
2017“职工心理服务开放日”5月活动精彩继续

□本报实习记者 闫长禄
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色彩曼陀罗 绘出内心学会倾听
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小学生展示“一带一路”风土人情

市温暖基金会特设保安员见义勇为救助项目

4月29日， 北京京城保安服
务有限公司驻门头沟区王平镇十
八潭景区保安员陈志浩和队友刘
健在永定河周边巡逻时， 发现有
两名儿童落入河水， 危难关头，
陈志浩奋不顾身跳入河道， 将两
名儿童成功救到岸边， 他却因体
力不支被河水冲走， 不幸牺牲。
他的生命定格在22岁。

纵身一跳救起两条生命
据京城保安公司工会主席王

凯敏介绍， 4月29日中午12时左
右， 在门头沟王平镇永定河一处
水流湍急河道内， 两名8岁左右
的儿童被困水中， 眼看儿童即将
被河水吞没。 在河道巡逻的保安
员陈志浩见状当即跳入河中实施
救援， 并用力将两名儿童安全救
到岸上。 但陈志浩却因体力消耗
过大， 体力不支， 被奔流的河水
瞬间淹没。

现场执勤保安及游客立即开
始对陈志浩进行搜救。 经过近一
小时的搜救， 终于在下游一公里
处发现陈志浩。 但经120医护人
员两个多小时的抢救， 最终还是
没能挽救陈志浩的生命。

孝顺的他是家中顶梁柱
记者了解到， 陈志浩是山西

芮城县人，父母生活在农村，只能
靠一点微薄的收入维持家用，家
中还有一个正在上大学的妹妹。

“在大家眼中他是一个孝顺
父母的儿子， 也是一个疼爱妹妹
的哥哥， 他曾以妹妹为全家的骄
傲。” 王凯敏告诉记者， 作为家
中的顶梁柱， 陈志浩18岁就到北
京打工， 每个月都会把微薄的工
资分成三部分， 大部分寄给他的
父母补贴家用， 一部分寄给他的
妹妹， 自己只留下几十元钱作为
生活费。

“和他接触过的人都喜欢和
他交朋友， 他诚实、 善良、 热心
肠。 虽然平时不爱说话， 但是只
要同事有事需要帮忙， 他能做到
的从来不推辞。” 队友魏明还记
得自己刚做保安员时什么都不
懂， 都是陈志浩一点点地教他如
何着装、 如何叠被子、 如何摆放
个人物品。

而每当宿舍有人生病时， 陈
志浩总会主动替队友执勤， 照顾
生病的队友。 执勤时帮助客户保
管物品、 收发快递、 帮扶老人也
是他经常做的事情。

“我们私下里都开玩笑说他
是 ‘铁公鸡’ 一毛不拔， 能不花
钱的绝对不花， 我甚至都没见他
买过饮料、 零食。 但每月发工资
的时候， 都是他最开心的时候，
他总会按时去邮局汇钱， 贴补家
用。” 魏明哽咽地说， 4月29日那
天陈志浩还和队友约好下班后一
起去理发， 没想到他却永远回不
来了。

温暖基金设立救助项目
5月4日下午， 共青团北京市

委员会保安行业工作委员会在京
城保安服务有限公司召开向陈志
浩同志学习暨弘扬 “五四” 精神
主题报告会。

“陈 志 浩 是 当 之 无 愧 的 英
雄！” 京城保安服务公司董事长
赵松评价说。 北京市公安局治安
管理总队副总队长、 北京保安协
会常务副会长、 北京市保安服务
行业工会联合会副主席闫武军表
示，在新的历史时期，树立和弘扬
见义勇为精神，是维护社会稳定、
推进社会主义精神文明建设的重
要组成部分， 像陈志浩这样见义
勇为的个人， 更是要健全保护激
励机制， 不断健全和完善社会奖
励和保障制度，拓宽筹资渠道，为
保安员表彰奖励提供充足保障。

为弘扬陈志浩舍己救人的精
神、 抚慰因见义勇为失去亲人的
保安员职工家属， 北京市温暖基
金会决定在 “北京市保安员专项
温暖基金” 下设立 “见义勇为救
助项目”， 通过社会募资的方式，
对因见义勇为牺牲或受伤， 造成
家庭生活困难的一线保安职工及
其家属开展救助， 并将陈志浩作
为第一个案例。 该项目还会针对
因见义勇为、 因公牺牲或负伤造
成家庭生活困难的保安职工及其
家属开展类似的救助帮扶。

风车、 花园 、 阶梯……5月
10日， 来自农业银行房山支行、
顺义区医院等单位的近百名职工
参加了2017 “职工心理服务开放
日” 5月主题互动活动———“色彩
曼陀罗， 重筑心灵家园”， 并在
北京市职工发展心理体验示范中
心里现场体验， 放松了一把。

“在彻底的放松后， 在这张
白纸上通过彩笔画出你想象中的
世界或者你渴望到达的地方 。”
在曼陀罗绘画课程上， 来自北京
市总工会心理服务专家团队的老
师先放了一段冥想的音乐， 带着

大家完全地放松下来， 接着将在
场的40多名职工分成6个小组 ，
分别进行绘画。 绘画完成后， 小
组成员各自向组员介绍自己所绘
的内容， 同时也倾听小组内其它
成员的想法。

“本来还觉得有些拘谨 ， 一
看到大家都在画画， 觉得挺有意
思， 画着画着就放松下来了。 金
融行业平时工作压力挺大的， 这
种方式挺不错。” 来自农业银行
房山支行的一名职工对自己的
“画作” 挺满意， 表示以后在工
作之余也要涂涂画画 。 专家介

绍， “色彩曼陀罗” 课程通过象
征的方式展现绘画者的无意识冲
突， 帮助团体成员静心， 释放不
良情绪， 激活内在的能量， 获得
和谐的体验。

除了绘画课程， 职工还参观
了北京市职工发展心理体验示范
中心， 参与了 “放飞心灵， 认识
自我” 职工互动体验活动， 大家
体验了放松椅、 热门高科技VR，
还玩起了团体沙盘。 来自天鸿物
业公司的一名职工体验不同的心
理放松器材后表示 “收获满满”。

北京市职工服务中心相关负
责人介绍， 今年开展的 “职工心
理服务开放日” 活动每月会有不
同类别的心理主题活动， 主要以
体验式团体辅导的形式开展 ，
“希望以形式多样的课程和主题，
丰富职工的心理体验， 引导职工
掌握缓解压力的方法， 科学地处
理负性情绪。”

5月9日， 首都医科大学附属
北京康复医院举行纪念“5·12”国
际护士节暨表彰大会。当天，不仅
邀请了部分护士家属到场， 还特
意安排了向护士献花的环节。

父亲支持女儿踏实工作
鲜花、 掌声、 笑脸……这不

仅是为了白衣天使们， 更要送给
支持他们的家人。 北康的护士不
少来自河北、 山西等地， 他们的
家属大多提前一天赶来。

中医康复中心护士崔文静的
父亲崔明， 从河北廊坊出发开了
3个多小时的车才到医院。 “3年
前我来过这。 这几年闺女总跟我
说医院变化大 ， 我挺想再来看
看， 这次如愿了。 现在医院的设
施设备先进了， 绿化也更好了。”

崔文静结婚后住在房山， 每
天上下班都要1个多小时路程 ，
为此， 她也动摇过想换个离家近
点的工作， 但父亲坚决不同意还
专门给她陪嫁了一辆小汽车。

当天上午， 崔明在女儿的安
排下进行体检。 “医院领导想得
非常周到。 我们没理由不支持孩
子在这好好干下去。” 他说。

献花环节感动护理 “菜鸟”
当天， 医生为表达对护士的

感谢， 活动中穿插了部分科室主
任向护士长献花的环节。 看到这
一幕， 骨科康复中心的90后护士
周慧丽眼圈红了， 她2015年加入
北康， 是护理队伍的 “新兵”。

“小时候， 妈妈的身体不好，
经常要打针输液， 从那时起， 我
就连过家家也会模仿当护士 。”
周慧丽后来选择护理专业， 毕业
实习后来到北康。 “两年来， 医
院不仅福利待遇不错， 也很重视
对我们专业技术的培养。 我会努
力向前辈学习， 考上康复师。”

北康护理部主任滕丽英介
绍， 去年医院成功举办了北京市
第四届职业技能大赛康复护理师
技能大赛，骨科护士长夺得第一。
同时， 医院也建立了护士长后备
人才库，激励青年职工积极向上。

未来打造成熟康复护理队伍
护理创新发明、 十佳护理服

务之星、 十佳康复护理师……优
秀护士们登台领奖， 领到的不仅
是一纸证书，更是一份肯定。 “护
理工作既是技术活也是体力活。”
院长席家宁说， 护士都是 “三班
倒”， 需要社会对医护多多理解，
尤其是病患要树立正确的就医理
念，“康复是医院的主打品牌，但
这是刚起步的行业， 没有健全的
培养机制， 我们计划3到5年打造
一支成熟的康复护理人才队伍。”

医院党委书记张瑜表示， 未
来， 医院护理事业将集康复护理
临床 、 教学 、 科研 、 培训于一
体， 四条轨道并行发展。 “这更
需要护士要有良好的心理素质、
精湛的业务技术和较高的专业知
识水平， 为此， 希望护士继续发
扬南丁格尔精神， 勤奋工作。”

5月10日， 朝阳区实验小学
举办 “一带一路” 手拉手 “一班
一国” 看世界主题实践活动， 该
校5个校区的学生在操场上搭台
展示， 向中外友人展示传播 “一
带一路” 的风土人情及中国的传
统文化。 当天， 秘鲁、 巴西、 柬
埔寨、 匈牙利、 波兰大使馆的驻
华使节来到现场， 与学生们共同
开展交流活动。

从去年起， 朝阳区实验小学

5个校区开始进行 “一带一路 ”
主题教育， 学生们采取 “一班”
对接 “一国” 的方式， 开展了学
习相关知识、 走进大使馆访问外
交人员、 两国文化互动等活动。
目前， 学校已先后8次组织5个校
区的学生走进大使馆， 受到各使
馆的欢迎 。 下一步 ， 学校将把
“一带一路” 知识纳入选修课程，
并出版校本教材 ， 让学生共享
“一带一路” 社会实践活动成果。

勇救两名落水儿童
陈志浩永远定格22岁

北康医院表彰优秀护士


