
车间女工的一天

■工会日记

2017年4月12日
星期三

晴

丰台花乡专职工会工作者
徐建华

深入基层一线才能得到鲜活的材料
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■职工日记

一天又一天，累并幸福着

丽泽中学初三语文教师
李颖
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4月16日早上8点30分， 换好工服
的 高 兰 准 时 来 到 了 自 己 的 工 作 岗
位———北京北整长欣整流器有限公司
成套制造车间。

“今天咱们要组装的散碎零件有几
百件， 大家得加油了。 下面我给大家分
分工……”成套制造车间目前有18名职
工， 大家都聚拢到一起后， 车间小组
长高兰开始给大家分配当天的工作。

今年53岁的高兰在北京北整长欣
整流器有限公司已经整整干了31年 。
由于组装精准度要求高， 在操作的过
程中， 特别需要耐心和细心。

“我们平时使用的工具是电动气
枪、 自攻钉以及一部分小零件。 用它
们将散碎零件按照图纸的要求， 完整
无误组装起来 。” 高兰一边给记者介
绍 ， 一边拿起了电动气枪开始工作 ，
“哧哧 ” 的声音不断传到记者的耳朵
里， 环视周围， 到处是机器和散装的
零件， 工友们也按照各自的分工忙碌
着。 高兰说： “由于不同的货品有不
同的发货日期， 所以我需要排好工作
计划表， 根据合同和厂商要求， 确保
按时按质将货物交给厂商。”

除了散件产品， 高兰所在的车间
还经常给ABB公司组装低压箱。 “低
压箱的部分零部件需要从外面的工厂
进行喷塑， 等喷塑完成后， 我们首先
要打开包装， 看看零部件表面的喷塑
是否完整、 均匀， 有无划痕， 只有一
切完好的情况下， 我们才能开始组装，
否则要退回到喷塑的工厂， 要求他们
再进行处理。”

组装要按照图纸， 要严格遵守操
作规程， 有时候技术员也会对他们进
行指导。 “就拿低压箱来说吧， 多的
时候一天要组装几十台， 少的时候也
有几台 ， 此外 ， 还得根据合同需要 ，
组装一部分的散件产品。”

31年的工作经验， 让日常的车间
工作对高兰来说， 越来越容易。 不过
她说， 最辛苦的是接触新的组装产品
的时候， “面对一个新的、 从未组装

过的零件或产品 ， 因为没有实践过 ，
所以需要大家一起， 根据图纸， 一点
点摸索怎样组装 。 很多时候需要试好
多遍， 某一部分装错了， 整个产品就
要重新来装， 这时候是最费神也最痛
苦的时候 ， 不过组装好一个产品后 ，
就顺手了。”

为了保证组装产品的质量 ， 当一
个产品完成后， 通常会先由班组进行
自检， 按照图纸仔细检查组装的方方
面面。 确保准确无误之后， 技术员再
进行检查， 只有都通过后， 产品才会
出厂。

“在组装零件的时候， 特别需要工
友之间的配合， 忙碌的时候， 为了不
耽误进程， 很多时候 ， 大家都顾不上
喝水， 上厕所。 在多年的配合中 ， 我
们工友之间的感情可深了。” 高兰笑着
对记者说。

到中午的时候 ， 高兰所在的车间
已经组装了100件散碎零件， “今天一
共得组装几百件 ， 按照目前的进度 ，
今天的工作量应该能完成。”

虽然车间的组装工作很单调 、 乏
味， 也很辛苦， 但是高兰说， 公司努
力为他们提供了好的工作环境， 他们
工作起来就没有那么累了， “公司领
导想的特别周到， 专门给我们的工作
车间安装了风扇和暖气 ， 冬暖夏凉 。
我们的更衣室也安装了空调， 还有热
水器。 工作一天后， 到更衣室洗个热
水澡再回家， 一天的疲惫也随着水流
走了。”

此外 ， 北京北整长欣整流器有限
公司还给职工配备了娱乐室， 工友们
可以在娱乐室唱唱歌， 打打台球， 还
能健健身， “有时中午的时候， 我们
吃过饭， 工友们聚在一起， 也会踢踢
毽子、 打打球， 放松一下。” 高兰兴奋
地说。

下午5点， 高兰拖着疲惫的身体来
到更衣室 。 换下工服 ， 洗个热水澡 ，
高兰就回家了。 回家的路上， 她还在
计划着第二天的工作安排……

□本报记者 余翠平 文/摄

早上起床， 脑袋依旧胀得厉害，
血压依旧保持在 180， “血压这么
高， 都是这些日子累的 ， 我说你能
不能跟领导请个假， 歇几天！” 老妈
昨晚的叮嘱又回响在耳畔 。 唉 ， 还
有半个月 ， 孩子们就初三一模了 ，
不能耽误课啊 ， 还有 ， 我请假了 ，
同事给代课 ， 她们也会吃不消的 。
于是， 我毫不犹豫地出发了。

走到学校的门口 ， 门卫老师依
然用灿烂的笑容向我问好 ， “您老
是这么早 ， 孩子们遇到您这么负责
任的老师， 真是福气。” 我笑笑， 没
回话， 心里却是莫名的温暖。

快到七点 ， 我走进教室 ， 孩子
们还没来 。 我打开窗 ， 安静地坐在
讲台前， 把上课的教案又看了一遍。

七点之后 ， 学生陆陆续续进班
了， “大家快去接水， 下了第一节课
就温乎了， 正好喝。 春天干， 一定多
喝水。” 我就像个妈， 每天都这样乐
此不疲地催促着。

今天上午三节课， 孩子们表现不
错， 我很高兴， 心理作用， 午餐吃得
格外香 。 12点40分 ， 午自习铃声响
起， 紧锣密鼓的期中考试 “一对一”
成绩分析开始了。 40分钟时间， 和18
名同学针对性地分析了期中考试的得
与失 。 我谈得中肯 ， 孩子们说得实
在， 相信孩子们一定会越来越好……

晚上九点多， 夜色中， 我踏上回
家的路……这是我的“今天”， 更是，
我的 “每一天”。 就这样， 一天又一
天， 累并幸福着。

下午2点， 我和同事小韩随丰台
花乡总工会主席张春生一起去了新
发地市场工会服务站 。 刚进门儿 ，
草桥 、 黄土岗 、 纪家庙村的工会主
席也先后到场 。 张主席就区里要我
们近期做一个 《关于开展劳动关系
领域影响职工队伍稳定因素的调研》
做了说明。

“ 您 们 来 这 儿 ， 可 算 是 来 着
啦———” 一听这个 ， 现场的气氛顿
时活跃起来 ， 新发地的胡志锋主席
还把村里负责疏解工作的同志介绍
给我们。

在三个小时的座谈中 ， 乡里这
四个重点疏解村域的工会干部就具
体推进中如何配合党政做宣传 ， 做
承租商老板 、 商户们的思想工作 ，
为因去产能关掉的村域低端承包 、

出租产业中的当地村民妥善安置新的
工作等侃侃而谈。 特别是， 为了村域
企业劳动关系的和谐稳定， 赢得转岗
职工的理解 ， 他们放弃了许多双休
日、 节假日， 平时更是早来晚走。 他
们谈到 ， 在一些旧产业升级转型当
中， 新的产业尚未引进完成， 村集体
经济效益减少上千万元的情况下， 村
里还按照 《工资集体协商》 的规定，
为职工们上调了工资标准……

在座谈中间休息的时候， 我和小
韩互相交流了所做的笔记， 我深切感
受到在积极落实好疏解、 去产能这一
国家级战略中， 基层工会真是切实发
挥了党联系职工的桥梁纽带作用。 为
了促进乡域经济更好的发展， 消除劳
动关系领域影响职工队伍稳定的因
素，全乡各级工会组织重任在肩。


