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城市副中心建设者聆听劳模故事
城建集团工程总承包部副经理、全国劳模罗岗讲述爱岗敬业

登报咨询电话：63522410

中建二局三公司捐款救助重病职工

顺义工人文化宫周末推免费培训课

本报讯 （记者 杨琳琳 ）
在五一国际劳动节来临之际 ，
为弘扬劳模精神， 加快城市副
中心建设， 昨天上午， 在通州
区潞城镇棚户区改造A区后北
营安置房一标段项目的施工现
场组织了劳模先进座谈会。 来
自城建集团工程总承包部副经
理、 全国劳动模范、 北京市劳
动模范罗岗， 用自己经历过的
故事， 诠释了劳模精神。

据悉， 为给工人创造一个
更好的工作环境， 罗岗想了很
多办法。 如在开挖土方上种上

小麦等作物固土防尘， 还在办
公区、 生活区种上黄杨、 雪松
和花草， 打造花园工地。 六年
间他负责管理的多个重点项
目 ，始终坚持 “绿色环保 ”的施
工标准， 每个项目的工地环境
都成为观摩典范。 目前，后北营
安置房一标段项目启用的金属
外爬架已经成为一道亮丽的风
景，赢得一致赞誉。

为 了 让 员 工 有 更 多 获 得
感， 每到过年过节他都会组织
员工们聚会。 赶上员工的生日
他还会送一张蛋糕卡。 项目的

职工小家创建得有声有色， 书
屋、 健身活动室设施齐备， 让
职工们切身感受到业余生活的
多彩和充实。 同时， 他还在办
公区楼道的两侧挂上了 “家”、
“和” 两个字。

罗岗表示， 劳模的荣誉不
仅是对工作的认可， 也是对自
己的一个鞭策， 激励他取得更
大的成绩， 更是他职业生涯的
一个新起点。 听了罗岗的事迹
之后， 职工纷纷表示， 要向罗
岗学习， 为城市副中心的建设
做贡献。

本报讯 （记者 马超 通讯员
吴兰军） “是工会组织和同事们
在我最困难的时候帮助了我， 让
我感受到了来自企业大家庭的温
暖， 谢谢工会组织， 谢谢帮助我
的各位同事们。” 4月18日下午，
中建二局三公司总部机关工会在
会议室举行了向患病员工张孝秀
爱心捐款仪式， 公司总部机关工
会主席王士奇将这一笔善款交到
张孝秀手中。

张孝秀是中建二局三公司总
部机关食堂的一名普通炊事员，
在早前查出患有乳腺癌。 做了切

除手术之后 ， 病情得以基本控
制， 但是后续仍需长期化疗以巩
固治疗效果， 每次化疗接近2万
余元。 张孝秀家中的收入来源仅
靠她一人维持， 独自一人带着19
岁的儿子和80多岁体弱多病的老
母亲， 高昂的治疗费用和繁重的
生活负担使她步履维艰。

在了解情况后， 公司总部机
关工会立即组织动员， 发出爱心
募捐倡议书 。 在短短几天时间
里， 就收到来自公司总部领导和
各部门员工133人高达20236元的
善款。

本报讯（记者 张江艳）近日，
顺义区职工素质教育工程职工免
费培训在区总工会工人文化宫正
式开课， 来自各基层单位的6200
名职工报名参加。

每周末， 工人文化宫免费为
职工举办书法、乒乓球、摄影、国
画、太极拳、太极扇、书法、游泳和
瑜伽培训， 让职工享受文化艺术
的熏陶。今年，培训班从以往的每
期4节课增加至5节课，每周五13:
30—16:30， 周六9:30—11:00；13：

30—16：00授课。内容分为基本理
论和实践操作两部分， 采取边讲
授、 边互动的方式， 让职工们易
学、易记、易练、易普及，适应大众
化需求。

在开设职工文体培训班的同
时， 顺义区总工会还通过文体活
动增加了工会会员互助服务卡的
使用率。 每位职工持卡可享受健
身、乒乓球、台球、棋牌、读书等公
益活动， 真正把职工文体活动落
到实处。

本报讯（通讯员 史莉）近日，
丰台区南苑街道邀请了安全生产
专家组走进辖区内的企业开展服
务活动，为企业问诊把脉，使其专
享VIP安全体检。

与往年不同， 街道针对辖区
企业特点， 增加了安全生产专家
进企业服务活动项目。 一方面通
过安全生产专家现场手把手教
学，为企业打造“安全营养套餐”；
另一方面通过“一线工作法”提升
街道、 社区专兼职安全生产队伍
的能力素质和监管水平。

“手把手的教、 心贴心的传

授， 通过这样一个平台， 使得政
府、专家、企业紧密联系在一起，
共同提高安全管理能力， 预防和
减少安全生产事故， 有力促进辖
区的安全生产工作。 ”南苑街道安
全科负责人说。 安全生产专家进
小企业这一举措的推出， 实现了
“点对点”宣传《安全生产法》等法
律法规，“面对面” 普及安全生产
知识，帮助企业查找安全隐患，制
定整改措施， 以有效解决企业安
全管理专业人员欠缺， 安全生产
意识不强， 隐患排查专业能力不
足等问题。

南苑街道小企业享专家级安全体检

北京电力启动“我为企业献一策”活动
本报讯 （通讯员 朱春晔）国

网北京市电力公司近日启动 “我
为企业献一策” 合理化建议征集
活动， 引导职工发挥聪明才智和
首创精神，为公司发展建言献策。

电力公司发动和组织职工重
点围绕体制机制、电网建设、安全
生产、经营管理、科技进步、优质
服务、企业文化、党的建设、群团
工作等方面积极建言献策， 推动
管理改进、创新和提升。据了解，
该公司要求相关部门和单位，要
加强领导，精心组织，制定具体可
行的活动方案， 抓好合理化建议

征集、采纳、实施、奖励、推广的每
个环节； 采取多种形式广泛发动
职工积极参与，建立健全工会牵
头 ，专 业 部 门 密 切 配 合 ，职 工
广泛参与的工作机制 ，保证活
动顺利开展；通过网站、报刊等媒
体广泛宣传活动的重要意义，加
大合理化建议活动典型经验的交
流，推动活动的深入开展，营造良
好氛围； 充分调动和凝聚职工的
聪明才智， 加大合理化建议实施
和推广力度。

据介绍，“我为企业献一策”
合理化建议活动， 公司已经连续

开展多年， 为企业和职工之间搭
建起沟通的桥梁， 在公司范围内
形成了多层次、多渠道、全方位，
人人关心企业、人人参与管理、人
人献计献策的氛围。

引导职工围绕体制机制、 安全生产、 经营管理等建言献策

本报讯 （通讯员 陈金茹 马
诤）“五一”前夕，公交集团客一
分公司工会开展了 “倡导绿色
出行，学习劳模精神”主题教育
活动，将劳模精神融入校园，成
为孩子们成长的不竭动力。

19日，公交387路乘务员、全
国劳动模范张鹊鸣来到北京市
朝阳区黄胄艺术实验小学为六
年级毕业班的同学们进行了主
题教育活动。

学生们聆听了张鹊鸣 《我
是您的活地图》为主题的演讲，
了解了张鹊鸣十余载的励志故
事和乘坐公交车的安全提示 。
张鹊鸣还现场解答了同学们提
出的换乘路线问题， 并亲自为
师生赠送了35万字的《鹊鸣绿色

出行指南》。为了表达对劳模的
敬意和感谢， 少先队员代表向
张鹊鸣叔叔敬献红领巾。 大家
被劳模事迹所震撼， 夸赞张鹊
鸣叔叔就是课文中写到的 “为

人民服务 ”的典范 。最后 ，学校
党支部书记蒋学凤， 激励全体
少先队员从小要立志向， 做一
名像张鹊鸣那样热爱本职工
作、对社会有益的人。

“活地图”进校园讲述奉献故事

“感谢工会为我们提供这么贴心的服务。”近日，房山区拱辰街道行
宫园工会联合会特邀北京北亚骨科医院专家为职工开展 “腰痛发病机
制及预防”健康知识讲座。不仅增强了大家对腰痛病的认识，同时也缓
解了紧张的工作压力。 本报实习记者 闫长禄 通讯员 王玉 摄影报道

健康讲堂帮职工减压

■ 劳模精神在传承

昨天 ， 北京首商集团对
2016年度30个集体 、70名个人
“首商之星”进行表彰 。会上 ，
北京市劳动模范姚璐璐带领
百名“首商之星”宣誓：志愿成
为争做“首旅大工匠”的领军人
物。今年，首旅集团工会还将在
全集团开展评选大工匠活动 ，
激发广大职工学技术 、 提技
能、争做“首旅大工匠”的热潮。

本报记者 周世杰 摄影报道

首商之星
获表彰

(上接第1版)
同时通过发动家长成立交通

安全志愿者协会， 请家长做 “协
管员” 监管自己， 对家长车辆实
名制登记 ， 学校门前施划机动
车、 非机动车停放区等措施， 强
化自治管理， 多方施策。

交管部门坚决消除因乱致
堵， 针对校园门前及周边道路范

围内存在的违法停车 、 闯灯越
线、 禁限车种违法上路等影响道
路通行的交通违法开展严格执法
整治， 并持续开展动态打击。

交管部门还将利用电视、 广
播、 “北京交警” APP、 微博微
信、 对外网站等媒体， 曝光学校
周边道路典型违法行为， 营造良
好的校园周边秩序。


