
本报讯（记者 于彧） 智能制
造背景下对技能人才有何需求？
企业或职业教育机构该如何在人
才培养上做出应对？24日，“智能
制造下技能人才新需求” 技术沙
龙活动在北京市工会干部学院草
桥校区举办。

机械工业信息研究院智能制
造发展研究所副所长、 机工战略
工作室负责人、 高级研究员陈琛
和德国职教专家乌沃·海博博士
分别围绕沙龙主题作了主旨演
讲， 并与来自中国信息通信研究
院、北人集团、福田汽车、北京市
机械局党校、 北京市电子干部学
校、北京金隅科技学校、北京蓝新

特科技公司、 中强教育科技公司
等单位的行业从业人员进行了交
流。中国杂技团总工程师、全国劳
动模范王建民受邀参加， 并在现
场作了精彩的技艺表演。

陈琛以“智慧驱动、创新发展
中国装备制造业人才发展战略思
考”为题，从新形势下对装备制造
业人才需求讲起， 提出在智能制
造背景下破解技能人才培养困境
的一些思路，建议在“机器换人、
软件强人、网络联人、外部借人、
内部造人”等五方面，建立技能人
才的培训、使用和评价的机制。乌
沃·海博博士从工业4.0对职业有
哪些影响，如何培养工业4.0所需

的人才等几方面进行阐述。 各位
来宾主要围绕智能制造需要的高
技能人才类型、 技能人才的职业
发展路径、 技能人才的社会地位
等方面展开交流。

据悉， 技术沙龙是目前科技
界推进技术交流和创新人才培养
的一种有效方式。 草桥校区举办
技术沙龙， 旨在聚集一批先进制
造业、现代服务业、战略新型产业
的高技能人才， 搭建一个高端技
能人才需求对接的平台， 为高技
能人才成长提供 “精准服务”。同
时，通过技术沙龙的举办，为各企
事业单位形成一种示范， 引领各
行业和企业开展沙龙活动。 以本

次沙龙为开端， 高技能人才实训
基地将邀请国内外行业专家和高
端技能人才，面向劳动模范、技能
大赛获奖选手、 创新工作室领军
人物、技术骨干和北京大工匠等，

开展智能制造、VR技术应用和创
新能力等主题的技术沙龙活动，
拓展高技能人才的视野， 助力高
技能人才事业的发展。 图为专家
与技能高手进行交流。 陈艺 摄

平谷工会表彰26名优秀社工
本报讯（记者 马超）近日，平

谷 区 总 工 会 对 全 区 专 职 工 会
社会工作者、优秀基层服务站进
行表彰，全区108名社工参加此次
活动。

活动中， 专职工会社会工作
者听取了 《2016年度平谷区职工
服务中心的工作总结及2017年度
重点工作任务》、《关于进一步规
范专职工会社会工作者工资待遇
的实施细则》。

平谷区总工会对全区专职

工会社会工作者在 2016年度基
层工会建设 、 维权服务等方面
取得的成绩寄予了充分肯定 ，对
服务在基层一线的社工进行表
彰， 授予熊儿寨工会等6家单位
“平谷区2016年度优秀工会服务
站称号”，张岩等26人被评为“平
谷区工会优秀社会工作者”。

会议要求全体社工、 服务站
围绕中心、服务大局，发挥自身优
势，结合工作实际，践行“勇于担
当”的精神，更好地服务职工。
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本报讯 （记者 刘欣欣 ） 近
日， 朝阳区南磨房地区总工会北
京华侨城志愿者服务队组织青年
服务志愿者， 前往敬老院送去慰
问演出和爱心礼物。

据了解， 北京华侨城志愿者
服务队今年3月开展了“岗位学雷
锋，侨城树新风”为主题的系列学
雷锋活动。 服务队号召公司内全
体团员青年在工作岗位尽职尽
责，热情服务游客，尊老爱幼，互
帮互助。同时，大力宣传表彰拾金
不昧、助人为乐等好人好事，传承
雷锋精神， 并组织党团员进入欢
乐谷园区打扫设备排队区卫生，

为迎接旺季到来做准备。
相关负责人表示， 南磨房地

区总工会北京华侨城志愿者服务
队自成立以来， 坚持每年举办志
愿者活动， 凝聚志愿者力量， 吸
引更多职工志愿者加入。

本报讯 （通讯员 牛尧琪）
近日 ， 2017年顺义区高丽营镇
“春风行动” 专场招聘会拉开帷
幕。 40余家镇内知名 企 业 提 供
了 500多 个 就 业 岗 位 ， 吸引了
800多名求职者。 最终260余人现
场签约。

本次招聘会有高丽营辖区内
的北京金路易食品有限公司、 北
京恒惠通肉类食品有限公司、 北
京七彩蝶创意文化有限公司、 北
京鼎鑫航空用品有限公司、 爱阅
读北京文化传媒有限公司、 北京
雄关建筑门窗有限公司等40家知
名企业提供了500多个就业岗位，
涉及行政管理、 会计、 电工、 消

防中控、 驾驶员、 焊工、 销售、
前台接待等60多个工种， 供求职
者挑选。

据该镇相关负责人介绍， 此
次参加招聘会的企业都在高丽营

镇内， 前来求职的人也多是高丽
营镇的居民。 上班离家近， 薪金
与市内公司相差无几， 这些优势
让全镇的百姓真正感受到了政府
为群众提供的精细化服务。

本报讯 （通讯员 高雁） 北
京环卫集团固废物流公司 “2017
安监之星·北京榜样” 主题活动
近日启动。

作为首都环卫规模最大 、综
合实力最强的市属一级国有独资
企业，公司有在职员工2500人，各
类环卫作业车辆900部，大型垃圾
转运站3座。公司在承担首都环卫
服务保障的同时， 安全也成为首
都环卫服务保障的基石。

为增强全员参与安全工作的
热情， 发挥榜样人物的示范引领
效应， 公司对各个基层党支部进
行了安监之星主题活动动员部
署， 号召全员参与， 争当榜样。
职工表示， 要主动挖掘身边的安
全榜样 ， 树立在岗位上精益求
精、 勤勤恳恳、 一丝不苟的典型
人物。 要传递面对矛盾敢于迎难
而上， 面对危机敢于挺身而出，
面对失误敢于担当， 面对歪风邪

气敢于坚决斗争的安全正能量。
据该公司相关负责人介绍 ，

公司还将搭建宣传典型人物的平
台， 在网站、 微信、 微博等设立
“安监之星”专题栏目，通过广泛
宣传，做到主题活动全员知晓、人
人热议，激发职工寻找典型、学习
先进、践行安全的热情。 同时，各
级安全管理人员能及时主动的开
展工作，提高安全专业技能，有效
解决工作中的各类问题。

顺义高丽营专场招聘供岗500余个

种植小课堂
帮职工减压

日前，北京邮区中心局工会组织女职工开展主题为“拥抱春天，绿色生
活：多肉植物微景观课堂”讲座。 此次讲座特邀有多肉种植特长的女职工从
光、土、温度、水分、繁殖、虫害等各方面介绍了种植多肉植物的知识。 通过本
次讲座不仅为多肉植物爱好者搭建了交流平台， 也让参与活动的女职工体
验了种植的快乐，舒缓了日常工作的压力。 通讯员 梁岩 康涛 摄影报道

技能高手热议“智能制造下人才新需求”
专家建议：在机器换人、软件强人等五方面建立技能人才培养机制

华侨城志愿者爱心送进敬老院

环卫固废物流公司开评“安监之星”

(上接第1版)
涉嫌违规代理商办类房屋销

售或者虚假宣传商办类房屋居住
用途的15家中介门店被责令停业
整顿， 接受进一步调查处理。

名单如下：
一、朝阳区卡夫卡公社项目
1.北京华居梁行房地产经纪

有限公司
2.北京恒洋我家房地产经纪

有限公司第17分公司
二、 朝阳区中弘北京像素

项目
1.链家五里桥二街分店
2.我爱我家五里桥分公司

三、石景山区万达广场
1.链家银河大街店
2.中原第252公司
3.我爱我家莲石东路分公司
4.存房鲁谷第一分公司
四、昌平区天通公园里
1.链家昌平第36分公司
2.链家天通苑东苑店
3.我爱我家天通苑东区第一

分公司
4.存房东小口第一分公司
5.北京易租房地产经纪有限

公司
6.格瑞德天通苑东区店
7.万众恒基升泰第45分公司


