
本报讯（记者 王路曼）7日，
2017年京城机电系统巾帼先进
表彰大会举行。 现场授予北人集
团公司卷筒纸分公司技术机械
设计室等8个班组2016年度京城
机电“巾帼先进集体”称号，授予
北京巴布科克·威尔科克斯有限
公司工程部设计二组王继红等
16名女职工2016年度京城机电
“巾帼先进个人”称号，授予北京
第二机床厂有限公司工会副主
席、 女工委员会主任于丽等6名
女工会干部京城机电“模范娘家
人”称号。

值得一提的是，此次京城机

电控股公司工会首次评选“模范
娘家人”， 表彰工作在职工身边
的优秀女工干部，肯定她们在工
作中无私奉献 、热情服务 ，同时
也希望在未来的日子里，每一位

基层女工干部都能以“模范娘家
人 ”为表率 ，带领系统3600余女
职工在企业发展进程中发挥半
边天作用。 图为先进女职工摆出
“3·8”造型合影。 王路曼 摄

京城机电首评“模范娘家人”
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京粮女职工
学插花技艺

日前， 京粮集团工会组织80
多名一线女职工开办插花艺术公
益大讲堂。 国家中级园艺师陈浩
采用理论与实操相结合的方式，
和大家一起将一束束散乱的花枝
精心修剪。 女职工在实操中学到
了插花技术， 提升了艺术修养和
生活品质。

本报记者 王路曼 摄影报道

工体邀专家与职工互动健康饮食
本报讯 （通讯员 冯晓彤）

如何健康饮食、 如何营养搭配
……8日上午， 北京工体中心职
工食堂一改往日的清净， 职工
专心致志地听了一场营养讲座。

讲座伊始 ， 老师并没有教
如何做菜， 而是择菜。 “择菜
也是一门儿学问， 如何最大限
度地保留营养， 择菜是关键的
一步。” 课堂上， 职工把平时在
饮食方面的困惑提出来， 老师
一一给出答案。

据工体中心工会副主席刘
集安介绍， 工体新食堂落成后
的几个月， 不时会有职工向他
“诉苦”， 表示饭菜太好而管不
住嘴。 基于职工的诉求， 工会
组织了这场专题讲座 。 往年
“三八” 节活动以出游、 参观或
看电影为主， 今年工体中心工
会创新活动形式， 实实在在地
为女职工举办健康讲座， 请专
家为大家答疑解惑， 受到女职
工欢迎。

轨道公司工会四场活动情暖女工
本报讯 （记者 白莹）“今天

的花真漂亮”、“中午食堂的美食
节品种太丰盛了”……又到一年
一度的“三八”妇女节，北京市轨
道交通建设管理有限公司工会
精心组织了“制作女职工风彩视
频”、“美女当道美食节”、“温馨
一刻 ”、“阳春三月美丽游园健
走”四位一体的庆祝活动。

7日下午， 全体女职工齐聚
玉渊潭公园， 进行健走活动，公
司党委副书记代表公司党政对

女职工的付出表示感谢，并倡导
女职工用健康的生活理念工作
生活，为家庭和事业再立新功；8
日一早，公司全体男工会主席在
公司大厅、食堂门口向女职工送
花，代表公司全体职工向女职工
送去节日的问候，当平日的领导
亲手将玫瑰花送到手中，女职工
被这“突来”的温馨映红了脸颊。
中午，在公司食堂举办了 “美女
当道美食节”， 琳琅满目的美食
让女职工们大快朵颐。

本报讯（记者 边磊）7日，普
仁医院工会邀请本院乳腺方面
专家，组织全院女职工在本院体
检中心进行了乳腺健康检查。

普仁医院工会主席赵冬梅
介绍，医院有女职工700余人，占
医院人数比重大，她们在临床一
线、职能、后勤等各岗位都承担
着重要责任。为保障女职工的身
体健康， 开展了此次乳腺义诊，
对于一些疾病的早发现、 早治
疗，起到了积极作用。

为了做好本次乳腺检查工

作，院工会、体检中心、外科做了
充分的工作，由乳腺外科、超声
科等专业的专家为女职工进行
义诊，受到了女职工的好评。

普仁医院专家为女职工义诊乳腺

制造业女工
享烘焙乐趣

握住裱花袋， 用力猛地向
上拔起来， 一个曲奇饼干就做
好了。 7日，朝阳区制造业工会
举办“三八”妇女节烘焙活动，
邀请专业的烘焙团队为基层工
会的女职工现场指导。 每名女
职工都制作了属于自己的曲奇
饼干，享受着烘焙的乐趣。

本报记者 刘欣欣 摄影报道

仁和镇百余女职工学职场减压
本报讯 （记者 张江艳） 在

“三八”节来临之际，顺义区仁和
镇总工会联合镇妇联为全镇基
层工会女干部和女职工举办了
一场“女职工职场减压”心理健
康知识讲座。

本次讲座聘请了中科院心
理所博士、国家二级心理咨询师
江连凤 ，以 “快乐工作 ，幸福生
活”为主题，为女职工进行心理
减压。 在互动环节，江博士利用

漫画的形式向大家讲述了认识
压力、压力的来源、压力的影响
等方面的知识。又通过对女职工
心理压力自测的方式，对大家压
力状态有所了解，并针对测试结
果展开对压力评估与压力源分
析的讲解。

据了解，此次讲座有来自全
镇近百位女职工参加，对舒缓女
性的工作生活压力，提高女职工
综合素质起到了积极的作用。

本报讯 (记者 杨琳琳 通讯
员 韩坤玲 ) 一次谈心会让女职
工畅所欲言，抒发了她们对企业
和岗位的热爱，也反映了自身的
诉求。 近日，北京城建置业公司
精心地为女职工准备了 “三八”
节日礼盒。

会后，工会立刻响应职工呼
声 ， 建立了公司工会女工微信
群，做到线上实时沟通 ，促进了
女职工在日常工作、 身心健康、

家庭育儿等方面的交流，让她们
遇到问题时随时提出 、 随时解
决。 当天，公司还举行了一次评
比表彰，大家在公开民主的投票
下 ， 选举出五名女职工为公司
“三八红旗手”， 营造树标杆、学
榜样、赶目标的氛围。

此外，公司工会还专门为女
职工准备了一场关于梦想、现实
与爱情的电影，给大家带来了一
场精神盛宴。

公司一直重视女工工作 ，
近年来 ， 有的女职工被评为城
建集团 、 北京市 “三八 ” 红旗
手， 有的部门被评为全国、北京
市“三八”红旗集体。 据公司相关
负责人介绍，“三八”节作为女性
特有的节日，通过举办这一系列
的活动，大家交流了感情 ，增进
了友谊，放松了身心 ，激励了女
职工继续发挥 “自尊 、 自信 、
自立、 自强” 的精神。

今年将推进房地产工会联合会建设
市建筑工会第二届三次委员（扩大）会议召开

城建置业女职工谈心会上畅所欲言

本报讯 （记者 马超） 昨天，
北京市建筑工会第二届三次委员
（扩大）会议召开。 今年市建筑工
会将推进房地产工会联合会建
设， 促进集团级及基层职代会的
建设，推动民主管理工作。

会上， 市建筑工会常务副主
席曾爱国作了题为《推进改革 促
进发展 努力践行产业工会组织
的政治性先进性群众性》 的工作
报告。 2016年，市建筑工会各项工
作成效显著。 通过指导开展劳动

竞赛、选树工匠来提升劳动技能，
做好劳模的选树工作。 完善以职
代会为基本形式的企业民主管理
制度， 开展集体合同文本内容自
查抽查，推进企业工资集体协商，
推动建立项目工会联合会， 提高
劳动争议预防调处水平。 推动在
施项目尤其在外埠施工项目部建
立职工之家（小家）。

2017年， 市建筑工会将全面
贯彻落实市总工会改革方案和北
京市“十三五”职工发展规划，着

力增强工会组织的政治性、 先进
性、群众性。建筑工会按改革方案
要求增加劳模先进基层一线人员
在委员、常委中的比例，配备劳模
兼职副主席， 推进房地产工会联
合会建设， 加强外施企业工会联
合会维权服务的力度， 促进集团
级及基层职代会的建设。 今年将
支持北京城市副中心、 新机场等
京津冀协同发展及其它国家重点
工程开展劳动竞赛， 推动职工之
家建设，为职工提供精准服务。指

导支持京外职工之家建设， 关心
慰问京外境外员工。 借助 “互联
网+工会服务”等方式，让职工之
家由活动场所向服务阵地转变。

市总工会副主席潘建新在讲
话中肯定了市建筑工会一年来取
得的成绩。对于2017年工作，他指
出， 各级工会要在大局中谋划工
会工作，对标对表工会改革，推进
工会工作的创新发展， 持之以恒
地开展职工之家建设， 践行社会
主义核心价值观。在新形势下，各

级工会要通过组织形式的创新、
工作手段的创新、 工作制度的创
新、工作方法的创新，做到更加直
接联系职工、 更加直接服务职工
和更加直接维护职工合法权益，
团结职工跟党走。

会上，北京建工、北京城建、
北京住总、 燃气集团等单位做了
典型经验发言。 会议还选举罗岗
为市建筑工会劳模兼职副主席。

会议由市建筑工会主席宋丽
静主持。


