
职工故事
线索征集邮箱： ldwbyw@126.com

行进京华大地 讲述精彩故事

专题【人物】本版热线电话：63523314 63581010│ E—mail:ldwbgh@126.com│校对 刘芳│美术编辑刘红颖│实习编辑 周潇潇│２０17年 3月 6日·星期一08

□本报记者 马超

———记全国五一巾帼标兵靳朝红
北控有个“拼命三娘”

24年默默守护平安飞行

□通讯员 赵振龙

———记首都机场安保公司SMART项目班组长杨建军

47岁的杨建军是首都机场安
保公司飞机监护模块SMART项
目的一名班组长， 在从事飞机监
护信息传递工作的24年时间里，
他一直恪守着 “安全、 及时、 准
确、 高效” 的工作信条， 致力于
为首都机场飞机监护工作提供精
准的信息数据保障。 作为安保公
司飞机监护模块的一名 “老员
工”， 他用实际行动为首都机场
空防安全默默保驾护航。

杨建军所在的班组是首都机
场飞机监护的一个信息发布点，
承担着整个航站西区飞机监护信
息发布与勤务数据收集工作， 属
于24小时值班岗位。 作为这个信
息点的负责人， 他在班组管理方
面始终坚持高标准、 严要求。

今年春运的保障期间， 杨建
军的母亲在老家不慎从台阶上跌

倒， 导致膝关节错位， 加之以前
老人的半月板严重磨损， 需要进
行手术治疗。 作为春运期间的监
护信息负责人 ， 杨建军没有请
假， 因为他知道这样会增加同事
的工作量， 加之春运期间种类繁
多的保障信息， 容易出现操作失
误， 是无形中的安全隐患， 便安
排妻子和女儿前去照顾， 等他到
下班到医院看望病床上的母亲，
他握着母亲的手止不住流泪。

在去年4月份， 安保公司为
优化飞机监护的信息传递工作，
自行研发了 “航班监护管理系
统” （简称SMART项目）， 而杨
建 军 所 在 科 室 作 为 该 系 统 的
试 点 单位 ， 承担着系统操作人
员的培训和系统运行数据校正等
多项任务。

“虽然干了24年信息发布工

作， 但这次面对新系统、 新模式
的 改 变 ， 刚 开 始 的 时 候 我 的
心 里 真 是 没 底 ” 。 为 了 保 证
SMART项目在试运行期间的平
稳， 杨建军多次与项目组其他
成员深入交流和研讨学习， 自
行总结了一套系统操作说明， 并
且逐一将操作方法传授给其他信
息值班员。

在SMART项目正式上线运
行期间， 杨建军作为SMART项
目的管理员， 总是最早一个到达
岗位， 对设备进行系统维护。 为
了保证系统能够更好服务于飞机
监护工作， 杨建军每天对系统运
行的数据、 存在的不足和操作员
的工作情况进行总结， 有时在深
夜还能看到他忙碌的身影。

除了日常参与信息值班工作
外， 杨建军在监护科室还是党支

部 “党员1+1” 活动的小组长 。
逢年过节， 他都会主动放弃自己
的休息时间来到一线， 为在岗值
守的员工做一些力所能及的事
情。 今年春节， 原本应该休息与
家人团圆的杨建军， 想到在岗不
能回家的同事们， 便主动向科室
党支部提出申请， 与其他党小组
成员一起为在岗员工准备年夜
饭， 在他的带领下， 一碗又一碗
热乎乎的饺子送到了执勤现场，
送到了值班员工的手中。

杨建军， 这样一个普普通通
的安保职工， 一名时刻牢记群众
的共产党员， 在首都机场工作的
24年时间里， 没有做出过轰轰烈
烈的感人事迹， 也没有什么可歌
可泣的动人故事， 有的只是安保
人勤勤恳恳工作的作风， 和对安
保事业的无限忠诚。

她是设备设计专业的 “多面
手 ” ， 她是创新突破解难题的
“智多星”， 她是用行动践行责任
的 “女强人” ……她的名字叫靳
朝红， 是北京北控建设发展有限
公司的设计管理部设计主管兼设
备专业工程师。 在工作和生活中
她兢兢业业、 雷厉风行， 被同事
称为 “拼命三娘”。 2月27日， 靳
朝红被全国总工会授予 “全国五
一巾帼标兵” 荣誉。

自从加入公司， 靳朝红一直
工作在设计管理的第一线， 经常
同时管理多个项目， 奔跑在设计
院 、 施工现场和合作单位之间
……因业务精湛， 公司派她全程
参与北京城市副中心行政办公区
工程、 北京怀柔雁栖湖国际会展
中心项目等国家级建设项目。 在
她和团队的努力下， 打造了多个
精品工程， 取得了 “北京市长城
杯结构金奖” “北京市工人先锋
号集体奖” “中国建设工程鲁班
奖” 等荣誉。

拼时间的“救火员”

在北京怀柔雁栖湖国际会展
中心项目中， 靳朝红负责暖通和
给排水两个专业的设计管理工
作。 能够参与到国家级建设项目
之中 ， 靳朝红深知自己肩负重
任。 工作中， 靳朝红总是拼在队
伍的前面， 赶时间抢任务。 现场
安装阶段， 8万平方米的建筑上
下共7层， 她来来回回解决着各
种管线和风道的碰撞问题， 微信
运动步数一度占领着朋友圈的
“榜首”。

不管施工现场如何嘈杂， 不
顾天气如何恶劣， 无论路途如何
不便 ， 她都是第一时间赶到的
“救火队员”， 解决完这个问题立
马奔赴下一个 “火场”。 在后期
的设备调试期间， 靳朝红提早到
现场实测各种数据， 为节能减排
出谋划策。

她每天早上6点半从家出发
奔赴怀柔 ， 下班回家已暮色降
临。 刚上初中的儿子过生日她也
顾不上， 面对妈妈的工作， 不理
解的儿子还在作文里写到： “不
知熬到了何时， 妈妈终于回到了
家， 把一个蛋糕扔在桌子上， 没
等我说什么也没对我说什么， 倒
床便睡……嚼着这块蛋糕， 感觉
无比苦涩。”

可功夫不负有心人， 雁栖湖
国际会展中心各项设备设施实现
了安全优质交付， 创造了时间短
（从设计到交付使用仅两年时
间）、质量优（获得中国建设工程
鲁班奖）、外形美（怀柔地标建筑）

的“会展奇迹”，也为APEC会议的
召开做出了重要贡献。

拼头脑的“智多星”

雁栖湖国际会展中心项目是
具有国际水准的高端项目， 既要
满足新国家级会议会展接待标
准， 又要体现绿色低碳、 生态环
保的要求。

靳朝红带领着设计团队， 瞄
准国内首例绿色三星级会展建
筑， 开启了 “智囊风暴”， 不断
进行考察， 多次展开研讨。 经过
反复查找数据、 对比资料， 她提
出 “复合能源系统、 地道风降温

预冷系统在本项目的应用是设计
重点”， 为整体设计进展指明了
方向。 靳朝红带领团队结合工期
的因素， 利用计算机建模软件，
实际模拟运行工况， 同时做好项
目的经济性分析和社会效益分
析， 不浪费一分钱。

2015年9月，雁栖湖国际会展
中心顺利通过了 “绿色三星设计
建筑评审”的答辩，取得了国内首
例会展类三星级设计标识， 为绿
色建筑的评价标准提供了典型性
案例。目前，靳朝红正带领着运营
团队力争取得本项目的 “运行三
星标识”而奋斗，为我国的绿色建
筑推广贡献微薄的力量。

拼能力的“千里马”

2015年末， 北京市城市副中
心项目先遣队成立后， 她作为公
司的骨干力量加入其中。

副中心项目是国家级重点项
目，是公司的重大项目。她每天乘
近两个小时的地铁到达通州项目
部， 从没有说过一个累字， 就像
“千里马”一样奔跑着、奉献着。

副中心项目建设工期较短，
特别是设计周期压缩得特别紧
张， 几家设计院并行管理， 都派
出了最强实力的设计人员， 但是
需要把几家的技术措施统一起
来， 这就要求设计管理人员素质
高， 沟通协调能力强。

几乎每一个专题会都有许多
不同的意见。 有一次关于新风机
组是否设置预冷段， 两家设计院
出现分歧， 虽然双方的观点都是
成立的， 但一家认为不设置有利
于物业管理， 另一家则从节能的
角度出发认为加装是必要的。 设
计周期紧张根本容不得靳朝红犹
豫，于是她从经济性角度出发，要
求两家设计院通过经济技术比较
再做决定，最终统一了设计标准。

在这个项目中， 她充分发挥
自己的专业特长， 给合作单位留

下了工作认真、 干练的印象。 问
她为什么工作如此 “玩命”， 她
常笑着说： 因为要时刻记得恩师
的教诲———工程师就应该吃苦在
前， 技术工作者更要脚踏实地地
工作。

拼技术的“领头羊”

作为房地产公司的女工程
师， 特别是专业性强的工程师，
靳朝红始终认为专业技术要过
硬， 才能够赢得大家的认可并顺
利开展工作， 用她的话说就是要
“说话有根， 落地有声”。

靳朝红坚持主动学习、 终身
学习， 《建筑设计新防火规范》
《绿色建筑评价标准》 等每一本
新规范出版， 她都一本不落地学
习。 靳朝红把所学的知识应用到
项目中，坚持边工作边学习，边实
践边总结，写出的论文《北京雁栖
湖国际会展中心空调绿色节能技
术应用》《北京雁栖湖国际会展中
心复合能源系统研究》 发表在国
家级刊物《暖通空调》上。

靳朝红自己坚持学习的同
时， 还能够带动身边的工程师一
起学习新技术， 一方面她利用公
司的平台“小微视·大讲堂”把新
技术新材料讲解给大家， 分享给
每一位工程师；另一方面，她通过
建立微信群等电子交互平台，把
一些专业性强同时有共性的问题
抛出来和大家共同讨论、 一起进
步。 她还积极响应党组织的各种
活动，积极献爱心。在与同事相处
时，能够凝心聚力，与大家共同开
展好部门工作。

“春蚕到死丝方尽， 蜡炬成
灰泪始干”， 是靳朝红作为一名
基层女工程师对生命价值的追
求。 全心全意为人民服务是她对
待事业的一贯宗旨， 长期以来靳
朝红恪守着 “奉献不言苦， 追求
无止境” 的人生格言， 并在各项
工作中起到了较好的模范作用。
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