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个体户雇员有年假 休假天数法律已定
不让休假须给补偿 未休假不等于放弃

职工享受带薪年休假 单位不能打折扣

■每日观点
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■加强城市治理 建设和谐宜居之都
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市工业（国防）工会一届九次暨市国防工业工会五届九次委员（扩大）会召开

标题新闻：□最高法对婚姻法作补充规定：虚假及非法债务不受保护 □六部门发文促交通与旅游融合发展 将增开旅馆列车
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官园市场拟建四合院文保区

10名一线职工
获评最美劳动者

２·２６习总书记视察北京三周年特别报道⑧

延庆万名学生冰上“闲庭信步”

今年将探索开展技能人才专项协商
本报讯 （记者 马超） 昨天，

市工业 （国防） 工会一届九次暨
市国防工业工会五届九次委员
（扩大） 会召开。 高级技师、 北
京大工匠、 技能竞赛获得者等技
能人才专项协商成亮点。

会上， 市工业 （国防） 工会
主席周玉忠作了题为 《凝心聚力

改革创新 团结动员首都工业国
防系统职工为建设国际一流和谐
宜居之都贡献力量 》 的工作报
告， 回顾2016年工作， 提出2017
年总体要求和任务。 一年来， 市
工业 （国防） 工会各项工作成效
显著。

组织动员产业职工为首都

经济社会发展建功立业。 加强劳
模先进选树宣传， 建立劳模创新
工作室， 搭建建言献策平台， 加
强劳模服务管理 ， 关心生产生
活。 组织北京大工匠评选， 28人
参评。

创新创业平台， 促进产业职
工 成 长 成 才 。 在 全 系 统 形 成

了 工 会搭台 、 专家带动 、 协会
服 务 、 职 工 广 泛 参 与 的 技 术
创 新 工作新格局 。 2016年全系
统共 有 1400 余 名 职 工 获 得 市
总 在 职职工职业发展助推计划
资金支持198万元。 举办了第二
届汽车零部件行业和首届家具行
业职工技 能 大 赛 ， 共 有 236家

企业 、 近8000名职工参加了7个
工种的角逐。

围绕职工多元需求， 打造服
务品牌。 文体活动丰富多彩， 服
务职工贴近需求， 帮扶职工精准
到位。 两节走访企业19家， 慰问
困难劳模、 困难职工113人。

(下转第4版)

谁是首都最美劳动者？ 经过
单位推荐和职工的点赞有了答
案。 昨天， “首都最美劳动者”
颁奖典礼在中建一局城市副中心
项目举行， 孟庆水等10名一线劳
动者获此殊荣， 陈明江等3人获
首都最美劳动者最佳人气奖， 于
连友等17人获首都最美劳动者入
围奖。 本次 “首都最美劳动者”
评选活动由劳动午报社、 北京市
劳动模范协会、 北京工会传媒协
会主办， 中建一局承办。
（相关报道见第16版）

本报记者 邱勇 摄影报道

防范“注水”招聘需坚持打防并举

带薪休假制度的实施已有20
多个年头， 现实中， 囿于用人单
位的强势地位以及劳动者自身认
识问题， “带薪年假” 往往会打
折扣， 成为一个 “看上去很美”

却令人叹息的制度。 为指导广大
劳动者依法维护自己的休假权
利， 纠正用人单位的一些错误认
识， 选取几则较典型的案例予以
评析。彻底解决市场“形撤人不撤”问题


