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本报讯 （记者 马超） 近日，
平谷区金海湖镇总工会举办 《劳
动争议调解及案例分析》 专题讲
座， 来自金海鑫压力容器制造有
限公司、 圣林工艺品厂等18家非
公企业的25名工会干部、 人事主
管及创业者参加。

此次讲座活动， 镇总工会邀
请到区劳动人事争议仲裁委员会
仲裁员， 针对 “未经民主程序制
定的规章制度是否有效”、 “‘末

位淘汰 ’ 是否符合法律规定 ”、
“劳动者不办交接， 用人单位可
否不办退工” 等5个劳动争议较
集中的案例进行详细解读分析，
深度剖析调解中的法律风险及防
范措施。 讲座设有互动环节， 为
企业人员在实际工作中遇到的劳
动争议问题进行解答。

下一步， 金海湖镇总工会将
走进企业， 为辖区企业和职工送
上专业的法律服务。

本报讯 （记者 马超） 近日，
平谷区山东庄镇总工会组织各村
联合工会妇女会员进行厨艺培
训， 提高烹饪技能。

培训中， 老师为大家逐一演
示了香辣猪蹄和凉皮的制作过
程 ， 老师采取边讲边操作的方
式， 并在制作的过程中讲解了一

些小技巧。 制作过程中， 会员在
老师的指导下也动起了手， 真正
做到了理论与实践相结合。

实践环节， 学员个个热情高
涨， 老师也毫无保留地把制作过
程中的窍门告诉大家。 培训课结
束时， 荤素搭配的香辣猪蹄和凉
皮呈现在学员面前，色香味俱全。

顺义北务镇工会建电子劳动力台账
镇站村三级就业服务网同时成立 就业信息发布“村村通”

本报讯 （记者 张江艳 ） 镇
内人员就业情况一目了然， 就业
信息发布 “村村通”， 就业需求、
就业岗位线上对接……记者昨天
从顺义区北务镇总工会获悉， 为
更好地服务镇内人员就业 、 培
训， 近日， 北务镇电子劳动力台
账正式建立。

北务镇电子劳动力台账建立

后， 北务镇就业总体情况、 就业
分布、 职业技能等信息更加清楚
了。同时，通过不断地增加就业信
息的发布，实现了岗位信息“村村
通”。此外，北务镇还创建“镇、站、
村”三级劳动就业服务网络，即镇
社保所、 劳动就业服务站、 村委
会，及时发布就业信息，为广大农
村劳动力提供政策咨询 、求职登

记 、职 业 介 绍 、就 业 指 导 等 一
系列便捷高效的就业服务，提
高就业成功率。

据了解， 除了建立电子劳动
力台账， 北务镇还建立了农村劳
动力培训、 职业介绍、 职业指导
台账， 并新增了大学生劳动力相
关台账。 同时， 还以问卷调查、
电话采访等方式， 了解求职者的

需求， 适时地增加技能培训， 提
高求职者的应聘 “砝码”。

去年， 北务镇总工会对有培
训愿望的农村劳动力普查建档，
根据年龄结构和就业意图， 结合
本地区企业用工需求， 先后组织
开展面点培训、 计算机培训、 叉
车培训、 家政服务员培训等， 共
计培训2000人次。

此外， 北务镇社保所还为求
职者量身定制 “e求职导航”， 通
过 “绿岗就业快车” 微信平台，
及时为大家发布应聘的注意事
项、 就业技巧， 发布就业信息、
“春风行动” 招聘会情况等， 减
少大家在求职过程中的不自信、
盲目性等， 让大家找工作有的放
矢， 少走弯路。

本报讯 （通讯员 杨志博） 近
日， 地铁公司工会召开 “双周倾
听”座谈会。公司所属15个二级单
位的23名职工代表参会。 职工代
表围绕拟提交地铁公司三届一次
职工代表大会提案工作的初步设
想； 对职工代表如何提高提案质
量的意见和建议； 对公司两级工
会如何做好提案的指导工作的意
见和建议三个议题展开讨论。

在充分调研征求本单位职工
意见、 建议的基础上， 代表围绕
拟提的议题针对职工安全运营生
产、 设备维护、 维修、 职工生活
福利遇到的重点、 难点问题展开
讨论， 内容包括提案的必要性调
研、 加强和改进的目的、 意义和
措施等， 具有较强的普遍性、 科
学性和实施可行性。

职工代表对公司工会提出的

意见建议十分中肯， 真正起到了
畅通职工代表建言献策和员工
利益诉求的渠道作用。 地铁公
司工会主席贾鹏说， 职工代表要
提高三个意识： 一是提高民主意
识， 在充分调研的基础上， 最广

泛的把一线职工的要求带到民
主 管 理 工 作 中 ； 二 是 提 高 责
任意识 ， 认 真 履 行 代 表职责 ，
切实解决职工所急 、 所需 、 所
求； 三是提高服务意识， 做职工
的代言人。

“春风行动”
助力精准扶贫

平谷区金海湖镇

非公企业工会干部学争议调解

平谷区山东庄镇

各村工会组织妇女会员学厨艺

近日， 大兴区礼贤镇总
工会、 社保科、 综治办和妇
联， 联合开展以 “促进就业
增收， 助力精准扶贫” 为主
题的 “春风行动” 政策宣传
活动。 活动通过在人群密集
地段悬挂宣传条幅、 设立咨
询台、 发放资料等形式进行
宣传 ， 共计发放宣传材料
1500余份。

通讯员 张宁 摄影报道

本报讯 （通讯员 芦红光 ）
近日， 北方车辆集团有限公司总
经理许长兴在公司副总经理白
炜 、 工会副主席李雷震的陪同
下， 来到职工医院， 看望慰问部
分住院的退休职工。

许长兴一行来到住院病房 ，
慰问看望在这里接受治疗的退休
职工， 并仔细的询问他们的病情
和病史， 鼓励他们要坚定信心，
振奋精神， 积极的配合治疗， 同
时为他们送上慰问品， 祝愿他们
早日康复。

住院的退休职工对公司的关
怀深表感谢， 表示将用饱满的精
神和乐观的心态积极配合治疗，
争取早日康复。

北方车辆集团有限公司

让退休职工感受“家”的温暖

地铁公司职工“倾听会”上建言献策

昌平供电公司为职工打造健康食堂
本报讯 （记者 周美玉 通讯

员 张亮 门建伟） 近日， 国网北
京昌平供电公司从硬件、 软件、
文化、 菜品等全方位入手， 对食
堂进行改革改造， 健康食堂受到
职工一致点赞。

健康就是要做到食材安全绿
色、 加工干净卫生、 设备清洁放
心、 环境整洁舒适。 昌平供电公
司建立了规范的食堂制度 ， 明

确、 细化岗位责任。 另外， 成立
了食堂监督委员会 ， 对食堂卫
生、 环境、 安全、 食材等进行监
督指导并做好检查记录， 定期采
用多种形式收集职工意见， 对食
堂进行监督和意见反馈， 保障健
康食堂持续健康。

为调和众人之 “口 ”， 公司
工会广泛征求职工意见， 有针对
性的提高和改进工作餐质量， 尽

可能的符合广大职工的口味。 同
时， 食堂还结合职工健康体检结
果， 通过五行膳食合理搭配的原
则设计菜单， 实行营养干预。

自公司健康食堂创建以来 ，
还先后推出了 “美食大讲堂 ”、
“美食节” 等系列活动， 丰富了
食堂菜品元素， 提升了就餐文化
水品， 受到了职工的广泛支持和
赞誉。

如何提高提案质量 如何做好提案指导工作

成立食堂监督委员会 通过五行膳食合理设计菜单


