
(上接第1版)
记者了解到， 为鼓励车主尽

快淘汰老旧车， 去年限行公告发
布时， 配套推出了 《北京市促进
高排放污染老旧机动车淘汰更新
方案 》， 从2016年12月1日起至
2017年年底， 报废国Ⅰ国Ⅱ车可
获得政府补助。 其中， 今年6月
底前淘汰可比7月至12月底淘汰
多得政府补助2000元。

市环保局提醒 ， 新旧政策
交 叉期间 ， 补助政策就高不就
低 。 车 主 可 通 过 第 三 方 交 易
平台 “北京环境交易所” 申请政
府补助。

此外 ， 针对淘汰国Ⅰ国Ⅱ
车， 并有贷款购车需求的车主，
本市已组织引导商业银行提供优
惠贷款产品， 已于2016年12月1
日起开始办理。

本报讯 （通讯员 马振涛 ）
“冬季雾霾天气车内暖风机开放、
车窗紧闭， 保证车内洁净通风换
气也全靠它， 因此保养过程中一
定要重点做好过滤网除尘……”
近日， 公交保修三厂职工培训教
室座无虚席， 厂工会聘请的 “草
根” 老师在小黑板上画着车载空
调工作原理图。 今年，该厂将“草
根”讲堂作为职工培训的主基地，
来自一线的公交车辆维修“草根”
讲师正式开讲啦。

“草根”讲堂门槛很低

讲台上 “老师” 不需要身怀
绝技、 知识渊博， 只要有一技之
长 、 敢讲 、 能讲 ， 就可以登上
“三尺” 讲堂当老师给职工传授
分享工作中处理故障的小技巧、
小经验。

该厂直流电工金志飞、 发动
机维修技师张良、 气路组长红福
顺等6名 “草根” 讲师也是一线
普通职工， 但同时他们都是各自
岗位上的技术能手， 在实际操作
技能及处理故障方面有着很丰富

的理论和实际操作经验， 其专业
知识受到了职工的普遍认可。

“草根”讲堂形式丰富

发动机维修是该厂技术含
量、技术要求最高的工段，而且都
是经验丰富的老师傅对每一道维
修环节进行质量把关。 为了将专
业技术在保养维修专业班组的青
年职工中推广， 该厂特意选派保
修技师张良作为专题讲师。

为了提高学用结合的能力 ，
讲堂不只局限于室内， 还将课堂
搬到了一线， 讲授作业现场最实
用的作业技巧。 “让我们年轻人
枯坐到那看原理图真是有点儿弄
不懂， 现场看就不一样了， 一目
了然， 很容易就记住设备的工作
原理及各部件的用途了。” 一位
参加培训的青年职工说。

如今， 草根讲堂已经在保修
三厂遍地开花。 在拓宽职工专业
知识层面的基础上， 也提高了职
工参与企业 “十三五” 规划， 促
进现代化公交保修创新发展的积
极性。
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海淀园工会“1+3”模式精准对接职工需求
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借力“互联网＋”将工会服务嵌入职工日常工作生活中

本报讯 （实习记者 赵思远）
以“互联网＋专人、专区、专项”的
“１＋３”模式推动“线上选择、线下
体验、双线互促”的会员服务，成
为中关村科技园区海淀园工会会
员服务工作 ，借力 “互联网＋”更
新升级面临的发展机遇和挑战。
记者近日从园区工会了解到，一
个由“９０后”工作人员为主体的会
员服务部成立后， 在工会信息化
建设、 线上线下会员活动策划等
方面形成了合力， 为园区职工提
供精准服务。

海淀园是中关村人才特区 、

国家级科技与文化融合示范基
地、国家级科技金融创新中心，拥
有专业园区１０个， 大学科技园２０
个， 以及国家高新技术企业５３１５
家。 去年，海淀园工会工委在“工
会信息管理平台、 会员信息数据
库、 工会网站” 三位一体的基础
上，延伸服务手臂成立了一个“年
轻”的部门———会员服务部。

“我们在工会信息化建设、线
上线下会员活动策划等方面形成
合力的同时， 更加侧重根据园区
职工群体的职业、年龄、工作方式
等特点，增强服务需求的共鸣、服

务选择的敏感和服务语言的相
通。 ” 据园区工会相关负责人介
绍， 去年海淀园工会工委官网会
员活动专区开展了第一期会员专
享活动———“草莓采摘季”， 活动
一经上线立刻引来园区职工秒杀
抢票。半个月的时间里，网站浏览
量增加了３万人次；至２０１６年１０月
底，第２４期会员专享活动———“北
京首钢篮球队主场观战” 抢票结
束，网站浏览量增加了３３万人次。

去年年底， 海淀园工会工委
针对园区企业持卡工会会员开展
了驾校直通、足球赛主场首秀、明

星演唱会、 卡丁车健身季等２４期
会员专享活动，会员只需支付５元
或１０元手续费并扣除相应会员积
分即可获得专享服务 ， 吸引了
８０００余名园区职工秒杀抢票；针
对园区所有企业持卡会员开展了
３２项专属优惠商户活动， 会员可
获得相比该商户线上活动更为便
宜的价格，涉及健身、教育培训、
美食餐饮、汽车服务等９大类。

同时， 海淀园工会工委注重
结合移动互联网和社交媒体，开
通了海淀园工会微信订阅号。 每
期会员活动配合微信推送至职工

“掌上”， 图文并茂的表达与交互
方式让园区职工能够瞬间接受、
快速理解和轻松体验。

如今，一系列低价优惠、丰富
多彩、 个性有趣的线上活动快速
聚集了职工会员。相关负责人说，
海淀园工会围绕需求服务 “公
转”，不断探索和实践以更接地气
的方式将工会工作与会员服务嵌
入园区职工的日常工作、生活中，
既要吸引园区职工在网上找到组
织，又要发散式地、可持续性地引
导职工了解一个多维的工会，达
到以点带面的效果。

本报讯 （记者 边磊 ） “巧
克力归你， 你归我”， “路过全
世界， 只为走向你” ……昨天，
东城区崇外街道总工会举办 “心
心相印送祝福” 京卡会员情人节
专享活动， 为辖区会员准备千份
情人节巧克力。

在新怡商务楼B座多功能厅
内， 粉红色的背板， 堆成山的巧
克力， 和早已等待在原地的工作
人员， 静候辖区会员的到来。 上
午10时， 陆续有职工拿着京卡来

领巧克力。 “太好了， 送女朋友
肯定高兴！” 有职工小声嘀咕着。
“这个巧克力盒子真好看， 上面
的温馨话语也让人心动呢 ！” 一
个年轻的女孩捧着巧克力盒子，
乐开了花。

现场， 既有单独来领巧克力
的会员， 也有代表本单位职工一
起来刷卡领礼物的工会干部， 更
有带着女朋友来的年轻人。

新世界商场的员工吴昊， 就
带着女朋友一起来到现场， 两个

人刚刚刷卡领完， 就分享起这份
甜蜜。

记者在现场看到， 工会还设
置了 “冲向幸福” 的游戏， 参加
活动的人员抱着美好的期望体验
游戏。 据工会相关负责人介绍，
在情人节举办京卡分享活动， 不
仅是为扩大工会的影响力， 也为
了吸引更多年轻职工关注工会、
了解工会。

图为职工会员刷卡领取情人
节巧克力。 于佳 摄

职工刷京卡可领取情人节巧克力

公交保修三厂“草根课堂”开讲啦

网上课堂提升职工写作摄影能力
建工博海国际事业部推出“两学一做”新举措

本报讯 （通讯员 方洪 ） 建
筑工程怎样拍摄？ 角度、 光线、
前景和背景的如何选择？ 请示怎
么写 ？ 请示和报告的区别是什
么？ 函的接收对象是谁？ 通知的
种类和写法？ 近日， 建工博海公
司国际事业部党总支在QQ群编
发了 《建筑工程摄影技巧 》 和
《公文写作基本知识》 学习专栏，
让职工们通过电脑和手机学知
识、 增素质。 这是建工博海事业
部党总支在 “两学一做” 学习教
育中的新举措。

为践行“两学一做 ”，该部党
总支结合工作实际， 总结以往工
作经验，让从事行政、宣传工作的
老同志结合多年经验， 自行编发

了网上学习教材，知识通俗易懂，
便于大家掌握。 《公文写作基本知
识》重点介绍、普及了工作中常用
的报告、请示、函、通知等常用公
文写作知识， 以便于广大职工了
解公文写作规范。

其中，《建筑工程摄影技巧》
通过拍摄成功与失败的工程图片
对比，普及工程摄影知识，培养大
家的摄影兴趣，提高拍摄技巧。同
时，教会大家如何拍摄工程全景、
局部和重点部位， 为工程竣工资
料存档和工程结算提供依据，留
存工程影像资料。

开设网上知识课堂， 旨在积
极营造 “增才干、 学知识、 长本
领” 的良好氛围， 提高党员和职

工们的公文写作能力， 更好地协
调处理国内国际业务， 培养复合
型人才。 下一步， 事业部还将对
症下药， 陆续编发 《英语日常用
语 、 国际工程英语日常用语 》、
《新闻写作知识》 等教材 ， 进一
步拓宽职工的知识面， 培育打造
优秀团队。

“真好玩儿，我还想再滑一次！”昨天，八方达
延庆分公司工会组织职工开展亲子休闲活动，发
挥地处延庆、靠近滑雪场的优势，为职工送福利，
并以此推广冬奥会知识， 培养职工对冰雪运动的
兴趣。 本报记者 于佳 摄影报道

职工乐享
亲子游

崇外工会为职工送上“甜蜜”祝福


