
本报讯 （记者 边磊 ）根据党
员入党时间分批开展以 “成长路
上心向党” 为主题的为党员过政
治生日活动， 并于每月召开专题
会。 1月13日，北京普仁医院首场
专题会召开，历年1至2月入党的9
名同志参加。今年，医院将以为党
员过政治生日的方式， 提升党员
的组织意识和宗旨意识。

会上， 急救科护士张薇讲述
了身边榜样的故事：“我们的护士
长，就是身边的榜样。 中午，她经
常是匆匆吃几口饭， 就和我们一
起忙碌；日常工作中，她经常帮病
人清理大小便。在她的带领下，我
也慢慢成长起来，作为党员，也要
在平凡的岗位上起带头作用。 ”

据了解， 普仁医院党委对党
员政治生日活动进行了精心筹备

和周密部署，推出“四个一”套餐，
即“一个祝福”———在每名党员的
入党纪念日来临之际， 由党委为
其送上一张“政治生日贺卡”；“一
本好书 ”———党委为每名党员送
上一本好书， 由党员在先期召开
的“党员读享会”上自行选定；“一
次专题会 ”———党委每月召开一
次专题会， 组织每年该月份入党
的党员重温入党誓词， 并结合自
身成长经历畅谈对党的认识和心
得体会；“一句心里话 ”———每名
党员写下一句想对党说的心里
话，由党委统一制作纪念册。

普仁医院党委书记陈丽珠表
示，通过党员过政治生日，能够增
强党组织的吸引力， 增强同志们
作为党员的自豪感。 图为医护人
员讲述身边榜样故事。 于佳 摄
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本报讯 （实习记者 唐诗）
近日， 石景山区古城街道工会
服务站筹集资金开展 “关爱职
工， 温暖寒冬” 企业专享服务
活动， 为真浩泰公司职工送去
爱心大礼包。

在古城街道总工会主席刘
爱平的带领下， 工会一行人来
到真浩泰公司， 给职工送去寒
冬里的关爱。 公司一名年轻职
工说： “街道工会送来的慰问
品很实在， 今后我会更加努力
工作。” 本次活动， 不仅使职
工感受到了工会组织的温暖，
还倾听到职工的心声。
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本报讯 （记者 边磊） 春节
将至， 东四街道总工会主席陈
宇为两名拿到了东城职大录取
通知书的职工 ， 每人送去500

元的额外助学款。
据了解， 2016年东城区总

工会与东城职业大学推出 “在
职职工学历技能双助推 ” 计

划， 即助推职工获得大专毕业
证书和职业技能证书， 以提升
企业职工自身素质和职业能
力，圆在职职工求学梦。 活动发
出后， 东四街道总工会辖区餐
饮行业等企业积极响应， 报名
参加考试。 共有两名职工成绩
优秀，获得了学费全免的资助。

陈宇为他们送上每人500元
的助学款及新春祝福。 接过助
学款， 职工表示， 一定不辜负
街道工会领导的期望， 克服困
难坚持学下来， 以优异的成绩
完成学业。

图为助学款发放现场。
边磊 摄

市政法卫生文化工会一届九次全委（扩大）会议召开

本 报 讯 （记 者 马 超 ） 昨
天， 北京市政法卫生文化工会一
届九次全委 （扩大） 会议召开。
未来， 产业工会委员、 常委中劳
模先进和一线职工比例将提高到
40%和20%。

会上， 市政法卫生文化工会
主席原在会作了题为 《聚焦三个
围绕 实现三个直接 坚持改革创
新 坚持依法履职》 的工作报告，
总结2016年主要工作， 安排2017
年重点工作。一年来，市政法卫生

文化工会各项工作成效显著。
推动行业工会组建， 扩大工

会组织覆盖。目前，市政法卫生文
化工会已经组建保安、护工、医疗
器械、演艺、互联网、民营医院6个
行业工会联合会， 覆盖企业226
家、覆盖职工37万余人。

贯彻落实《北京市实施〈工会
法〉办法》，不断深化维权工作。召
开政法卫生文化系统工资集体协
商推进会，总结基层协商经验，推
广保安行业、出版集团、民政局典

型经验做法，将集体协商要约书、
职工协商发言提纲、 专项集体合
同范本等21个程序性文件制成模
板下发提供参考。

完善职工服务体系， 不断提
高精准化服务水平。 产业系统所
属工会职工京卡办卡率达到95%
以上，全年新增办卡7600余张。

弘扬“劳模精神、工匠精神”，
为首都经济社会发展建功立业。
2016年共评选出全国五一劳动奖
章1人，首都劳动奖章18人，首都

劳动奖状3个，工人先锋号9个。
夯实基层基础， 健全产业工

会三级服务体系。 职工入会率达
95%以上，职工之家建家率达90%
以上，职工参与率达50%以上。

2017年， 市政法卫文工会将
围绕 “北京大工匠” 培育选树活
动，开展职工职业技能竞赛。以行
业工会建设为重点， 开展行业维
权和服务工作。 以行业集体协商
为重点、 以集团级职代会建设为
核心、 以加强职工劳动保护为目

标，建立健全维权机制。继续开展
职工之家实体化建设， 推动职工
之家由活动场所向服务阵地、组
织平台转变。 依托工会三级服务
体系，搭载设计普惠制服务项目，
开展符合职工的精准化服务。

市总工会副主席张青山指
出， 工会要起到桥梁和纽带的作
用， 探讨工会工作方法， 做好职
工的 “娘家人”。

会议还选举翟晨、 王玉萍为
市政法卫生文化工会副主席。

产业工会委员中劳模和一线职工比例将提升

本报讯 （记者 马超） 上周，
平谷区卫生监督所工会为全体职
工举办了一场插花花艺培训。

此次培训活动以丰富职工的
业余生活，陶冶情操为主题。花艺
老师采用理论与实践相结合的方
式， 重点讲解了插花艺术的基本
知识、 插花造型、 色彩应用等内
容，并现场演示了插花的技巧。职
工边听边学边动手， 把原本普通

的花草，经过修剪、整枝、弯曲、合
理搭配等步骤， 变成了一幅幅形
态各异、独具匠心、融合了丰富想
象力的花艺作品。

本次活动不仅受到了女职工
的喜爱，男职工们也跃跃欲试。大
家纷纷表示，活动赋艺术于生活，
通过自己动手为业余文化生活增
光添彩， 舒缓了平时忙碌工作的
紧张情绪。

普仁医院政治生日会讲述榜样故事

平谷卫生监督所职工学插花解压力

送温暖进行时

本报讯 （记者 阎义 ）春节
前夕，北京市地质工程勘察院的
党政工领导先后到延庆区延崇
高速公路工地、通州区等慰问辛
勤工作 在 野 外 工 地 一 线 的 职
工 ， 让在寒冷的条件下工 作
的职工感受到浓浓的暖意。

据了解，目前，市地勘院在
本市和浙江等外省市有10多个
野外工地、机台和项目，职工近
百名。 他们常年远离亲人，为北
京、外省市的经济建设，以及地
勘院的发展做出了巨大贡献。地
勘院领导在位于通州区的北京
行政副中心建设工地，对不畏艰
苦环境、坚守岗位的职工送上真
切的问候，希望他们继续努力工

作，再接再厉。
据该院相关负责人介绍，在

此次送温暖活动中，有的野外工
地设立了食堂， 地勘院便送去
鱼、猪肉、鸡肉、饮料、水果等慰
问品。 此外，地勘院还给每位困
难职工发放了1000元至3000元
不等的慰问金。

东四街道两职工喜获助学礼包

市地勘院将温暖送到野外工地

古城工会爱心礼
温暖辖区职工

本报讯 （记者 马超） 近
日， 平谷区山东庄镇总工会发
起 “关爱职工” 免费领口罩活
动， 呼吁职工会员关注空气质
量， 参与环境保护。

为确保职工的身体健康 ，
山东庄镇总工会除了呼吁职工
会员节能减排、 低碳绿色出行
之外 ， 还向大家免费发放口
罩。 职工可凭刷京卡·互助服
务卡方式领取。 活动现场共发
放口罩3000余个， 工会工作人
员在向会员讲解健康知识的同
时 ， 还向大家介绍12351手机
APP的使用方法。

山东庄镇总工会
3000口罩送职工

15日下午，东城区东四工人文化宫请来十余位书法家志愿者，自
带笔、墨、纸张齐聚一堂，免费为观影职工和群众现场书写，并赠送五
言、七言的春联和迎春“福”字。两个多小时的活动中，共为观影职工
和群众书写、赠送春联200余幅。 本报记者 李一然 摄影报道

书法家志愿者为职工送“福”

政策咨询
吴先生问 ：2016年9月16日

出了场交通事故， 我驾驶机动车
右转弯，对方电瓶车逆行，相撞后
对方断了3颗牙， 交警来处理时，
由于我的车辆是全险， 给自己定
为全责， 同时被撞方的医疗费用
也垫付了。现在对方要求私了，要
我赔偿5万元钱，我让对方到法院
起诉，可对方迟迟不告我，此事故
的法律时效是多久？

答 ： 《民法通则 》 第136条
第一款规定， 身体受到伤害要求
赔偿的， 诉讼时效为一年。 交通
事故人身损害赔偿属于身体受到
伤害的赔偿， 因此， 其诉讼时效
也适用一年的规定。

法律咨询
崔女士问： 如何查询京卡·

互助服务卡里有多少钱 ？
答：可 以 拨 打 北 京 银 行 电

话 95526查 询 余 额 。

职工服务热线问答12351


