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本报讯 （记者 王路曼 ） 记
者昨天从北京京城机电控股有限
责任公司工会获悉 ， 2016年度
“京城机电模范职工” 名单出炉
了， 20名来自京城机电系统岗位
一线的职工获此称号。

据了解， 2016年 “京城机电
模范职工 ” 选树工作自启动以
来， 经各单位优中选优、 民主推
荐 ， 并通过基层公示 、 资格认
定、 工会常委会审核等环节， 一

批长期工作在一线岗位直接从事
生产、 技术、 研发和基础管理等
工作的先进个人脱颖而出。 他们
热爱本职、 敬业专注， 具有岗位
专长， 掌握高超技能， 在各自领
域发挥领军作用， 在企业发展中
做出突出贡献。

经京城机电控股公司党委研
究， 依据 《“京城机电模范职工”
评选表彰管理办法 （试行）》， 决
定授予王冬生等20名同志 “京城

机电模范职工” 称号。 两年来，
京城机电控股公司已经选树了42
名企业模范职工。

该公司工会干部表示， 接下
来， 京城机电系统各单位将加大
对模范职工的事迹宣传， 进一步
倡导、 传承和发展京城机电长
久积淀的制造情结、 工匠精神
和企业文化， 帮助更多职工树立
“平凡岗位成就职业理想” 的工
作理念。

本报讯 （记者 马超 ） “感
谢工会的关爱， 给我雪中送炭。”
接过工会送来的29300元 ， 平谷
区住建委患重病职工于勇深表感
谢。 近日， 平谷区住建委工会组
织开展了为患重病职工于勇的捐
款献爱心活动。

据区住建委工会负责人介
绍 ， 于勇是一名普通职工 ， 自
2007年应聘到单位以来， 认真履
行岗位职责， 工作中兢兢业业、
任劳任怨， 他的工作表现得到了

领导及全体职工的一致好评。 但
天有不测风云， 去年11月， 不幸
被确诊患 “淋巴癌”。

得知这一情况后， 单位领导
发起倡议， 号召全体职工献出关
爱之心， 伸出援助之手， 帮助于
勇及其家人渡过难关。 活动中，
职工积极响应， 慷慨解囊， 踊跃
捐款， 希望用大家的温暖之手和
拳拳爱心给予于勇战胜病魔的信
心和勇气， 真诚地祝愿他早日康
复， 重返工作岗位。

本报讯 （通讯员 张艺扬）
近日， 通州区马驹桥镇总工会主
席陈学庆带领镇总工会工作人员
来到马驹桥镇东田阳村， 看望慰
问了北京新光电器设备厂重疾职
工高树锋， 并为他送去了向区总
工会申请的在职职工重大疾病互
助金6920元。

“老高 ， 最近身体怎么样 ？
希望你保重身体 ， 早日康复 ！”
陈学庆关切地询问高树锋的病
情， 嘱咐他要保重身体， 坚强地
与病魔抗争。 高树锋激动地说：
“感谢工会的关怀， 我会坚决与
病魔作斗争， 尽快康复！”

一直以来， 马驹桥镇总工会
坚持以人为本， 充分发挥桥梁和

纽带作用， 积极加强与职工的交
流和沟通， 及时了解职工生活和
工作情况。 据该镇总工会相关负
责人介绍， 今后， 镇总工会将继
续加大宣传并落实在职职工互助
保障计划， 让工会会员都能享受
工会的福利， 感受到来自工会的
温暖。

马驹桥工会为重疾会员送互助金

送温暖进行时

队伍提升平台 制度管理平台 职工服务平台 考核保障平台 信息“一盘棋”平台

本报讯 （记者 马超） 去年，
平谷区总工会搭建队伍提升、制
度管理、职工服务、考核保障、信
息“一盘棋”5个平台，促进基层服
务站建设。

在搭建队伍提升平台方面 ，
区总工会从思想政治 、 工作业
务、 日常生活等方面全面提升队
伍素质， 对职工会员采取集中学
习和自主学习、 媒体学习和互动
学习相结合的方式， 举办法律宣

传、 通用技能等各类具有针对性
的专项业务技能培训150余场 ，
服务职工4万余人， 营造基层服
务站 “比、 学、 赶、 帮、 超” 的
浓厚氛围。

在搭建制度管理平台方面 ，
区总工会以 《平谷区总工会工作
规范》 制度为抓手， 对区、 乡镇
街道、 社区三级服务体系进行制
度监管， 形成多层次的监督检查
机制， 依托基层工会服务站对企

业工会重点区域、 重点场所、 重
点环节进行联合整治行动。

在搭建职工服务平台方面 ，
区总工会将“始于职工需求，终于
职工满意”作为服务的根本目标，
利用“平谷微工会”，制作并发布
抢票购书活动、 保险解读活动等
福利信息40余期， 公众号关注人
群超过万人， 拓宽了职工福利平
台，不断提升职工满意度。

在搭建考核保障平台方面 ，

区总工会在全区范围内开展20家
“示范职工之家” 评选活动， 通
过职工之家 “亮牌子”、 工会干
部 “亮身份”、 上墙明示 “亮制
度”、 媒体宣传 “亮项目”、 公开
流程 “亮程序” 五项标准对全区
基层工会 “职工之家” 实体化建
设进行考核， 提高基层工会基础
设施建设和服务水平 。 共发放
《工会基层组织作用发挥情况调
查问卷》 300份， 座谈职工40余

人， 征集基层工会意见和建议60
余条， 职工满意率达100%。

在搭建信息 “一盘棋” 平台
方面， 区总工会定期开展各基层
服务站主席、 副主席片会， 通报
各自工作开展情况， 交流信息，
研究分析存在的问题， 商议解决
办法， 建立信息员微信群， 形成
信息双向反馈机制， 加强各服务
站监管薄弱环节、 监管死角， 提
高工会服务的准确性。

平谷工会“五平台”力促基层服务站建设

一轻控股公司今年149名师徒结对
本报讯 （记者 阎义） 新年

伊始， 北京一轻控股有限责任公
司开展了第五周期的 “名师带
徒” 活动， 共有149对师徒参加
了这一活动。

该公司自2006年以来已连续
开展了四个周期的名师带徒活
动， 师徒总数达523对， 重要工
种和关键岗位的绝活绝技得到推
广和应用。 2016年， 该公司作为
首批试点在全市率先启动了企业
新型学徒制培养工作。

北京红星股份有限公司的李
纪中与李骏在2012年结为师徒关

系。 师傅李纪中主要负责四川区
域的销售工作， 一直保持着良好
的销售业绩。 2014年， 李骏调到
贵州区域做销售工作。 李骏在师
傅的帮助下， 克服了销售中的难
点， 将师傅传授的经验和自我
实践的开发经验运用到新的区
域销售工作中， 确保完成了公司
交给的销售任务。 2015年， 贵州
区域全年任务指标完成率达到
105%。 2016年 ， 李骏晋升为贵
州区域经理。

北京星海钢琴集团有限公司
的王英和崔丽艳是师徒关系。 师

傅王英在带徒期间， 从控版的掌
控、 十二平均律的精度、 音质变
化发声原理、 钢琴弦槌不同区域
处理后产生的变化等方面为徒弟
崔丽艳制定了详细的钢琴整音学
习计划。 在王英的悉心教导下，
崔丽艳逐步掌握了这道工序的操
作技巧， 能够准确判断音质的好
坏， 并且可以熟练地对有问题的
音质进行相应的处理， 使钢琴的
音色、 音质都有明显提升。 在第
十六届星海杯儿童钢琴比赛中，
师徒共同完成了大赛用琴的音质
调理， 获得了选手和专家好评。

推广重要工种绝活绝技 自2006年以来师徒总数达523对

9日，公交保修三厂党总支组织30多名在职党员深入到核桃园社区
开展献爱心活动，包括清理社区旧平房、筒子楼狭窄过道堆放的垃圾和
易燃、可燃物。三厂党总支书记吴业华表示，今后该企业在职党员将采
取组团式或菜单式等方式参加社区 “关爱家园” 党员志愿者接力赛活
动，为文明和谐社区建设服务。 通讯员 马振涛 摄影报道

公交党员爱心服务送社区

书屋成职工
文化加油站

日前，在全国及北京市工会职工书屋示范点评定工作中，房山区北京中铁
房山桥梁有限公司荣获“全国职工书屋示范点”荣誉称号。 该职工书屋成为该
区继长阳、窦店、拱辰、良乡经济开发区之后的第5家全国示范点。据介绍，近年
来，区总工会不断加大基层组织职工书屋建设力度，以读书、写作等活动为载
体，真正使书屋成为职工的“文化加油站”。 本报实习记者 闫长禄 摄影报道

平谷住建委工会捐助重病职工
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