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□本报记者 刘欣欣 文/摄

“我们虽然做的是基础工
作 ， 但却关乎性命 。 我们早发
现、 早清除隐患， 就能减少事故
发生。” 东城区东四街道安全生
产检查队队长宋丁犇说， “这就
是我工作的最大动力。” 自2015
年成立专职安全生产检查员队伍
后， 宋丁犇就每天在发现安全隐
患上下功夫。

饭店里存压缩气罐
24小时迅速整改

2015年， 宋丁犇就在检查中
发现了一个严重的安全隐患。 这
天上午， 他和队员对位于东四六
条胡同西口的北京隆中情餐饮有
限公司进行日常安全生产检查。

“这家单位以前因燃气使用
不当发生过火灾， 所以那次检查
我就更关注他们家的燃气使用情
况 。” 在与店主的谈话交流中 ，
宋丁犇发现对方有些躲闪， 他隐
约感到对方在刻意回避。

于是， 他要求店主立即带他
到气瓶间检查， 现场发现气瓶间
内违规使用了17个压缩天然气
罐。 宋丁犇告诉记者， 这已经严
重违反了天然气气瓶间距离民用
建筑不少于18米， 距重要公共建
筑不少于30米的规范要求， 存在
重大安全生产隐患。

“他家周围有商户， 也有居
民院， 一旦发生安全生产事故，
将给周边商家、 居民带来巨大的
人员伤亡和财产损失。” 宋丁犇
说 ， 这种情况不能存在侥幸心
理， 必须及时消除隐患。

现场， 他给这家单位下达了
安全生产隐患改正通知书， 要求
按期整改 。 结束检查回到单位

后， 他还将情况向办事处主管安
全领导进行了汇报 ， 同时 以 书
面形式上报给东城区安监局。

第二天上午， 各相关部门对
这家单位开展了联合检查专项执
法行动， 对现场隐患进一步核查
取证， 并下达了行政执法文书，
要求其限期整改， 24小时内必须
消除安全生产隐患。

当晚12点前， 这家餐饮企业
所有的安全隐患都被清理。

“尤其是一些餐饮企业的负
责人，安全意识淡泊，我们提出问
题后，他们口头上说改，但是这次
改了， 经常下次去检查的时候又
犯了。 ”针对这些问题，宋丁犇说，
就是要腿勤，多上门检查，辖区内
的120多家餐饮企业， 一年下来，

每家他都至少要去2-3次。

登高9米不系安全绳
现场停工要求整改

除了日常检查发现安全隐患
外， 突发情况也让宋丁犇忧心。
一次， 他带领队员对二环路沿线
单位进行日常安全巡查， 发现位
于朝阳门内大街的中信银行大楼
外墙一侧搭了近9米高的铁架子，
架子上有4名工人在进行外立面
的装修工程。

他停下脚步， 开始对施工现
场进行检查， 发现铁架子与地面
固定不牢， 铁架子上面搭的木板
没有固定。 不仅如此， 还有1名
工人在没有任何安全防护措施的

情况下， 悬空坐在大楼外侧窗台
上， 其余3名工人也没有佩戴任
何安全防护装备。

“最严重的是当天风力达到
4至5级， 还伴有7级阵风， 位置
越高风越大 ， 工人很容易被吹
倒。” 宋丁犇立即让工人们停止
作业， 并讲了危害。

随后， 他与大楼物业管理部
门联系， 发现该工程在物业的审
批手续不全的情况下， 私自开始
施工。 他与物业人员一起对施工
现场负责人做出了停止施工作业
的决定， 要求施工方立即补齐相
关审批手续。

离开现场前， 宋丁犇又多次
叮嘱物业负责人， 要求施工单位
加固铁架子， 做好作业人员的防
护措施后，再进行高空作业。

两天后， 他再次来到施工现
场， 看到施工方已经按要求对安
全生产隐患进行整改， 悬着的一
颗心才算放下。

“对于这种突发隐患， 一般
是动火作业、 高空作业， 通常都
是甲方委托给乙方就完事了， 甲
方也不派人现场监督， 乙方的小
工头在现场指挥， 有时候连工头
都没有。” 宋丁犇告诉记者， 面
对这种情况， 通常要等待很长时
间， 才能把甲方乙方的负责人都
召集到现场， 进行沟通。

队内设技能大讲堂
创新队伍建设方法

作为东城区东四街道安全生
产检查队队长， 如何让队员识别
隐患、与商户沟通能力不断提升，
也是宋丁犇思考的内容之一。 他
创新性的在队内设置了 “检查技

能大讲堂”活动，每天由一位安全
员上台主讲，可以讲业务知识、可
以讲工作体会、 可以讲人生感悟
等内容，每次讲完后由队长点评，
队员之间相互交流。

“大部分队员以前没有从事
过安全生产工作， 而且每个人的
水平不一，有各自的优势。每个人
在讲堂中都可以展示自己的强
项，也可以让大家帮他指出问题，
最重要的， 还能够锻炼队员的语
言组织能力。 ”宋丁犇笑着说道。

宋丁犇告诉记者，通过讲堂，
队员们的语言能力都得到了很大
提升。 原来队里最不爱说话的同
事，如今在跟商家沟通时，都可以
流利的组织语言，从法律法规、案
例谈起，形成了系统的讲话方式。

今年， 市安监局组织开展安
全生产专职安全员检查技能 “大
比武”， 为了准备比赛， 同时提
高队员的能力， 宋丁犇又设置了
“每日一考” 的活动， 为期三个
月。 每天上班前， 让队员们进行
一次 “大比武” 试题的考试， 并
将成绩汇总排名， 激励每位安全
员更加认真地复习备考。

“这样每个队员都会觉得有
压力了， 不仅考试， 成绩还要公
布出来， 成绩不好的话， 在比赛
中会拖整个集体的后腿， 因此，
大家复习得非常认真。” 宋丁犇
告诉记者， 为了方便大家利用工
作之余学习， 提高效率， 他还利
用手机微信等形式， 把试题通过
微信群发送给队员。

经过充分准备， 在这次 “大
比武 ” 中 ， 东四街道安 全 生 产
检 查 队 初 赛 平 均 成 绩 在 东 城
区 排 名 第 一 ， 还 获 得 了 北 京
市优秀组织奖。

———记东城区东四街道安全生产检查队队长宋丁犇
每天在发现安全隐患上下功夫

北京市安全生产监督管理局 协办
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海外项目的“拼命三郎”

□本报记者 马超 通讯员 方洪/文 张鹏/摄

———记建工博海沙特项目生产经理孙彬

职工故事
线索征集邮箱： ldwbyw@126.com

行进京华大地 讲述精彩故事

2004年 ， 进入建工博海公
司， 他从一名对建筑行业一无所
知的大学生， 成长为能够独当一
面的生产经理。 他就是建工博海
国际事业部沙特SABIC住房项目
生产经理、 人称 “拼命三郎” 的
孙彬。

今年刚满31岁的孙彬从2004
年至2008年 ， 先后在北京华侨
城、 银都中心 （枫蓝国际）、 奥
运重点工程国家会议中心项目部
任技术员、 资料员。 “这4年在
项目工地上的摸爬滚打， 对我的
成长十分重要， 受益匪浅。” 孙
彬说 ， 4年来 ， 他对建筑行业 、
施工流程、 工程技术和项目管理
的理解和认识不断深化， 尽管施
工现场条件艰苦， 严寒酷暑， 风
吹日晒， 但是锻炼了身心， 学到
了专业知识， 自己也慢慢喜欢上
了这个行业。

在项目工地， 孙彬总是会虚
心向老师傅和同事们请教。 “不
懂就问， 这是我对自己的要求。”
孙彬告诉记者， 通过学习， 如何
处理麻面、 蜂窝、 起拱、 漏浆等

质量通病 ， 如何看懂读懂立面
图、 抛面图、 钢筋翻样图、 设计
图， 这些问题对于他来说早已不
是问题了。

2009年， 公司承接了第一个
海外工程———利比亚1000套住宅
工程， 组建项目部时孙彬就报了
名， 作为第一批将士出征海外。
“我是带着为公司进军海外做贡
献的光荣使命去的， 在利比亚一
干就是22个月。” 孙彬回忆着那
段日子， “每天我都会顶着风沙
到施工现场， 开始一天的工作。”
从开始的地块主管工长到搅拌站
负责人， 他成为项目生产骨干，
由于各方面表现突出， 2011年孙
彬光荣加入党组织。

可就在结构施工时， 利比亚
国内政局不稳发生战乱， 工程被
迫停工， 人员撤离。 孙彬和项目
班子成员一道， 发挥党员的先锋
作用， 勇闯十几道难关， 担负集
团利比亚项目四个分部人员的断
后任务， 最终安全带回了800多
名劳务人员及管理人员， 乘包机
回到祖国。

5个月后， 公司在沙特承接
了第二个海外工程， 包括基础、
市政和858栋别墅工程。 孙彬又
义无反顾来到沙特。 他说： “这
个工程是另一个开始。” 高峰时，
中外劳务人员多达2000多人， 管
理难度大。 858栋别墅预制拼装
施工 ， 从开始的市政管线 、 道
路、 别墅吊装、 水电预留预埋、
别墅内外装修、 竣工交钥匙需经
多项工序， 加大了生产难度。

当地高温达50多度， 气候炎
热， 工期紧张， 质量标准高， 监
理验收严格， 困难比利比亚项目
要多很多 。 为此 ， 孙彬知难而
上 ， 勇挑重担 ， 从地块工长干
起， 先管理500多人后由于工作
出色， 管理出众， 协调组织能力
强， 2014年孙彬被任命为项目生
产经理， 指挥2000多名中外籍劳
务人员施工作业。

他负责沙特别墅项目全面施
工管理、 工期进度及生产安全工
作。 他发辉年轻身体好的优势，
尽职履责 ， 白天挥汗如雨转现
场， 查安全， 开班前会， 协调解

决现场多工种交叉作业的难题，
晚上撰写施工日志和每周生产进
度计划 ， 夜里一两点睡觉是常
事， 身体一下瘦了6斤。 在他的
出色指挥下， 在千名工程建设者
的拼搏努力下， 集团公司组织的
每月施工进度评比中， 项目部多
次名列第一， 受到沙特SABIC甲
方通令嘉奖 ， 为项目部颁发奖
金。 最终， 确保2016年5月基础、
市政和858栋别墅住宅工程出色
竣工交钥匙。 为建工集团和建工
博海争得了荣誉。

作为党员和项目班子成员，
孙彬在海外坚守岗位， 直到今年
5月份最后一栋别墅交钥匙后 ，
才最后一批从沙特回国。

去年 11月 25日 ， 来不及休
假， 他又告别怀孕的妻子， 马不
停蹄奔赴了安徽阜阳， 担任项目
部生产负责人， 再次勇挑重担，
迎来新的考验 。 期待而立之年
的 孙 彬继续发扬 “拼命三郎 ”
的精神， 身先士卒， 在国内新战
场建功立业， 取得更出色的工作
业绩。


