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精准帮扶 传递温暖
———北京市总2017年 “两节” 送温暖活动解读

即日起 ， 北京市总工会启动了2017年
“两节” 送温暖活动， 市总工会将拿出4000
万元作为帮扶资金 ， 惠及约6818户职工家
庭， 3万余名困难职工及其家庭成员。 今年
帮扶额度与项目数量比往年均有所增加， 活
动将一直延续至2017年春节期间。

活动 特点

特点１：
增加帮扶额度与项目数量

除了向每户家庭发放不少
于1000元的慰问金没有变化外，
与去年相比， 调整增加了5项内
容：

每户500元的节日临时生
活补助。

将北京康复医院体检项目
调整为向每位困难职工本人发
放1800元基本医疗补贴， 用于
困难职工日常医药费支出。

粮油包由去年的400元标
准提升到600元。

增加200元交通补助 ， 以
市政 交 通 一 卡 通 的 方 式 发
放 。

市 总 工 会 投 入 163万 余
元 ， 通过职工互助保障服务
中心， 为困难职工及其配偶、
子女提供重大疾病和人身意外
伤害保障， 家庭保额最高价值
16.44万元。

特点２：
经费发放、使用合法合规

发放慰问 金 原 则 上 都 要 通

过 工 会 会 员 互 助 服 务 卡 拨
付 ， 并留存银行回单 。

不通过工会会员互助服
务卡拨付的 ， 应填写中央财
政资金实名制发放表 ， 并由
职工本人签字 。

在 北 京 市 温 暖 基 金 会
设 立 专 项 基 金 的 单 位 ， 以
温 暖 基 金 名 义 进 行 慰 问
的 ， 要严格按照专项基金管
理办法确定的帮扶范围进行
使用 ， 因特殊情况须扩大资
金使用范围的， 需向温暖基
金会提出申请。

特点３：
温暖基金参与力度不断加大

北京市温暖基金会将开展以
下活动：

“温暖义卖·爱心送福活
动”。

“公益班车” 项目和 “暖·
职工服务公益行动”。

活动以工会引领 、 基金
会对接 、 社会组织实施 、 志
愿者参 与 的 方 式 开 展 ， 联
系 、 团 结 、 引导同类型、 同
行业 、 同地域的社会组织共
同展开服务职工的慈善公益
行动。

活动１： 走访慰问
各级工会将广泛开展走访慰

问活动， 深入基层、 企业和职工
家庭 ， 了解职工工作 、 生活状
况， 对接职工需求， 采取有效措
施， 努力帮助他们解决实际困难
和问题。

市总工会将积极筹措资
金， 普遍走访全国劳模和北京
市劳模， 为所有劳模发放慰问
金 （全国劳模的慰问金标准为
2000元/人 ， 北京市劳模的慰
问金标准为1000元/人）。

重点走访慰问困难劳模
和困难职工 ， 发放生活困难
补助金和节日慰问物品。

活动２： 普惠制服务
各级工会将继续依托三级服

务体系工作平台和工会会员互助
服务卡， 开展有节日特色的普惠
制系列服务活动， 丰富职工的节
日生活。

将继续开展广受职工欢迎
的一些传统品牌类活动， 比如
“持京卡预订、 换领庙会门票”
活动。

增加 “文明的回响———中
华匠作” 展览、 2017首都职工

新春视听交响音乐会等活动和
服务项目。

活动３： 帮扶困难职工
对纳入工会系统困难职工档

案的家庭进行逐户走访慰问 （涉
及到的职工家庭约6818户 ，3万
余 名 困 难 职 工 及 其 家 庭 成
员 ）。 为每户家庭发 放 总价值
4100元的 “温暖包 ”。

慰问金 ：不少于1000元 。
节日临时生活补助 ：500

元。
特色项目包：粮油包（价值

600元 ）、 交通补助 （价值200
元）、基本医疗补贴 （价值1800
元）等。

活动４： 爱心互助行动
市温暖基金会结合 《慈善

法》 贯彻落实， 开展多场 “温暖
义卖” 活动。

主要以开展 “一元捐” 或
“十元捐” 活动及物资募集活
动 、 向困难职工发放春联 、
“福” 字、 衣物及节日所需生
活用品等形式 ， 在企业 、 公
园、 商场或社区等开展现场义
卖等活动。

开展 “公益班车 ” 活动 ，
通过这一活动形式， 让更多的
企业和职工直接参与到慈善公
益项目中。

开展 “暖·职工服务公益
行动”， 号召与基金会联系紧
密的数十家社会组织， 在 “两
节” 期间主动对接职工服务中
心和工会服务站， 每家至少开
展一场以服务职工为主要内容
的公益行动。

活动５： 帮扶农民工
今年， 市总工会将继续重点

关注拖欠农民工工资问题。

市、 区总工会将积极参与
政府部门组织的农民工工资支
付专项检查。

工会服务站努力了解掌握
区域内用人单位农民工工资发
放信息。

继续向社会公布各工会服
务站的地址和联系电话， 协助
做好农民工欠薪事件的处理。

对于回家过年的职工， 各
级工会将根据自身实际， 积极
对接资源， 做好农民工平安返
乡工作。

通过组织看电影、联欢会 、
游园、 吃团圆饭等多种形式丰富
留京过年农民工的节日生活。


