
本报讯 （记者 崔欣 通讯员
赵青 姜楠 ） 上周 ， 怀柔区评选
出了今年的首席技师， 5名技术
达人成为区政府认定的首席技
师， 今后每月可获得政府津贴。
经统计， 该区已评选了三届首席
技师， 共15人获得这一殊荣。

怀柔评选出的首席技师， 主
要分布在生产一线， 旅游、 汽车
工业、 包装印刷等行业都有技术
骨干成为政府认定的首席。 “高
猛的技术没得说， 我们弄不明白
了都会找高师傅帮忙。” 福田戴
姆勒公司的汽车装配工高猛刚刚
评上怀柔区首席技师， 工友们都
很羡慕， 也非常赞同， “高师傅

就是我们的榜样， 要向他好好学
习。” “这是政府给的荣誉， 我
太高兴了， 也会倍加珍惜。 以后
我更要多钻研、 多下工夫， 因为
作为首席技师， 是政府认定的人
才， 大伙都在看着你， 这对我也
是一种鞭策。” 同时评上首席技
师的红螺钟磬山庄的中式烹调师
赵振均告诉记者。

区人保局有关负责人介绍 ，
评选首席技师是怀柔区完善高技
能人才队伍建设的重要抓手。 通
过评选， 提升了技术人才的自信
心和进取心， 激发了企业员工提
升自身能力的积极性， 也为技术
人才传帮带提供了良好平台。

据介绍， 首席技师在管理期
内， 按每人每月800元发给区政
府首席技师津贴， 直至下一届评
选。 如连续选拔为首席技师， 每
月津贴将升至1000元。 目前， 怀
柔评选出首席技师15人 、 21人
次， 累计发放津贴41.28万元。

怀柔5名技术达人获评区首席技师
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“一统五联”成金盏地区建会最大抓手
本报讯 （记者 刘欣欣 ） 记

者昨天从朝阳区金盏地区总工会
获悉， 截至目前， 该地区总工会
提前完成今年建会130家、 发展
会员1000人的目标。 能够提前完
成建会目标， 该地区总工会主席
戴昌军表示， “一统五联” 和加
大宣传力度是确保目标提前完成
的最大抓手。

一年建会130家 ， 对于企业
众多的大街道来说不算件难事。
但对于辖区内13个村， 有4个村
已经进行拆迁， 还有3个市场被

疏解的金盏乡来说却不是件容易
事。 “一统五联” 是朝阳区领导
在区委党的群团工作会议讲话中
提出的一种工作机制， 即加强党
委对群团组织的统一领导， 推动
群团组织加强组织联建、 工作联
动、 队伍联合、 服务联办、 保障
联享 ， 提高组织动员 、 联系服
务、 教育引导群众的能力。 “具
体在我们金盏乡， 主要以服务地
区党建工作， 做好地区党委的好
帮手为出发点， 做好组织建设工
作。” 地区工会副主席韩继芳说。

据介绍， 根据地区企业主要
集中在村里的特点， 金盏地区总
工会发挥基层党组织的作用， 由
村党总支作为工会和企业之间的
桥梁， 同时由村干部牵头与企业
沟通 ， 把企业负责人召集到一
起 ， 再由工会工作人员现场宣
讲， 介绍工会组织以及加入工会
后给企业和职工带来的益处。

今年8月， 韩继芳带着工会
工作人员来到东窑村， 直接面对
由村委会主任召集的7家企业负
责人， 现场进行宣讲。 “这种形

式效果非常好， 除了一家已经在
其它地区建会外， 另外6家企业
的责任人都现场表示愿意建会。”
韩继芳说。 如今， 已经有2家企
业完成了全部建会手续， 另外4
家在提交材料的过程中。

在 “一统五联” 工作机制的
基础上， 地区总工会还不断加大
宣传力度， 使用市、 朝阳区总工
会下发的宣传材料的同时， 结合
地区特点， 自制了 《京卡服务手
册》 和 《金盏工会报》。

“不管企业是否已经建会 ，

我们都给他们发放这份报纸， 为
的是让企业职工和领导更快了解
工会组织。” 韩继芳说 ， 在报纸
上能够更直接的表达想要传达的
思想， 更直接的让职工了解加入
工会后的好处。

如今， 通过发放地区自制的
宣传品， 一些企业主动找到工会
服务站， 申请加入工会组织。 10
月底， 环宇金顺这家地处皮村的
企业就走进地区工会服务站， 要
求加入工会组织， 随后还申请成
立党支部。

本报讯 （记者 陈曦 ）记者昨
天获悉， 北京市职工技术协会数
控技术专业委员会成立。 该专业
委员会今后将通过开展技术交
流、技能大赛、技能培训等活动，
推动首都数控技能人才培养。

据了解， 数控技术专业委员
会是市技协组织近10年来成立的
第一家专业委员会 。 市技协自
2005年起多次举办数控技能大
赛， 参与职工超过8000人次。 其
中， 北京队多次在全国比赛中取

得优秀成绩。 首都的数控应用技
术水平始终位居全国前列。

市技 协 相 关 负 责 人 表 示 ，
“我们通过技能竞赛， 聚集了一
批既有高深技术， 又在全国数控
行业有一定知名度和威望的专
家。 自2015年起， 我们就有了成
立数控技术专业委员会的想法，
通过反复调研， 最终实现了。”

据介绍， 新成立的数控技术
专委会将通过开展技术交流、 技
能大赛、 技能培训等活动服务于

首都数控行业技能人才， 推动首
都数控技能人才的培养， 使数控
专委会成为数控行业人才培养、
交流、 成长的平台。

今后， 市技协还将在信息技
术、 文化创意 、 市政服务等产
业 和 行 业 ， 逐 步 成 立 包 括 网
络 安 全 、 动 漫 、 燃 气 技 术 等
专业委员会 ， 凝聚相关行业的
技术专家与高技能人才， 推动首
都技能人才队伍建设， 促进企业
技术创新贡献力量。

加强党建带工建 推动群团加强组织联建、工作联动、队伍联合、服务联办、保障联享

本报讯 （记者 马超 ） 21
日， “把微笑带回家， 为最美劳
动者点赞———2017年关爱外来务
工人员” 大型公益活动走进北京
市城市照明管理中心， 本报摄影
志愿者前往检修处、 产业公司、
监控中心等地， 为一线劳动者拍
摄笑脸照。

“11月20日我们就应急备班，
为京城首场雪等了一天。 雪后给
我们拍微笑照， 很有意义。” 李
燕芳今年48岁， 是检修处低压巡
检班班长， 他在公司已经工作了
30年。 李燕芳告诉记者， 巡检班
包括司机一共有14人， 平时负责
二环内 4.2万余盏路灯的巡检 。
“我们是昼伏夜出， 越是节假日，
我们越忙。 我工作了这么多年，

大年三十就没有和家人团聚过，
因为路灯事关百姓行走照明的安
全， 关键时刻我们不能缺位。”

井盖158427个， 光源215040
盏， 灯杆171041基， 电缆4423公
里……监控中心大屏幕上的数
据， 从侧面反映了北京市城市照
明管理中心繁忙的工作 。 据了
解 ， 城市照明管理中心一共有
318人 ， 他们是百姓的掌灯人 ，
在本报摄影志愿者的镜头下， 他
们绽放了最美微笑。

本次活动由劳动午报社 、北
京市劳动模范协会、 北京工会传
媒协会主办。活动将在2017年“两
节”前夕，为1000名劳动者拍摄笑
脸照。 图为本报摄影志愿者为电
力职工拍摄笑脸照。 许尤文 摄

市技协数控技术专业委员会成立
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打造数控行业人才培养、交流、成长平台

“为最美劳动者点赞”走进北京城市照明管理中心

“百姓掌灯人”绽放最美微笑

本报讯 （记者 孙艳） 昨天，
记者从北京市政协了解到， 市政
协十二届五次会议开幕在即，市
政协社会和法制委员会定于2016
年 11月 24日 、25日 13：30—16：
30，继续开通工会界委员“带着职
工心声上两会”热线。届时市政协
工会界委员将值守12351热线，倾
听职工群众的意见建议。

2016年是北京市政协 “带着
职工心声上两会” 热线开通的第
11个年头 ， 通过北京市总工会
“12351” 职工热线平台， 开展政
协委员接听职工群众热线活动，
已成为职工群众反映意见建议和

政协委员了解职工群众心声的重
要渠道之一。

市政协十二届一次会议以
来， 全体工会界委员均到场接听
过职工热线电话。 通过委员接听
热线， 拓宽了政协委员提案线索
征集范围， 委员们会围绕热线反
映的问题展开深入调研， 形成委
员提案在市政协全会上提交， 或
将涉及职工群众切身利益的相关
意见建议带到市政协全会进行交
流协商； 北京市政协社会和法制
委员会每年还将组织工会界委员
对热线反映的情况进行整理和分
析， 把其中具有共性的问题带到

市政协全会上进行讨论， 并以界
别提案等形式提交给有关部门。

记者了解到， 近年来， 工会
界别提交的界别提案 《关于进一
步加强劳动争议调解工作的提
案》 荣获北京市政协第二届十大
最具影响力提案、 北京市总工会
提交的人民团体提案 《关于完善
我市最低工资标准确定和调整工
作机制的提案》 荣获北京市政协
2015年度优秀提案， 这些提案的
提案线索均从政协委员接听职工
群众热线活动中获得， 并经承办
单位的积极办复， 有力地推动了
相关问题的解决。

开通工会界委员“带着职工心声上两会”热线

市政协委员周四周五值守12351

每人每月可享受800元津贴

（上接第1版） 提高了现有对象的
补贴标准， 其中低保家庭中的残
疾人补贴标准由每人每月100元，
精细区别残疾等级和类别后提高
至400元、 320元两档； 就业年龄
段内失业且无稳定性收入的中轻
度残疾人补贴标准由每人每月
100元提高至200元； 低收入家庭
中的中轻度残疾人和非低保低收
入家庭中的残疾儿童也纳入补贴
范围， 精细区别残疾等级和类别
后给予300元、 200元两档补贴 。
对非低保低收入家庭但个人稳定
性收入低于低保水平的重度残疾
人按低保标准补差。

据了解， 考虑到本市重度残
疾 人 护 理 补 贴 制 度 出 台 还 不
到 一 年 ， 实施办法暂维持原有
政策标准， 但对补贴对象按照第
二 代 残 疾 人 证 的 等 级 ， 进 行
了 精 准调整 ， 将残疾等级为一

级、 二级的听力、 言语残疾人纳
入了保障范围。 并明确提出对生
活补贴和护理补贴的标准， 由市
民政、 财政部门会同市残联进行
适时调整。

符合条件的本市残疾人， 可
以同时申领困难残疾人生活补贴
和重度残疾人护理补贴， 残疾人
两项补贴不计入本市城乡最低生
活保障家庭的收入， 并与相关政
策进行衔接。

残疾人两项补贴采取自愿申
请的原则， 由残疾人或委托代理
人向户籍所在地街道办事处或乡
镇政府受理窗口提交书面申请。
审定合格后， 由区民政部门会同
区残联报区财政部门申请拨付资
金。 补贴将存入申请人残疾人服
务一卡通账户。 相关部门将定期
复核申请人资格条件、 补贴是否
及时足额发放到位等。


