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下班后去“小家”看书成为每天习惯
中建二局制造基地挂牌全国职工书屋示范点，职工说———

本报讯 （记者 马超 ） “每天
下班后， 我养成了去职工书屋读
书的习惯，临走还会借两本，这里
就像我的家。 ”中建二局安装公司
廊坊钢结构分公司3车间焊工李
红波说。 11月9日，全国职工书屋
示范点授牌仪式暨送文化活动在
中建二局制造基地举行。

分公司职工书屋2013年12月
建立，占地65平方米，资金投入5

万元。 有书架4组，阅览桌椅8组，
设置了专业技术、时政要闻、文学
名著、历史文选、养生百科等多个
板块，藏书1000册，并建立健全了
图书借阅室等多项制度， 使分公
司职工有了自己的图书馆和阅览
室。随着分公司职工从600多人增
到960人， 青年职工比例增大，网
络电子的需求日渐增多。 分公司
整合原有书屋资源， 在职工书屋

的基础上， 选址职工宿舍一楼增
设占地面积80多平方米的职工电
子书屋。 职工书屋藏书量也增加
到了8000册。

近年来， 分公司依托职工书
屋，开展了校企合作，组织了焊工
培训180课时，培训职工106名。 依
托职工书屋，分公司还成立了“钢
构青年读书社”，定期向职工推荐
优秀书目， 同时开展职工读书分

享会， 多方面提升职工知识水平
和文化素养。今后，分公司还将继
续开展相关活动， 并增设手机电
子书屋平台， 将移动端电子服务
激活， 设立企业心里辅导援助机
构，增添心理专业人员，关注职工
的心理健康状况。

当天， 全总职工书屋办公室
向分公司职工书屋赠送了书籍。
全国著名国学家、 书法家、 画家

张程、 孙书立、 陈文等还现场挥
毫泼墨 ， 为一线职工写字 、 画
画， 给一线职工送去了文化。

中建二局公司工会副主席田
川表示， 职工书屋是职工文化耕
读的家园， 也是职工获取文化知
识、 提升素质能力的地方， 希望
工会在建设职工书屋时， 要让职
工成为书屋的建设者、 参与者和
受益者。

本报讯 （通讯员 马振涛 ）
笔者昨天从公交保修三厂了解
到， 为提高保修青工的专业素质
和公交车辆维修质量， 该厂创新
培训形式， 聘请启帆动力发动机
维修厂家工程师 ， 把培训课堂
“搬到” 车间生产一线， 将理论
学习与现场实践相结合。

本着课程紧贴车间需求的实
际， 该厂一改过去形式单一、 内
容枯燥的培训， 将培训课堂 “搬
到” 车间生产一线。 采取现场找
问题、 现场演练、 现场培训、 现
场互动的方式 ， 要求技术 、 检
验、 安保、 车间等六大业务系统
制定了培训教案， 结合车间生产

实际， 把发动机、 车桥、 转向、
制动、 电气线路等相关总成的维
修原理、 工艺流程、 安全防范、
质量管控等培训课搬到车间的生
产现场， 许多在课堂上难以理解
的枯燥理论， 通过现场观看、 亲
手操作 、 对照讲解变得通俗易
懂， 这种互动学习的培训方式深
受车间班组职工欢迎。

“这样贴近实际的培训方式
太好了， 还有互动交流、 现场答
疑等环节， 对提高自己的业务水
平和操作能力有很大帮助， 这是
在白纸黑字理论学习中很难学到
的。” 培训结束后， 职工还在相
互切磋、 交流经验。

本报讯（记者 边磊） 记者昨
天从东城区了解到， 龙潭街道总
工会召开了2016年龙潭街道酒店
餐饮行业议事会，经协商，酒店餐
饮行业职工平均工资增长标准较
上年增长5%。

议事会由地区8家酒店餐饮
企业和地区联合工会的代表组
成， 其中包括了首都劳动奖章获
得者范彦超。 双方就行业职工工

资增长标准、 行业职工最低工资
标准、 行业职工岗位工资最低标
准、行业职工福利进行了协商。通
过全体代表的讨论， 协商产生了
地区酒店餐饮行业最低工资标
准。 2016年行业最低工资标准分
为两个档次，第一档为2200元，第
二档为2000元。 行业内8个岗位最
低工资标准也分为了两档。

会后， 议事会成员与联系的

企业进行沟通， 将意见反馈给工
会服务站， 最终结果以书面形式
公示。街道总工会主席梁金荣说，
街道组织召开酒店餐饮行业议事
会已经是第四个年头， 议事会双
方立足于促进行业企业长远发
展，保障职工合法权益，维护劳动
关系和谐稳定，在相互尊重、坦诚
合作、互谅互让的友好氛围中，将
更广泛地调动起职工积极性。

最低工资标准分两档 分别为2200元和2000元

龙潭酒店餐饮行业职工涨薪5%

职工备战“双11”
工会送来保暖衣

“双11”前，北京邮区中心局工会慰问一线职工活动拉开帷幕。 局
工会为行邮转运分局转运职工发放了保暖羽绒背心，以鼓舞和调动一
线职工迎战“双11”的工作干劲和热情，确保北京邮政旺季生产正常有
序运行。 通讯员 梁岩 段伊晓 摄影报道

培训课堂“搬到”车间生产一线

本报讯 （记者 边磊 ） 记者
昨天从东城区教育工会了解到，
该区教育工会开展了以 “感悟师
德” 为主题的摄影比赛， 全区共
63个基层单位报名参赛， 参与人
数237人， 参与评选的原创摄影
作品670余幅。

本次报名参赛的作品题材丰
富、异彩纷呈，参赛者从不同角度
捕捉了学校一线教师教书育人的
真实场景。经过精心评审，六十五

中张钰喆的 《光鲜背后的点滴》、
汇文中学曹文胜的《送别》等10幅
作品荣获一等奖。除此之外，还有
30幅作品荣获优秀奖。 获奖作品
时代气息鲜明、东城特色浓厚，充
分体现了全区教职工教书育人、
为人师表的良好职业素养。

据了解， 今后， 该区教育工
会将继续以多种形式开展师德教
育活动， 弘扬具有时代精神的师
德典范。

东城教职工摄影作品“感悟师德”

政策咨询
于先生问： 职工所在单位的

工会法人资格换证需带材料，需
要去哪办理？ 是否到就近一家就
能办理？

答：职工可以通过12351职工
服务网的法律服务中心， 工会法
人资格登记中关于基层工会组织
实施法人和其他组织统一社会信
用代码制度的工作流程中按照附
件二进行准备材料。 不可以就近

办理，应去所属区总工会办理。

法律咨询
赵女士问：职工目前怀孕，若

医院可以开具病假条， 其休病假
的话， 该期间公司是否应继续为
职工缴纳社保？ 另外，长期病假的
工资如何发？

答： 职工病假工资不得低
于北京市最低工资的 80% 。 在
病假期间社保是需要正常为职
工缴纳的 。

职工服务热线问答12351

本报讯 （记者 周美玉 ） 记
者昨天从昌平区总工会获悉， 该
区召开弘扬 “工匠精神” 劳模座
谈会， 来自全区各行各业的26位
市级以上劳模代表参加会议。

会上， 劳模代表围绕 “工匠
精神” 畅谈了立足岗位本职、 学
钻技能业务， 不断进取的成长历
程。 他们表示， 在新的征途上要
继续发扬艰苦奋斗、 开拓创新、

无私奉献的劳模精神， 为全区经
济社会发展贡献力量。

区总工会常务副主席金光
说， 劳模精神的核心， 更多地体
现为专注执着、 精益求精的 “工
匠精神”。 区总工会要真心实意
做好服务劳模工作， 努力为劳模
办好事、 办实事， 充分体现出党
和政府、 工会组织对劳模的关心
和爱护。

昌平劳模座谈会畅谈“工匠精神”

公交保修三厂外聘专家现场教学

本报讯 （通讯员 杨保川 赵
迎春 ） 脚手架下 ， 职工 、 农民
工笑开颜， 歌飘工地传真情， 心
系基层暖人心。 连日来， 北京城
建二公司工会成立的一支30多人
的文艺汇演队先后走进在施的成
都龙樾湾、 北京新机场、 门头沟
上悦居、 上庄道路桥梁等多个工
地， 进行慰问巡演， 为坚守在施
工一线的建设者们送去了一场场
精神文化 “大餐”。

虽然没有炫目的舞台灯光 ，
没有华丽的服装布景， 但二公司
的演出队员们在舞台上却是神采
飞扬、 激情四射。 他们利用工余
时间精心排练， 自编、 自导、 自
演了10余个丰富精彩的节目， 以

深情的歌唱、 翩翩的舞蹈、 幽默
的曲艺， 将工会的温暖和企业的
关怀送给了京内、 外奋战在一线
的职工和农民工兄弟们。

据了解， 北京城建二公司工
会将慰问演出常态化， 不定期为
施工一线的建设者们送去精神
“大餐”。

文艺汇演进工地 职工乐享“精神餐”


