
政策咨询
陈女士问： 职工父亲是1989

年的市级劳模， 现在想开具劳模
证明， 应如何办理？

答 ：为 其 提 供 劳 模 办 电 话
65592833/2602。

法律咨询
张女士问： 职工单位属于乡

镇企业，2011年9月2日与单位签
订劳动合同， 现在单位转型要求
解除劳动合同并签订解除劳动合
同协议， 协议内容是经甲乙双方

协商一致， 于2016年11月25日解
除劳动合同。 职工对劳动合同解
除的补偿有疑义， 想了解未履行
的合同期限是否存在经济补偿 ，
经济补偿依据是什么？

答 ：根 据 《劳 动 合 同 法 》第
四十七条 ， 经济补偿按劳动者
在本单位工作的年限 ， 每满一
年支付一个月工资的标准向劳
动者支付 。 六个月以上不满一
年的 ， 按一年计算 ； 不满六个
月的 ， 向劳动者支付半个月工
资的经济补偿 。 未履行的合同
期限不补偿 。

职工服务热线问答12351

本报讯 （记者 边磊 通讯员
刘栋梁） 日前， 东城区崇文门外
街道总工会组织辖区企业职工代
表和劳模代表65人， 举行了艺术
插花培训。

北京工艺绿主妇科普中心的
专家以简单明了、 深入浅出的方
式指导大家快速掌握了基本的艺
术插花技巧， 经过1个多小时的
学习， 大家顺利完成插花作品。
活动中， 职工们互相学习， 各展
才能 。 大家对此次活动非常欢

迎， 纷纷捧着自己的作品合影，
并表示， 希望工会继续组织类似
的活动， 丰富业余生活。

崇外工会组织劳模职工学插花
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德胜受理职工单体入会倒逼企业建会
让职工有“门”可找 有“家”可回 有“惠”可得

11月5日，东城区总工会联合龙潭街道社区青年汇，举办“情缘东城·幸福一生”
单身青年联谊会。 来自全区不同行业的60余名单身青年欢聚一堂，在爱的初体验、
爱情转盘、原来是你等游戏中，度过了欢快的周末时光。 东城区总工会还将建QQ
群作为单身职工日常交流互动的平台。 本报记者 边磊 万玉藻 摄影报道

单身青年
情缘东城

中铁四局项目部职工书屋再添新书

本报讯 （记者 陈曦 ）记者昨
天获悉， 西城德胜街道总工会将
在工会服务站和13家楼宇、24个
社区设受理点， 直接受理职工个
人入会申请， 以此倒逼未建会企
业建会。同时，将探索单体入会会
员活动经费补贴制度， 确保单体
入会会员享受工会普惠性服务。

此次， 德胜街道总工会设立
受理点 ， 直接受理职工入会申

请， 方便职工有 “门” 可找。 与
此同时， 该街道总工会还借助工
会QQ群， 开通了网上申请入会
的方式， 由此建立了线上线下入
会双通道。

德胜地区的楼宇和社区工会
可借帮助企业与职工解决困难、
纠纷为契机， 增强职工对工会的
认知和接纳， 依托楼宇和社区联
合工会吸纳未建会企业职工加入

工会， 让职工有 “家” 可回。 职
工申请加入工会后， 帮助职工提
出支持组建企业工会的要求， 倒
逼企业成功建会。

德胜街道总工会还将探索建
立体制外职工入会活动经费补贴
制度， 确保体制外入会会员共享
工会普惠实事项目和日常工会活
动， 让职工有 “惠” 可得。

“我们将为单体入会的职工，

开展 ‘四个一’ 服务， 包括办一
张会员证 、 建一张会员服务京
卡、 享一项普惠制服务、 开展一
次工会活动， 丰富入会会员的精
神文化生活。” 德胜街道总工会
主席陈洪祥介绍， “当单个企业
单体入会会员吸收到25人以上，
工会联合会将深入该企业帮助指
导筹建工会 。 企业工会建立以
后， 联合工会及时将相关会员的

会籍关系转移至该企业工会。”
陈洪祥表示， 此项工作将摆

脱某些企业迟迟不建工会， 而职
工想要加入工会的困境。 同时，
他们还将帮助职工充分了解工会
组织的性质和职能， 通过实施普
惠制会员实事项目， 增强职工入
会的获得感和归属感。 通过工会
各项维权和服务工作， 把职工真
正吸引、 凝聚到工会组织中来。

本报讯 （记者 白莹） 11月4
日， 由北京市素质工程办公室、
轨道公司工会联合中铁四局工会
举行的 “书香轨道建设·情暖四
局员工” 主题活动在北京地铁19
号线一期工程09标项目部举行。

针对轨道交通建设者的特
点， 素质工程办公室特意挑选了
《安全操作规范 》、 《农民工须
知》、 《如何做好工班长》 等百
余本书籍和十张电子图书卡捐赠
给项目部的职工书屋， 轨道公司
工会也选取了 《工会基本知识》、
《曾国藩家书》 等职工感兴趣的

图书捐赠给职工书屋。 轨道公司
工会副主席吴雷介绍， 此次北京
地铁19号线一期工程09标项目部
“职工书屋”、 “诚信道德讲堂”
的设立是轨道公司工会服务地铁
建设者 、 关爱农民工的重要举
措， 为建设者营造温馨和谐的学
习生活环境。

据了解， 今后， 轨道公司工
会将更加深入地研究一线地铁建
设者所思、 所想， 有的放矢的整
合公司及市总工会资源， 为建设
者服务， 为首都地铁建设服务。
图为职工翻看新书籍。 白莹 摄

本报讯 （记者 马超 ） “想
不到建筑业智能化建造已经这么
深入了， 这就是中国制造向中国
智造升级的一个典范。” 亲眼目
睹一个个高科技成果出炉， 建筑
专家感慨纷纷 。 11月5日上午 ，
来自全国建筑行业的1100余名技
术专家学者齐聚联想总部园区二
期项目观看职工们的BIM （建筑
信息模型） 技术成果。

本次活动由中国建筑业协会
工程建设质量管理分会主办， 中
建一局承办， 主题为 “中国智造
引领行业变革———中建一局互联

网+BIM技术应用现场观摩会”。
联想总部二期项目是超大面积办
公综合体项目 ， 建筑面积7.6万
平方米， 建成后将成为联想集团
全球总部。

中建一局联想项目经理王荣
国说， 为了让项目员工学会应用
BIM技术 ， 全体员工每周利用2
个晚上学习， 并定期组织考试检
验学习效果， 针对员工掌握情况
实施分班教学。 经过历时4个月、
30多次的集中学习， 项目员工由
开始的 “抵触 ” 学习变为 “主
动” 学习， 达到了人人都能熟练

运用BIM技术的目标。
“现在去现场检查， 发现质

量问题不需要再反馈给技术部门
需求技术支持， 自己就可以做出
现场的三维建筑信息模型， 找设
计方协商修改设计方案。” 项目
现场的水电工长说。

该项目总监王建利说： “现
在联想项目全员都具备BIM建模
的能力 ， 从项目经理到普通员
工， 从安全、 质量、 工期到商务
和物资， 任何一个系统都能独立
运用BIM技术通过三维方式传递
信息、 辅助沟通。”

历时4个月30余次集中学习 全员具备BIM建模能力
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本报讯 （记者 杨琳琳 ） “最
近身体好些了吗？ 生活上还有没
有困难？ ”后沙峪镇总工会主席张
硕亲切地问道。近日，顺义区后沙
峪镇总工会主席张硕带队来到辖
区内一名患病劳模家中进行慰
问，并送去慰问金2000元。

看到工会组织的关怀， 患病
劳模和家人表示一定会保重身
体， 争取早日康复。 镇总工会相
关负责人说 ， 镇工会一直秉承
“职工事无小事 ” 的工作理念 ，
充分发挥工会的帮扶职能， 面对
面、 心贴心的为职工做好服务。

后沙峪镇总工会慰问患病劳模

市素质工程办公室联合轨道公司工会为地铁建设者送关爱

中建一局员工学新技术引领中国智造

近日， 由北京央务恒远保安服务公司与石景山区总工会共同举办
的“劳模大讲堂暨弘扬劳模精神争创时代先锋”活动举行。与会领导向
保安员赠送了由市公安局、市总工会主编的《守护平安———首都保安20
名先进人物访谈录》一书。并邀请全国劳动模范、全国优秀保安员贾树
庆作了事迹报告。 本报实习记者 闫长禄 通讯员 陈刚 摄影报道

聆听先进事迹 争创时代先锋


