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工会助力 新街口物业职工首次“谈薪”
607名职工月最低工资标准上调8%

近日，西长安街街道总工会组织的“用生命呼吁：增强减灾意识、减少人员伤
亡”主题减灾自救宣传活动，吸引了地区100余名职工到场参加。 活动设置了心肺
复苏技术、创伤处置技术、绳索逃生技术、安全知识体验棋等多个互动环节，通过
实际操作的方式，帮助职工掌握相关技能。 本报记者 陈曦 摄影报道

互动做游戏
职工学技能

展览路22个社区工会集中“供暖”

龙潭职工健走长征路

本报讯 （记者 陈曦 ） 记者
昨天获悉， 新街口地区物业行业
召开第一届第一次职工代表大
会。 经大会通过， 首批参与工资
集体协商的6家物业行业企业的
607名职工的月最低工资标准较
以往上调8%， 为2000元。 其中，
水电工、 综合维修工月平均工资
为2500元。

新街口街道地处中心城区核
心地区， 第三产业资源丰富， 服
务业兴旺发达。 北京市工资集体
协商指导员王连英告诉记者， 他
们在前期摸底调查中发现， 地区
有10多家物业企业， 但是不少企
业经营者对工资集体协商工作的
认识不够， 担心会过度增加劳动
成本。 另外， 企业工会干部对协

商工作的热情不高， 协商能力也
有限。 因此， 他们对此次工作进
行了全程指导， 并在西城区总工
会的支持下， 采取现场观摩和集
中办班相结合的方式开展培训。

记者了解到， 工会方和企业
方达成的协商共识包括， 参与协
商的企业职工月最低工资在2015
年1850元基础上， 今年以不低于
8%的标准递增 ， 即2000元 。 另
外， 由于6家物业行业企业内部
设置的岗位并不相同， 所以选取
了水电工和综合维修工两个具有
共性的工种协商， 月平均工资为
2500元。

“我们工资集体协商的质量
仍有提高余地。” 新街口街道总
工会主席， 此次新街口地区物业

行业工资集体协商工会方首席代
表郭欣彦坦言， 此次职代会虽然
确定物业行业职工的最低工资比
去年上调了8%， 但是物业行业
的工资集体协商工作目前仍处于
探索阶段。 “我们这次工作的重
点是建制度， 希望今后会有越来
越多的行业企业加入协商的队
伍， 我们会在制度建立健全的基
础上， 再增加协商内容， 提升协
商质量， 维护职工的合法权益。”

职代会上， 新街口街道工委
副书记刘志峰表示， 工资集体协
商工作不仅可以保障职工的合法
权益， 在另一层面上， 也是企业
进一步发展的机遇。 所以， 他们
将协商工作纳入街道考核指标和
企业评优评先指标。 陈曦 摄

本报讯 （记者 陈曦 ） “街
道总工会给我们送来的保温杯不
仅能让我们喝上热水， 更暖了大
伙儿的心。” 昨天， 外来务工者
小王收到了来自展览路街道总工
会的 “温暖”。

近日， 北京连日低温， 展览
路街道总工会及时开启了新一轮
“冬季送温暖” 活动。 街道22个

社区联合工会也积极响应。 截至
目前 ， 活动共发放保温杯 1000
个， 而且着重向工作在一线的外
来务工者倾斜。

“外来务工人员工作在展览
路地区 ， 那就是展览路的一分
子。 作为职工的 ‘娘家人’， 街
道总工会要及时摸清状况， 制定
走访慰问安排， 从工作和生活两

方面给予关怀和照顾。” 街道总
工会主席陈玉明表示。

此次活动的开展， 让会员职
工充分感受到了工会组织的关
怀， 极大地鼓舞了他们的工作热
情。 大家纷纷表示， 将会继续积
极参与工会活动、 参与社区公益
活动， 同时为城市文明建设和创
建和谐社区做出贡献。

本报讯 （记者 边磊 ） 为纪
念红军长征胜利八十周年， 龙潭
街道总工会近日举办了以 “长征
精神放光芒， 职工健身在路上”
为主题的传承长征精神、 乐享生
活品质， 低碳健康行走企业职工
健步走活动， 地区42家单位的95
名非公企业职工参加了在黄花水
长城举行的此次活动。

龙潭街道工会主席梁金荣表
示， 此次活动要在行走中弘扬长
征精神， 在健身中体现团结坚持
理念。

活动开始后， 职工们统一着
装， 沿着长城脚下分组有序地行
走。 沿途中职工们模拟救伤员、
过铁索桥等环节， 感受长城历史
沧桑的同时， 分组拉唱 《唱支山
歌给党听》 《红军不怕远征难》
《红星照我去战斗》 等革命歌曲，
大家切身感受着红军长征徒步行
走的氛围。

通过此次健步行走活动， 职
工 们 在 健 康 向 上 的 氛 围 中 磨
练 了 坚强的意志 ， 增强团结互
助的意识， 在行走中缅怀先烈、
抒发情怀、 结交朋友。 活动获得
了企业职工们高度评价， 认为此
次活动不仅让职工感受到了红军
长征的艰辛历程， 还使职工们在
活动中锻炼了身体， 并展示出龙
潭街道总工会企业职工良好的精
神风貌。

国美电器2670名职工首签集体合同

本报讯 （记者 李一然 ） 经
过市总工会、 通州区总工会、 通
州区潞城镇总工会三年时间的帮
助， 昨天上午， 国美电器有限公
司一届一次职工代表大会暨集体
合同签字仪式在潞城镇大礼堂举
行。 国美电器有限公司北京地区
2670名职工推选出的80位职工代
表， 举手表决通过了 《国美电器
有限公司集体合同》， 以及工资、
劳动安全卫生、 女职工特殊权益
保护三个专项合同草案。

据国美电器有限公司工会主
席赵丽明介绍， 公司从今年6月
启动集体合同的协商工作 ， 8名
职工代表和8名企业方代表对工
资涨幅、 劳动安全卫生、 女职工
特殊权益多次协商， 合同草案广
泛听取职工意见建议进行修订，
在这次职代会上80位职工代表全
员通过， 集体合同正式签订。

昨天记者看到， 《国美电器
有限公司集体合同》， 以及工资、
劳动安全卫生、 女职工特殊权益

保护三个专项集体合同共15页，
其中工资专项集体合同第一条规
定， 双方根据上年度企业生产和
经营状况等， 经平等协商确定上
年度企业职工人均标准工资水平
后， 对本年度企业职工人均工资
进行调整， 增幅5.9%； 职工工作
时间超过十小时， 可报销餐补15
元。 同时， 还规定职工方、 企业
方各推荐7名代表成立集体合同
联合监督小组， 以保障集体合同
的各项条款顺利执行。

职工人均工资较上年度涨5.9%

（上接第1版 ） 要增强 “四个意
识”， 坚定政治方向， 提高政治
站位， 查找政治偏差， 聚焦党的
领导 、 党的建设 、 全面从严治
党 、 党风廉洁建设和反腐败斗
争。 党的领导首先是政治领导，
体现在坚定理想信念宗旨、 制定
和实施路线方针政策， 体现在坚
持党管干部原则 、 选对人用好
人 ， 树立鲜明价值观和政治导
向。 巡视要以党章党规党纪为尺
子， 对党的组织做全面 “体检”，
把 《准则 》 和 《条例 》 高高举
起， 同贯彻落实廉洁自律准则、
党纪处分条例、 巡视工作条例 、
问责条例以及干部 “能上能下”
和防止 “带病提拔” 的规定结合
起来 ， 用好从严治党的制度利
器。 全面从严治党要从党内政治
生活严起， 加强对被巡视党组织
党内政治生活状况、 政治纪律和
政治规矩执行情况的监督检查。
本轮巡视对象既有司法机关， 又
有多个领域的事业单位， 必须把
握不同特点、 突出针对性。 要对
照习近平总书记关于这些领域的
重要讲话和党中央决策部署， 检
查是否密切联系实际， 把 “五位
一体” 总体布局、 “四个全面 ”
战略布局和五大发展理念贯彻落
实到位。

会议指出， “回头看” 就是
再巡视， 凸显党中央顽强的意志
品质和党内监督的韧劲。 今明两

年中央和各省区市将要开展换届
工作， 这关乎党和国家事业的未
来。 要把全面从严治党体现到选
对人用好人上， 掌握 “树木” 与
“森林” 的状况， 把好政治关和
廉洁关 。 换届纪律就是政治纪
律， 要加强监督检查， 确保好中
选优、 风清气正， 营造良好的政
治生态。

中共中央政治局委员、 中央
书记处书记、 中央巡视工作领导
小组副组长赵乐际， 中央书记处
书记、 中央巡视工作领导小组副
组长赵洪祝出席会议。

经中央批准， 中央第十一轮
巡视将对最高人民法院、 最高人
民检察院、中央党校、中央文献研
究室、中央编译局、中国外文局、
光明日报社、中国日报社、经济日
报社、中国浦东干部学院、中国井
冈山干部学院、 中国延安干部学
院、中国工程院、国务院发展研究
中心、 国家行政学院、 国家自然
科学基金委员会、 中国工程物理
研究院、 中央人民广播电台、 中
央电视台、 中国作家协会、 中华
全国归国华侨联合会、 中国法学
会、 中华全国新闻工作者协会 、
中华全国台湾同胞联谊会、 中国
残疾人联合会、 中国红十字会、
中国宋庆龄基金会等27个单位党
组织开展专项巡视 ， 同时对北
京、 重庆、 广西、 甘肃等4个省
区市进行 “回头看”。


