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人民日报社论

坚定不移推进全面从严治党
丙申金秋， 硕果累累。 中国

共产党第十八届中央委员会第六
次全体会议胜利闭幕。 这是在中
国共产党成立95周年、 红军长征
胜利80周年的历史节点， 在全面
深化改革、 决胜全面小康的关键
时刻， 召开的一次十分重要的会
议。 全会充分肯定了党的十八届
五 中 全 会 以 来 中 央 政 治 局 的
工作， 高度评价全面从严治党取
得的成就。 全会全面分析党的建
设面临的形势和任务， 系统总结
近 年 来 特 别 是 党 的 十 八 大 以
来全面从严治党的理论和实践，
就新形势下加强党的建设作出
新的重大部署 ， 充分体现了党
中央坚定不移推进全面从严治党
的坚强决心和历史担当， 体现了
全党的共同心声， 对确保党始终
成 为 中 国 特 色 社 会 主 义 事 业
的 坚 强领导力量 ， 对统筹推进
“五位一体” 总体布局和协调推
进 “四个全面” 战略布局， 更好
进行具有许多新的历史特点的伟
大斗争、 推进党的建设新的伟大
工程、 推进中国特色社会主义
伟大事业， 实现中华民族伟大
复兴的中国梦 ， 意义重大、 影
响深远。

治国必先治党， 治党务必从

严。 全面从严治党， 是这次全会
的鲜明主题。 作为一个有8800多
万名党员的大党， 作为一个在有
着13亿多人口的大国长期执政的
党， 党的建设关系重大、 牵动全
局。 党的十八大以来， 我们党先
后召开十八届三中、 四中、 五中
全会， 对全面深化改革、 全面依
法治国、 全面建成小康社会作了
部署， 这次全会专题研究全面从
严治党， 这是党中央着眼于 “四
个全面” 战略布局作出的整体设
计， 是党中央治国理政方略的渐
次展开、 深度推进。 加强和规范
党内政治生活、 加强党内监督，
是新形势下加强党的建设的重要
课题， 也是推进全面从严治党的
重要抓手。 严肃党内政治生活是
我们党的优良传统和政治优势，
也是全面从严治党的基础， 党要
管党， 首先要从党内政治生活管
起； 从严治党， 首先要从党内政
治生活严起。 党内监督是党的建
设的重要内容， 也是全面从严治
党的重要保证， 党的执政地位，
决 定 了 党 内 监 督 在 党 和 国 家
各 种 监督形式中是最基本的 、
第一位的。

“法与时转则治， 治与世宜
则有功。” 党中央决定这次全会

制定准则、 修订条例， 正是着眼
于推进全面从严治党、 坚持思想
建党和制度治党相结合的一个重
大安排。 两个文件最鲜明的特点
就是继承和创新的有机统一， 既
深入总结了我们党在加强自身建
设方面的经验和教训， 继承了我
们党在长期实践中形成的制度规
定、 发扬了我们党的优良传统，
又全面总结了党的十八大以来党
中央推进全面从严治党的生动实
践， 对全面从严治党的理论和实
践创新成果进行了集纳， 并深入
分析新形势下党的建设面 临 的
新 情 况 新 问 题 ， 直 面 当 前 党
内 政 治 生 活 和 党 内 监 督 存 在
的 突 出 问 题 ， 聚 焦 党 员 领 导
干 部 特 别是高级干部这个 “关
键少数”， 形成了新的制度安排，
实现了党内政治生活和党内监督
制度化、 规范化、 程序化， 为推
进全面从严治党、 提高党的创造
力凝聚力战斗力提供了更加有力
的制度保障。

一个国家、 一个政党， 领导
核心至关重要 。 我们这样的大
国、 大党， 要凝聚全党、 团结人
民、 战胜挑战、 破浪前进， 保证
我们党始终成为坚强有力的马克
思主义执政党、 始终成为中国特

色社会主义的坚强领导力量， 党
中央、 全党必须有一个核心。 党
的十八大以来， 习近平总书记带
领全党全军全国各族人民开创了
中国特色社会主义伟大事业和党
的建设新的伟大工程新局面， 在
改革发展稳定、 内政外交国防、
治党治国治军等方面取得了一系
列具有重大现实意义和深远历史
意义的成就， 实现了党和国家事
业的继往开来。 习近平总书记在
新的伟大斗争实践中已经成为党
中央的核心、 全党的核心。 这次
全会， 正式提出 “以习近平同志
为核心的党中央”， 反映了全党
全军全国各族人民的共同心愿，
是党和国家根本利益所在， 是坚
持和加强党的领导的根本保证 ，
是 进 行 具 有 许 多 新 的 历 史 特
点的伟大斗争、 坚持和发展中国
特色社会主义伟大事业的迫切
需要。 这对维护党中央权威、 维
护党的团结和集中统一领导， 对
全党全军全国各族人民更好凝聚
力量抓住机遇、 战胜挑战， 对全
党团结一心、 不忘初心、 继续前
进， 对保证党和国家兴旺发达、
长治久安， 具有十分重大而深远
的意义。

历史使命越光荣， 前进道路

越宽广， 就越需要我们党谋划全
局、 引领方向。 全会决定， 党的
第十九次全国代表大会于2017年
下半年在北京召开。 这是党和国
家政治生活中的一件大事， 全党
要全面贯彻党的十八大和十八届
三中、 四中、 五中、 六中全会精
神， 团结带领全国各族人民， 坚
定信心， 奋发进取， 进一步做好
党和国家各项工作， 特别是要切
实做好思想理论准备工作、 组织
准备工作、 经济社会发展工作、
意识形态工作， 切实维护社会和
谐稳定， 以优异成绩迎接党的十
九大召开。

梦想照亮前方， 奋进正当其
时。 让我们更加紧密地团结在以
习近平同志为核心的党中央周
围 ， 全面深入贯彻本次全会精
神， 牢固树立政治意识、 大局意
识、 核心意识、 看齐意识， 坚定
不移维护党中央权威和党中央集
中统一领导， 继续推进全面从严
治党， 共同营造风清气正的政
治 生 态 ， 更 加 扎 实 地 把 党 中
央的各项决策部署落到实处，
万众一心 、 众志成城 ， 为实现
“两个一百年” 奋斗目标、 实现
中华民族伟大复兴的中国梦而不
懈奋斗。

近日， 有读者给本报打来热
线电话反映， 在城区道路的多条
辅路边， 伸展到道路上方的树叶
和枝条， 将道路两侧的交通标志
牌遮挡， 司机看不清或看不全牌
上的标志文字和箭头， 经常走错
路， 行车很不方便， 他希望园林
绿化和交管部门能够对这些遮挡
交通标志牌的枝叶进行修剪， 保
证司机有一个良好的行车视野。
（10月27日 《北京日报》）

说起北京的绿化， 那在全国
都是名列前茅的。 无论是主要大
街还是一般的道路， 到处可以见
到绿树成行， 鲜花盛开。 特别是
在环路和城市主干道两侧， 都种
植了大量的树木。 这些树木不仅

具有美化城市的功能， 还可以起
到补充氧气、 吸收二氧化碳、 净
化空气、 吸附游尘、 调节局部气
候、 减轻噪音、 遮蔽炫光， 提高
行车的安全系数的诸多作用。

常识告诉我们， 树木是有生
命力的 ， 会不间断地成长 。 所
以， 应该按时对树木的枝叶进行
修剪。 路侧的树木， 分支点要有
足够的高度， 不能妨碍路人和车
辆的通行， 不能阻挡人的视线。
特别是在路口， 往往有多个指示
牌， 一遮挡住， 就会使道路生疏
的司机无法辨别自己应该的行驶
路线， 左顾右盼。 不但会使司机
不知往哪里开， 还会引发交通事
故。

所以， 交管部门和园林绿化
部门建立一个快速处理机制就尤
为重要。 一是交管部门应定期对
所有道路两侧的行道树进行检
查， 一旦发现有遮挡交通指示牌
的， 立即通知园林绿化部门进行
修剪； 二是园林绿化部门也应该

主动对自己管理的行道树进行定
期巡查， 发现树木枝叶遮挡交通
指示牌 、 路灯时 ， 及时进行修
剪； 三是发动群众， 谁发现了遮
挡交通指示牌， 拨打热线电话反
映， 由园林绿化部门进行修剪，
以确保道路安全通畅。 □许庆惠

■每日图评

建立协调机制及时排除安全隐患

■有感而发

喜见工会主席“挣工分”
“这项补贴是对基层工会工

作者辛勤付出的肯定和尊重 。”
提起浙江省象山县总工会目前推
行的基层工会主席 “1+X绩效积
分” 岗位津贴制度， 宁波兄弟服
饰有限公司工会主席赖文波十分
赞同。 这一制度的推行意味着，
基层工会主席也得 “挣工分 ”
了 ， 他们的每项工作都将被赋
分， 做多做少与干好干差不仅有
区别 ， 甚至还会被一票否决 。
（10月27日 《工人日报》）

工会是职工的群众组织， 是
把单位的所有职工联系起来的纽
带和桥梁， 同时更是职工利益的
维护者和代表者。 工会组织功能
发挥的如何， 直接关系着职工利
益维护成与败。 而作为工会的掌

门人———工会主席， 职能作用发
挥的如何， 不仅影响着工会在职
工心目中的形象， 更影响着劳动
者与用人单位之间的 “关系” 如
何。

一定意义上， 抓好工会工作
就要抓住核心人物———工会主
席。 尤其是对一些企业而言， 不
少的工会主席， 还兼任其他行政
职务 ， 能否使其避免 “厚此薄
彼” 至关重要， 这不仅需要工会
主席们的 “良好自律”， 就更需
要 “外部约束激励” 跟上， 引导
和促使工会主席成为企业中受尊
重的同事 ， 提振其干事创业的
“精气神”， 激活工会 “新活力”。

象山县总工会的 “1+X绩效
积分” 无疑是不错的举措， “1”

指的是常规工作， 根据 “活力基
层工会 ” 星级创建工作开展情
况， 以及星级等次分别赋予工会
主席相应积分。 “X” 指的是特
色亮点工作， 包括厂务公开民主
管理 “四有” 建设等10项内容 。
“1” 和 “X” 两者相加即积分累
计值， 县总按20元/分的标准予
以津贴奖励。

有奖自然还得有罚， 绩效积
分还作为基层工会主席年底综合
考核 、 创先评优的重要依据 。
如， 积分前20名的工会主席优先
考虑评先评优， 还可在次年享受
一次县总工会组织安排的职工疗
休养； 若企业当年发生安全生产
中重大事故， 发生对社会造成较
大影响的群体性 、 突发性事件

等， 企业工会主席的工作将被一
票否决， 当年积分为零。

奖罚并举， 无疑是约束工会
主席行为、 调动工会主席积极性
的有力举措。 实际上， 一些用人
单位工会工作开展得不好， 不仅
与企业的重视， 以及上级工会的
指导有关， 更与工会主席及工作
人员的认识程度有关。

因此，工会主席“挣工分”其
更大的积极意义在于，使“工会主
席”这一角色归位———组织、吸引
广大职工加入其中， 切切实实当
好职工娘家人， 从而使工会能够
不断地壮大， 不断地为单位建设
提供人才。唯其此，才正是工会工
作的着眼点和落脚点。

□杨玉龙

日前， 广东中山市小榄民
间公益团体“卫爱行动”组委会
通过向社会热心人士募捐，组
织“饭饭有爱”活动，将近千名
“城市美容师”请进酒楼，庆祝
环卫工人节。“活了大半辈子，
第一次来这么高级的地方吃
饭，太贴心了，这种被尊重让我
感到特别开心。”当晚，作为代
表受邀上台的环卫工人邵惠珠
向记者说出了心声。(10月27日
《中山日报》)

近些年， 随着文明程度的
提高， 环卫工人日益引起社会
各界的关注 ， 像之前 就 有 请
环 卫 工 吃 火 锅 、 好 心 市 民
送 爱 心 午 餐 等 方 式 来 关 怀
时 下 的 环 卫 工 ， 但 这 种 形
式 是 否 可 以 有 效 长 期 的 维
持 下 去 ， 如 果 仅 是 一 阵 暖
风刮过 ， 那这种形式也就没
有了实际意义。

因此， 关爱环卫工不能靠
偶尔的人性化，更要靠常态。必
须要完善制度设计， 把环卫工
纳入社会制度保障中， 只有长
效而公平的机制， 如适当提高
他们的工资待遇、 在街头多设
立一些休息室、 每年提供免费
体检等，才能让环卫工人工作、
生活得有尊严。

总之 ，改善环卫工工作和
生活状况， 不能只靠感性的话
语、 偶尔的善行， 更需要制度
保障， 需要环卫部门转变管理
思路， 让辛劳在一线的 “城市
美容师” 有尊严地劳动和体面
地生活。 这不仅是社会各界的
殷切希望， 更应是各级政府的
坚定立场和责任担当。

□鹰远

关爱环卫工
应多些长效机制

■长话短说


