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互助保障
张先生问： 从原单位离职后

是否可以继续享受工会卡的服务
及在职职工医疗互助保障计划？

答： 持工会卡的在职职工
且 工 会 关 系 正 常 就 可 以 享 受
工会卡的服务 ，找到下一个单
位 ， 将工会关系转入即可 ，职

工工会关系不正常 ， 无法享受
在职职工医疗互助保障计划 。

生活服务
江先生问： 免费配老花镜活

动的参加人群范围是什么？
答：面向全市的京卡会员 ，

65岁以上持卡人或其家属都可
参加 。

职工服务热线问答12351
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本报讯 (记者 周美玉) 10月
21日， 北京市交通路政行业第四
届“路政杯”车辆通行费用收费员

技能竞赛决赛开幕。 手工点钞项
目中， 最快的参赛选手一分钟点
钞数量达到472张。

本次技能竞赛主要面向在京
从事车辆通行费用收费工作的一
线岗位员工。 比赛设置了模拟收
费、手工点钞、统计分析数据3个
考评项目。手工点钞比赛现场，记
者看到， 参赛选手需要在一分钟
之内尽可能地点更多的钞票，并
保证准确率。 选手点钞的方式不
同，有的使用比较传统的方式，有
的则用“钢琴手”像弹钢琴一样快
速点钞。经过比赛，最快的选手一
分钟内点了472张“钞票”。相关负
责人介绍， 现场使用的并不是真
钞，但点钞纸远比真钞更难点，更
考验参赛选手的能力。 图为点钞
决赛现场。 周美玉 摄

密云“牵手”京卡加盟商推进志愿服务
本报讯 （记者 王路曼） 记

者昨天从密云区总工会获悉， 该
区总工会 《关于京卡·互助服务
卡志愿服务管理办法》 已出台，
工会通过整合服务职工的社会资
源、 推进职工志愿服务、 搭建服
务职工平台， 进一步深化三级服
务体系建设， 为职工做好服务。

据了解， 该管理办法面向密
云全区征集志愿服务项目， 凡密
云区内的企事业单位、 社会组织

等具有公共服务项目的法人单
位， 满足相应要求后， 均可向区
总工会提出申请， 成为服务全区
职工的京卡志愿服务项目。

“我们要求，申请单位或组织
要依法取得营业执照和税务登记
证，具备法人资格、具备固定服务
场地、 有良好的经营口碑和商业
信誉、依法建立工会组织等。 ”密
云区总工会职工服务中心主任李
小增说， 申请单位或组织的经营

项目要围绕 “技能助推、 法律服
务、文体推介、医疗互助、健康促
进、职业康复、意外保障、心理关
爱、困难帮扶、母婴关怀”等十大
品牌项目， 提供贴近职工日常生
活的服务项目。

此外， 该 《管理办法》 还就
“服 务 要 求 ” 、 “申 报 程 序 ” 、
“项目管理” 等方面内容进行了
详细要求。 其中， 对于志愿服务
单位提出 “年度日常服务职工人

数不低于200人次”、 “志愿服务
单位在正常经营收取费用的基础
上， 对持卡会员职工提供不低于
15%的优惠或免费服务” 等硬性
要求。

据悉， 管理办法出台后， 密
云区内现有的15家京卡加盟商均
按照该办法进行志愿服务， 服务
项目包括修车 、 洗车 、 就医挂
号、 家政服务、 美容美发、 游园
等多个方面。

今后， 密云区总工会还将根
据志愿服务单位年度服务职工人
次、 优惠金额及社会影响， 择优
对志愿服务单位给予一定的奖
励， 并优先购买主题服务项目。
密云区总工会副主席李国良表
示， “有了志愿服务平台， 下一
步， 我们还要在提升志愿者整体
素质和水平上下功夫， 通过组织
培训、 考核服务等手段， 不断提
升志愿服务单位的服务水平。”

出台管理办法 整合社会资源

高速收费员赛技能 1分钟点钞472张

本报讯 （通讯员 刘庆超 ）
10月20日至21日， 怀柔区中医院
工会组织160余名职工， 到怀柔
区安佳医院进行心理健康体检。

体检中 ， 职工参与了SCL-
90、 艾森克人格问卷、 职业性格
测试等心理体检项目。 体检结束

后，职工参观了该院心理治疗室、
康复科和精神科。 部分职工还向
心理咨询师咨询了比较关心的心
理问题。据悉，院工会还将聘请相
关专家对全院职工进行心理疏
导， 帮助和引导职工调节精神状
态，克服心理上的不良情绪。

记者昨天在北京市政路桥市政集团负责施工的地铁16号线20标红莲南里项目
工地看到，施工人员正聚精会神地完成钢筋焊接捆绑的工作。 据了解，这是项目部
为促进施工质量、提升施工进度开展的岗位练兵活动。 相关负责人说，在工作中开
展岗位练兵，同时也促进了职工技能的提升。 本报记者 边磊 于佳 摄影报道

本报讯 （通讯员 王玉荣 ）
“任师傅， 您今天讲的电车高压
线路图我听得很明白， 既有基础
理论又有新技术， 既有实操流程
和实物图片还有线路原理， 让我
们一目了然”。 青工粟彪在电车
保修厂新能源车培训课后说。

为加快电驱动车保修技工培
养， 促进员工从维修燃料汽车向
电驱动车转型， 电车保修厂开办
此次新能源车技术培训， 让职工
尽快掌握使用维护新能源公交车

的技能， 打造一支过硬精湛的职
工队伍。

今年以来， 电保厂针对一些
职工反映的对新车了解不够、 排
查故障有困难等问题， 组建了新
能源实习车间， 遴选技术高手担
任小教员， 并利用小课堂， 本着
职工缺什么补什么的原则， 重点
讲解新能源车构造、 技术使用和
日常维护保养， 同时解答车辆在
使用当中出现的各种技术问题。
小课堂由机工、 电工、 汽路等专

项技术人员有针对性授课。
通过两个多月培训， 共38人

完成学业， 经实战锻炼后持证上
岗。 据相关负责人介绍， 为使培
训更具实效性， 在完成课堂学习
的规定动作后 ， 还将到被称为
“私人定制” 的班组实习， 进入
实操阶段。 实操由业精技强的师
傅带学员， 还推出每日一题、 每
周一考的实训内容。 如今， 职工
学新车、 新技术蔚然成风。 实习
车间成为培养技能人才的摇篮。

职工小课堂破解故障排查大难题
电车保修厂开办新能源车技术培训 练就岗位达人

工地变身
练兵场

怀柔区中医院职工享受心理体检

本报讯 （通讯员 张健） 在
纪念红军长征胜利80周年之际，
建工博海公司党支部联合工会组
织全体党员、 入党积极分子和部
分职工参观了纪念中国工农红军
长征胜利80周年主题展览。

一幅幅珍贵照片、 一件件历
史文物， 展现了中央红军战胜无
数艰难险阻， 胜利完成二万五千
里长征的光辉历史和伟大壮举。
参观结束后， 职工表示， 我们现
在的生活条件好了， 但长征精神

不能丢， 企业的发展仍需要以长
征精神作为发展之基， 走好振兴
发展建工博海公司的新长征路。

建工博海党员干部感受“长征精神”

由北京邮区中心局工会、 中心局摄影协会联合主办的荷花摄影展
近日展出。 本次摄影展从职工的100多幅图片中精心挑选了不同风格，
形态各异的35幅作品。据介绍，此次摄影展不仅是摄影艺术交流活动，
更是在广大干部职工中宣传弘扬“清正廉洁、洁身自好”的精神，营造
“以莲（廉）为荣”的新风尚。 通讯员 梁岩 摄影报道

职工摄影展倡导廉洁从业


