
2016年9月13日， 东
城区工会第二次代表大
会现场， 来自全区各条
战线上的240名职工代表
齐聚一堂，他们兴奋的同
时倍感责任重大，因为他
们肩负着全区近22万名
职工的重托与期望。 这
次大会是东城区站在新
的历史起点上召开的一
次重要的会议， 是全区
广大职工群众和工会干
部政治生活中的一件大
事。 同时，这次大会确定
了今后5年工会工作的主
要任务，选举产生了新一
届工会领导机构。

２０16年 9月 27 日·星期二 Yweekl
聚聚焦焦新新东东城城 09

本版编辑张瞳 美术编辑李媛 校对李亚楠

———聚焦东城区工会第二次代表大会
站在新的历史起点再出发

代表留下珍贵的记忆

举盛会， 紧扣时代主题； 抓机遇， 凝
聚发展力量。 9月13日上午， 东城区工会
第二次代表大会隆重开幕。

会上， 东城区总工会主席王彦作了题
为 《紧扣时代主题， 凝聚发展力量， 团结
动员全区职工为建设 “国际一流的和谐宜
居之区” 建功立业》 的工作报告。 报告从
着力提高职工队伍素质， 适应东城区经济
社会发展需要； 着力加强工会维权机制建
设， 旗帜鲜明地维护职工合法权益； 着力
完善工会服务体系建设， 不断满足职工多
样化需求； 着力夯实基层基础， 激发工会
组织活力四个方面回顾了东城工会工作所
取得的成绩和进步， 总结了经验， 查找了
不足。 立足工会组织的基本职责， 结合党
的群团工作会议精神和东城区 “十三五”
规划的实施， 提出了未来5年的工作思路
和主要任务。

5年来 ， 东城区总工会建立完善以
“京卡” 为载体的职工服务平台， 提供多
样化服务； 改革经费收缴方式， 顺利实施
了工会经费税务代收， 为工会组织的长远
发展和服务能力的提升， 提供了坚实的物
质保障； 进一步深化多方联动机制， 以监
督、 调解、 法援为手段， 基本实现了劳动
关系和谐稳定； 实施职工素质工程、 职业
发展助推计划、 “十百千万” 技能提升行
动， 提高职工整体素质。

通过5年来的不懈努力， 东城区工会
工作取得了优异成绩， 荣获 “全国工会工
作先进集体” 等18项全国工会系统先进，
“北京市第十二届思想政治工作优秀单位”
等21项市级荣誉。

未来5年， 东城区总工会将从五大方
面入手推进工会各项工作的开展。

———贯彻落实党的群团工作会议
精神， 推动工会工作改革创新发展。

加大支持基层工会工作力度， 将工会
经费向基层工会倾斜， 把更多的资金用在

职工身上； 推进工会工作改革创新， 把工
作重心放到为职工需求服务上来。

———完善维权机制体制， 促进东
城区劳动关系和谐稳定。

全面推进集体协商， 严格履行协商程
序， 实现集体协商规范化； 加强民主管理
制度建设， 进一步深化以职代会为基本形
式的民主管理制度； 深化协调劳动关系工
作， 将维权与维稳相结合， 引导职工依法
表达诉求， 促进改革平稳推进。

———创新职工服务载体， 促进职
工共享发展成果。

夯实职工服务基础， 充分发挥三级服
务体系作用， 加强工会服务站、 职工之家
实体化建设 ， 打通服务职工 “最后一公
里 ”； 大力繁荣职工文化 ， 引导职工在
“文化东城” 建设中自觉培育和践行社会
主义核心价值观。

———深化职工队伍建设， 培育精
益求精的工匠精神。

构建技能人才队伍建设新格局； 充分
发挥劳模示范引领作用； 加强职工志愿者
队伍建设。

———加强工会自身建设， 提升工
会组织凝聚力战斗力。

加强基层工会组织建设； 加快工会组
织信息化建设； 加强党风廉政建设。

未来5年， 东城区总工会做好工会工
作就要不断适应新形势、 应对新挑战、 解
决新问题、 展现新作为。 在新的起点上，
勇于实践、 勇于创新， 勇于担当， 团结带
领全区广大职工为建设 “国际一流的和谐
宜居之区” 作出更大贡献！

9月14日上午11时许， 历时两天的东
城区工会第二次代表大会圆满完成了各项
议程后胜利闭幕。 大会通过了 《关于东城
区总工会第一届委员会工作报告的决议》、
《关于东城区总工会第一届委员会财务工
作报告的决议》、 《关于东城区总工会第
一届经费审查委员会工作报告的决议 》，
选举产生了新一届工会委员会委员63人和
经费审查委员会委员15人。

王彦代表东城区总工会新一届委员会
新当选委员讲话。 郑重承诺： 新一届委员
会全体委员一定会奋发图强、 积极进取，
倍加珍惜全区广大职工群众的信任和期
待， 倍加珍惜当前工会工作的良好发展势
头， 倍加珍惜时代赋予的机遇和舞台， 不
负组织所托， 不失民心所望， 不辱历史使
命。 一要紧抓机遇，围绕大局发挥作用；二
要明确职责，不断加强自身建设；三要夯实
创新， 推动工会工作创先争优， 再创新的
业绩。

会后， 区总工会召开了第二届委员会
第一次全体会议， 新当选的第一届委员会
委员参加了会议， 经费审查委员会委员列
席了会议。 会上， 根据审议通过的 《东城
区总工会第二届委员会第一次全体会议选
举办法》， 选举产生了第二届工会委员会
的常务委员 、 主席 、 常务副主席和副主
席。 会议还审议通过了东城区总工会第二
届女职工委员会名单。

会议选举产生了两位兼职副主席， 分
别是区环卫中心一所北京站分队长、 北京
市先进工作者梁丽琪， 安利 （中国） 日用
品有限公司北京分公司公共事务高级经
理、 党委书记、 工会主席， 北京市劳动模
范杨诚。 在工会领导班子中增设兼职副主
席， 侧重从一线职工、 劳模等群体中选拔
干部， 是东城区总工会改革的一项重要举
措， 有利于更好地维护职工的合法权益。

【大会顺利召开】

9月13日下午， 各代表团分团讨论了
王彦代表东城区总工会第一届委员会所作
的 《紧扣时代主题， 凝聚发展力量， 团结
动员全区职工为建设 “国际一流的和谐宜
居之区” 建功立业》 的工作报告以及大会
以书面形式提交的 《东城区总工会第一届
委员会财务工作报告》、 《东城区总工会
第一届委员会经审工作报告》， 同时认真
学习了区委书记张家明和市总工会党组成
员、 副主席潘建新的讲话精神。

讨论中，代表们一致同意三个报告，普
遍认为工作报告实事求是地总结了东城区
工会工作取得的成绩和经验， 报告内容详
实，文风朴实，引用了大量的数字，具有很
强的说服力，成绩一目了然。

代表们一致认为报告中今后5年工会
工作的立意高远、 目标明确， 思路清晰、
重点突出，振奋人心、可操作性强，为基层
工会工作指明了方向， 必将对今后5年工
会工作的开展起到推动作用。 代表们还对
未来5年的工作提出了很好的建议，如要加
强对工会干部的培训， 加强对重点难点工
作的研讨，加强对基层工会工作的指导等。

代表们纷纷表示， 这次大会充分体现
出高效、 民主、 务实的特点； 会议组织严
谨， 细致周到， 气氛热烈融洽。 回到工作
岗位上后， 一定要及时传达、 认真学习、
深刻领会、 全面贯彻大会精神。

代表认真填写选票

工作人员紧张有序地工作

代表们举手表决

总结回顾5年工作 确定未来发展方向

【代表分团讨论】
建言献策谋发展
凝心聚力谱新篇

【大会圆满闭幕】
新当选委员正式亮相
为职工服务责任艰巨

代表报到


