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■长话短说

“节日病”

■有感而发

小铭 ： 今年9月10日是第17
个 “世界急救日”， 主题是 “儿
童学急救， 急救为儿童”。 当下，
有些学校安全教育意识淡薄， 很
少教给学生危险防范知识和安全
保全技能。 而一个文明和谐的社
会， 必须把生命教育放在首位。
要让每位公民从小就树立自我保
护意识， 掌握自救和互救技能。
特别是在中小学开展安全教育和
急救培训课程， 十分有必要。

期待产业工人圆梦大学出现辐射效应

多措并举遏制货车违章行为

■每日观点

□罗瑞明

中秋节加班费要“算”更要“兑”

中秋节加班工资如何发放，
提醒固然必要， 但是最终还在
于兑现。 因而重点还得放到落
实上来， 将加班费问题摆到重
要的议事日程， 监督部门不仅
要听， 更要访， 从办公室走
出来， 深入下去， 发现问题
处理问题， 同时， 还可以设
立多种举报渠道听取民意， 对
症下药。

叶祝颐：2012年至2014年，郑
成方带领150多名农民工在河北
省肃宁县先后承揽下同一企业两
个建设项目的木工工程。 截至目
前， 该施工单位仍拖欠农民工工
资300余万元。“找施工企业要钱，
他们就是不给，还动手打人；找政
府部门投诉， 劳动监察让找开发
区管委会， 管委会说得去找住建
局，住建局说还得找管委会。如果
职能部门能落实相关法律法规，
对恶意欠薪行为果断亮剑， 工资
真正做到按月发放， 根本不会出
现农民工讨薪被打的悲剧。

“退休打工族”
合法权益不容侵犯

时下， 不少企业从节约人力成
本角度考虑，热衷于聘用退休人员，
而很多退休人员也乐于“发挥余热”。
然而， 很多退休后再就业的人员却
不知道， 退休打工根本不受劳动合
同法保护，一旦“老”员工遇到劳动
纠纷，往往会遭遇维权尴尬。（9月
12日《金陵晚报》）

所谓的 “退休打工族 ”， 就
是劳动者从原来的单位正式退休
以后， 再以打工者的身份被返聘回
原来的企业公司， 或者是去其他企
业公司就业。 这样一来， 劳动者通
过 “发挥余热” 增加了个人收入，
也让退休生活变得更加充实丰富；
而用人单位通过聘请退休人员， 也
得到了具有丰富工作经验的劳动
者， 提高了劳动效率， 双方可以
说是各取所需， 实现了双赢。

但是很多再就业的退休人员
所不知道的是， 按照我国相关的
法律规定， 退休人员打工是不受
劳动合同法保护的 ， 一旦这些
“退休打工族” 在工作过程中与
用人单位产生劳动纠纷， 在维权
的过程中往往十分被动， 甚至是
只能吃哑巴亏 。 首先 ， 我国的
《劳动合同法实施条例》 明确规
定 ， 劳动者达到法定退休年龄
的， 劳动合同自动终止。 其次，
《劳动法》 第十八条规定， 违反
法律 、 行政法规的劳动合同无
效， 而无效劳动合同， 从订立的
时候起， 就没有法律约束力。 还
有很重要的一点也不得不提， 那
就是聘用退休人员的用人单位，
不但不用和劳动者签订劳动合
同，事实上签了也没有法律效力，
而且还可以随时解除聘用关系，
也不用考虑养老保险、医疗保险、
失业保险等问题。

我们承认， 作为那些身体还
算硬朗的退休人员， 他们实现再
就业， 不管是对于自己， 对于企
业，还是对于整个社会，都是一件
值得肯定的事情， 那么我们考虑
的就是， 如何能够维护他们的合
法权益。目前比较务实的做法，就
是引导“退休打工族”与用人单位
签订劳务合同， 明确合同期间的
工作内容等权利和义务。这样，在
发生纠纷后， 退休人员就可以按
照《合同法》而不是《劳动合同法》
来维护自身权益， 有关部门也可
以依照相关法律法规作出公平公
正的裁决。 □苑广阔

收受下属用驻村经费购买的烟酒， 套取会议经费
15万余元……中秋、 国庆相继来临， 广东省纪委、 监
察厅紧盯重要时间节点容易产生的 “节日病”， 及时
发现和严肃查处一批顶风违纪行为。 9月11日， 广东
省纪委通报了4起典型案例。 被查处的官员中， 有两
名为厅官。 （9月12日 《广州日报》）

□王铎

中秋小长假， 劳动者的加班
工资应该怎么算？ 记者从劳动
部门了解到 ， 9月 15日中秋节

当天加班， 单位应按照不低于劳
动者本人日或小时工资的 300%
支付加班工资 。 ( 9月 11日 新
华网)

中秋节是团圆节， 人们从四
面八方回到家中与亲人们相聚。
而一些特殊行业与服务行业却不
能如愿， 需要坚守岗位， 加班加
点， 而且节假期间工作量大， 要
求高， 比平常付出更多， 给加班
者发放加班费合情合理， 国家也
有相关的规定。 然而， 要做到兑
现却不容易， 有的以轮休替代加
班， 有的以少许的红包替代加班
费， 还有的加班按平时工资标准
发放， 尤其是一些私企更是将加

班费遗忘， 多年来中秋加班费大
打折扣时有出现。

按说加班费国家有规定， 劳
动部门节前又予以提示， 发放者
不敢随意抵制。 而事实却并非如
此， 有的企业和部门就是不怕，
认为我有我的自主权， 我愿意发
就发， 不愿发就不发， 谁有意见
可 以 走 人 ； 有 的 采 取 “ 硬 ”
“软” 两种手法， 开始顶着不发，
被举报被查处后再发， 躲得了就
躲， 躲不了再发， 无碍于事。 尤
其是加班费的发放往往是不诉不
查， 而真正敢诉， 敢与老板较劲
者的员工却少之又少， 即使是举
报也往往是采取匿名的方式， 有

地方统计， 反映加班费问题六成
人不敢说自己身份。 不敢举报或
者不用真名举报个中的原因很清
楚， 为了加班费这点小钱得罪老
板不值， 有可能被减少收入， 有
可能变换工种， 更有可能赶出
门 。 发 放 者 不 愿 发 ， 而 加 班
者 又 不 敢 理 直 气 壮 地 举 报 ，
加 班 费 即 使 是 发 放 缺 位 ， 也
被误认为 “零举报”， 事实真相
被遮盖。

每每到了大节前夕 ， 相关
部 门 都 会 对 加 班 费 的 发 放 进
行提醒 ， 怎么计算 ， 该拿多少
钱， 一目了然， 也常常看到 “不
准” “查处” 的措词。 可是一些

部门和企业就是 “提” 而不醒，
处于休眠壮态 ， 此种提 醒 成 了
水 中 月 ， 久 而 久 之 成 了 视 觉
疲劳。

中秋节加班工资如何发放 ，
提醒固然必要， 但是最终还在于
兑现。 因而重点还得放到落实上
来， 将加班费问题摆到重要的议
事日程 ， 监督部门不 仅 要 听 ，
更 要 访 ， 从 办 公 室 走 出 来 ，
深 入 下 去 ， 发 现 问 题 处 理 问
题 ， 同 时 ， 还 可 以 设 立 多 种
举报渠道听取民意， 对症下药，
尤其是对违反者应严加处罚， 由
此让不发加班费者惊醒， 维护好
员工的权益。

农民工讨薪被打
监管岂能踢皮球

开展急救培训
应从儿童抓起

9月11日 ， 珠海市2016年新
生代产业工人 “圆梦计划” 入学
考试在珠海广播电视大学、 北京
师范大学珠海分校等地统一举
行， 据团市委相关负责人介绍，
今年共有1147名考生报名 “圆梦
计划”。 其中， 报考北京邮电大
学546名， 接近报考人数的一半，
法学、 会计学、 电子商务、 人力
资源管理等专业备受考生青睐。
（9月12日 《珠江晚报》

优秀产业工人是我国改革开
放和工业化、 城镇化进程中出现
的一支重要力量 。 由于种种原

因， 不少新生代产业工人没有实
现大学梦， 但心怀理想的他们并
没有失去人生的坐标。

像今年珠海圆梦大学行动项
目， 通过多种方式， 依托合作高
校的现代远程教育手段， 结合面
授、 函授和自学等传统教学手段
的高等学历教育， 为320名珠海新生
代产业工人提供本科或大专层次的
继续教育， 这不仅给了这些有较好
文化基础和强烈学习意愿的产业工
人一个机会， 而且传递出政府越
来越重视新生代产业工人权益和
幸福的信号 。 这种 “给机会 ”，

蕴含了努力改变不同社会群体在
利益博弈中失衡状态的意义 ，
“让每个人都有人生出彩机会”。

因此， 期待珠海产业工人圆
梦大学行动项目的范本价值能出
现辐射效应，全国各地都真正把人
文关怀转化为关心尊重产业工人的
实际行动， 加强青年职工的职业
技能培训， 着力提高产业工人的
社会保障水平，同时为他们在学习
成才、 情感婚恋等方面的普遍需
求提供更多服务， 引导帮助他们
逐步适应和融入城市生活， 追求
自己的人生梦想。 □鹰远

在姚家园路上， 有一辆大货
车装着四五米高的废品高速行
驶， 旁边的车辆都绕着走， 看着
真悬。 （9月12日 《北京日报》）

您瞧这辆货车， 是多么的肆
无忌惮。 车上的货物堆得跟小山
似的， 只用几根麻绳拴着。 急速
行驶的过程中， 肯定是晃晃悠悠
的， 随时都有可能滚落下来。 车
海之中， 行驶在旁边的司机一旦
发现， 就会立即躲开。 按照 《道
路交通安全法》 第四十八条、 第
五十四条的规定， 这是一种严重
的违章行为。

超高行驶， 危害无穷。 一是
可以导致车身重心转移， 从而对
汽车本身的性能 、 制动产生影
响 。 如果方向盘跑偏或急踩刹

车， 所载货物就会滚落下来， 造
成一连串的交通事故， 轻则造成
人身车辆损害， 重则车毁人亡。
二是在遇到立交桥、 涵洞、 隧道
时， 由于超高， 就会被卡， 造成
交通堵塞。 三是在通过非主要城
市干道时， 会剐坏电线电缆， 造
成通讯线路和供电线路的破损，
影响众人的日常工作生活。

一般来讲， 明知自己驾驶的
车辆超高， 还敢大摇大摆地行驶
在大马路上， 违章者基本上都采
取了遮挡前后车牌的做法， 让道
路上的电子眼无法拍摄到违章车
的车牌号码， 从而逃避处罚。

为了杜绝超高行驶这种严重
的违章行为， 应该从以下几个方
面筑起篱笆。 首先， 提高电子眼

的预警和处置能力， 一旦发现有
遮挡车牌的违章货车， 立即发出
信号 ， 通知交警立即查处 ； 其
次， 在经常有超高货车通行的道
路上设立流动执法人员， 发现一

起， 严处一起； 再次， 应发动群
众， 对发现有超高超宽车辆的，
及时举报。 让违章司机受到应有
的处罚。

□许庆惠


