
一线建设者
享清凉礼包

北京建工集团党委、 工会
近日联合启动 “送清凉 ” 行
动。 由集团公司领导带队深入
城市副中心、 北京新机场和北
京鲜活农产品流通中心等工
程， 为一线建设者送去西瓜、
凉茶、 绿豆、 白糖、 藿香正气
水、 药箱等既贴心又实用的消
夏防暑慰问品。

通讯员 石磊 张苓 摄影报道

本报讯 （记者 边磊 ） 记者
昨天从东城区总工会了解到， 今
年东城区总工会与北京现代职业
学校、 北京第一七九中学、 北京
市东城区职业大学、 北京国际职
业教育学校四所院校合作， 共同
推出东城区 “职工职业技能提升
培训” 项目， 面向全区职工开设
了智能楼宇管理员、 保育员等18
个取证班， 和手工巧克力、 艺术
插花等21个兴趣班。

7月23日， 东城区 “职工职
业技能提升培训” 项目开班仪式
在北京市第一七九中学召开。 东
城区总工会分别与四所院校签订
了合作协议， 达成共同帮助更多
职工开阔职业发展道路的目的。

东城区总工会近年来坚持开
展职工职业技能大赛、 “十百千
万” 提升行动、 高级工助推、 职
工创新工作室、 创新成果评选和
职工技能培训等活动， 不断推进
全区技能人才队伍建设。

东城区委常委汤钦飞表示 ，
各单位要充分调动职工积极性，
不断完善培训制度和激励机制，
帮助更多职工提升技能水平。 培
训院校要根据职工需求， 制定教
学内容， 激发广大职工学技能、
强发展的热情与活力。 广大职工
群众也要紧抓培训机会， 不断提
高专业技能， 提升自身素质， 实
现职业理想。 图为职工正在上烹
饪技能课。 本报记者 万玉藻 摄

东城工会签约四所职业学校

本报讯（记者 马超）“公司为
我们安装了免费WIFI，以后可以
天天视频聊天啦！ ”农民工张平高
兴地对母亲说。 7月20日，中国海
员建设工会、 中建总公司工会等
领导带着健身器械、图书、食品、
生活用品等慰问品， 送给中建一
局北京分公司烟台红星广场项目
工作的农民工， 同时项目生活区
实现了WIFI全覆盖。

据项目负责人介绍， 为引导

农民工进行专业学习和丰富业余
生活， 项目安装了4G网络WIFI，
让项目所有农民工都用上了免费
高速无线WIFI， 农民工每天通
过视频连线了解亲人的工作生活
状况， 缓解思乡之情。

项目部有1000余名农民工 ，
按平均每人每月使用1G手机流
量 ， 长途通话费在50元左右计
算 ， 免费WIFI的开通就能为每
一位农民工节约话费100元， 一

个月就可节约通讯费10万元。
近期， 北京公司还开展农民

工慰问活动， 送上饮料、 绿豆等
慰问品； 加大对农民工业余生活
娱乐设施的投入， 出资购买多台
电视机， 并加装卫星电视， 确保
能收到国内电视节目。 北京公司
组织多渠道、 多形式关心关爱以
农民工为主体的施工一线建筑工
人， 丰富他们的业余生活， 受到
农民工的普遍欢迎。

免费WIFI进工地 农民工月省百元话费

新闻【工会】本版热线电话：63523314 63581010 │ E—mail:ldwbtxy@126.com│校对 李亚楠│美术编辑王巍│本版编辑马骏│２０16年 7月 26日·星期二04

中建一局北京分公司多渠道缓解农民工思乡情

本报讯 （记者 王路曼 ） 北
京沃绿洁环保工程有限公司2016
年第二次民主日活动上周举行。
会场上， 面对公司领导班子和工
会主席， 职工们畅所欲言， 当面
向管理层提出意见和建议。

多年来， 沃绿洁公司就有开
展民主日活动的传统， 每次民主
日活动， 都会邀请公司班子成员
和全体职工代表参加。

活动中， 沃绿洁公司领导按
规定程序分别作了半年工作报
告、 财务、 大额资金及业务招待
费使用情况报告， 领导班子成员
还分别向职工代表作了个人述职
报告。 同时， 对半年来所征集的
职工建议情况进行了现场回复和
解答， 并责成相关部门进行解决
落实。

“最近几年， 随着公司管理

制度和各项工作的日趋完善， 职
工所提意见和建议数量也在逐年
递减， 但民主日活动的实效却依
旧十分明显。” 沃绿洁公司工会
主席于海艳说 ， 通过民主日活
动 ， 公司向职工亮家底 、 晒账
本， 促进了公司决策的透明度。
同时， 职工们集思广益， 当面说
出心里话， 增强了职工的民主、
参政意识， 密切了干群关系， 进
一步维护了劳动关系的稳定。

本报讯 （记者 马超 通讯
员 尤盼 李苗丹妮 ） “领到了
公司送来的茶叶、 毛巾、 矿泉
水 ， 回到项目部还有西瓜吃 ，
我得晒到朋友圈 ！” 7月19日 ，
中建二局土木公司京新高速项
目农民工纷纷在朋友圈晒出了
送清凉的福利。 当天， 工会在
55公里的施工现场开展了送清
凉活动。

据项目负责人介绍， 该项
目正处于冲刺节点目标的关键
时期， 项目员工与农民工奋战
沿线55公里的各个现场。 为了

预防工友中暑， 同时节省大家
集中到项目的时间， 项目部变
集中送清凉为沿线送清凉方
式 ，准备充足的凉茶 、毛巾 、矿
泉水等防暑降温用品， 从项目
起始点开始， 对正在施工的农
民工送上一份“清凉”。

此举让农民工感受到了夏
日里的清凉， 沿线送清凉的方
式也保证了在施工高峰期的工
作进度。 活动现场， 有的农民
工将送清凉录制成微信小视频
并晒进朋友圈， 将自己感受到
的关爱分享出去。

本报讯 （记者 陈曦 ） “您
辛苦了！ 一定要照顾好身体，多
注意休息。 ”上周，德胜街道保
洁队队员老张收到了由西城区
总工会党组书记、 主席李会增
亲手送上的一份“清凉包”。 据
了解，今年，区总工会“送清凉”
工作将共投入102万元， 同时，
加大对户外劳动者的慰问。

此次，西城区总工会将“清
凉基金” 按基层工会实际进行
拨款。 其中全区15个街道总工
会共计派发48万元， 机关企业

派发31万元， 由各基层工会参
照会员职工实际需求，制作“清
凉包”，并完成配发任务。

据了解， 按照街道工会会
员企业规模和会员职工数量的
不同， 分发给街道的 “清凉基
金”从2万到4万不等，分发给公
安、出租车、园林等系统和企业
工会从1万到4万不等。

区总工会相 关 负 责 人 表
示 ，改变以往 “清凉包 ”全部由
区总工会派发， 转为基层根据
实际自主设计发放的形式 ，不

仅可以使“送清凉”活动更加有
的放矢， 也能进一步加强基层
工会在职工中的品牌号召力。

“清凉包需具备实用性、多
样性、便捷性等特点，可以缓解
户外工作者因中暑而引发危险
的状况。 清凉包内，配置了清凉
油、滴眼液、驱风油、创可贴、毛
巾等物品。 ”负责人表示。

李会增说，工会开展“送清
凉”活动，不仅是工会组织的一
项长效工作，更是工会组织“娘
家人”的具体体现。

沃绿洁公司民主日向职工“亮家底”

西城工会百万“清凉基金”慰问劳动者
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农民工朋友圈里“晒”出工会贴心关爱

工会慰问
送来阵阵凉爽

7月22日， 公交客二分公
司工会为职工购买了床上三
件套 。 让 一 线 职 工 在 炎 热
的 天 气 里 ， 感 受工会组织
的 关 怀 。 职 工 拿 到 慰问品
后， 脸上洋溢着幸福的笑容。
“这份温馨的礼物， 给予我们
战胜酷暑的力量， 工作的劲头
更足了。”

本报记者 杨琳琳 摄影报道

助力职工技能发展

职工面对面向管理层提出意见和建议


