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■长话短说

一生要办多少证？

■有感而发

天歌： 7月9日下午， 李先生
在渭南市高新区育红路和新二路
市场的一个流动摊位上， 买了一
些炸鸡块。 回家后， 他发现鸡块
有异味， 两个朋友尝后也有同样的
感觉。 但令李先生生气的不仅是商
贩， 更让他生气的是打了16通投诉
电话， 还是没有投诉成。 如果连投
诉电话都不能保证畅通无阻， 客观
上等于是堵死了消费者维权的为
数不多的渠道之一， 消费者维权
无门， 生产和销售问题食品的无
良商家就会变得更加有恃无恐。

治欠薪招数硬不硬关键在执行

双重标准在中国行不通

■每日观点

□玫昆仑

叫停高温室外作业如何落实到位

高温像一张考卷， 考验的
是政府执政为民的理念和服务
于民的意识； 高温保护像一面
镜子， 既能照射出政府的法治
管理水平， 更能照射出社会文
明进步的程度。

徐建中： 8岁男孩高烧入院，
在实施腰椎穿刺后抽搐并昏迷不
醒， 3天后死去。 一场医患纠纷
就此展开， 僵持不下。 最终， 天
津市医疗纠纷人民调解委员会调
解员姜兆理出面调解 。 最后认
定 ： 死亡与医方诊疗无因果关
系， 但医方存在对患儿病情检查
不及时的问题 ， 应承担一定赔
偿。 家属不那么生气了， 感慨地
说： “没想到天津真有免费给老
百姓说理的地方。” 医疗纠纷调
解委员会的出现， 正好充当了纾
解双方情绪的 “减压阀”。

别让孩子的暑假
变了味道

这个暑假， 很多孩子注定
过得不会轻松， 从小到幼儿园
毕业的孩子 ， 到准高一的新
生 ， 他们都在忙一件事 ： 抢
跑。 一些即将上小学的孩子被
父母送进幼小衔接班， 以便提
前适应学校生活。 那些准高一
新生则进了初高中衔接班， 每
天都要花大量时间预习高中课
程， 教材、 作业本加起来， 一
共有几十本。 （7月13日 《钱
江晚报》）

每年的七八月间都是一年
里天气最为燥热之时， 头顶着
烈日， 身处滚滚热气当中， 让
人精神烦躁， 坐卧不安。 相比
要为稻粱谋， 不得不在桑拿天
挥汗工作的成年人， 学生的日
子应该好过得多， 因为每年这个
时节他们都会迎来暑假 ， 可以
好长时间不用听上课的铃声，
不用每天早早起床去等校车。

然而如今却很少有孩子能
开开心心享受暑假生活， 刚从
学校走出的他们， 很快又被家
长送进各种补习班、 衔接班，
培训班， 每天早出晚归， 被牢
牢拴在那里。 对于中国家长这
种帮孩子 “抢跑” 的行为， 不
论是教育方面的专家， 还是坊
间闲谈都不乏质疑之声， 认为
这是拔苗助长， 是教育功利化
的表现。

恕我直言， 家长这么做其
实也有他们的无奈。 首先， 大
家都在 “抢跑”， 都在倾全家
之力呐喊加油 ， 这种大环境
下， 谁能独善其身， 谁敢拿孩
子的前程开玩笑。 其次， 孩子
放假了， 家长还要忙工作， 忙
生意， 根本无暇看管他们， 干
脆送辅导班， 省时省力省心。

只是这样一来可苦了孩
子， 他们本可以趁着暑假好好
休息。 现在可好，放假和不放假
没什么区别，都要把学习放在第
一位，都要抱着书本苦啃。 这样
的童年，这样的暑假，若干年回忆
起来，有何亮点和色彩？ 有人在乎
过孩子们的感受吗？ 反正不管在
学校还是回到家里， 他们的任
务都是学习， 学习， 再学习；
反正不管是放假或者不放假，
他们都难得有放松的机会，玩
耍的时间。对他们来说，变味的
暑假没有也罢。 □于静

7月4日上午， 固原市中级法
院来了一群 “特殊” 的访者， 26
位农民工送来一块写有 “匡扶正
义执法如山” 的牌匾， 感谢固原
中院用25天时间审结一起农民工
工资追讨案， 高效维护了农民工
权利。 （7月12日 《新消息报》）

如何有效减少甚至杜绝欠薪
行为， 近年来从国家到地方， 有
关清欠招数越来越硬， 欠薪现象
理应越来越少才是。 事实上， 拖
欠农民工工资问题， 几乎年年上
演。 一项统计显示， 2015年前三
季度， 全国共发生涉及拖欠农民

工工资问题的突发事件比上年同
期增长34%。 拖欠农民工工资现
象不减反增 ， 现状仍然不容乐
观， 这是为何？ 一方面， 这与相
关监管部门日常 “执法松弛” 有
关； 一方面， 也与农民工法律保
护意识淡薄， 依法维权证据不足
有关。

惩治欠薪 ， 良法之外还需
善治。 对待农民工， 我们不能拿
空话来搪塞， 我们得拿出实际行
动， 温暖他们。 因此， 要看治欠
薪的紧箍咒管不管用， 关键还得
看监管有没有执行力。 其一， 各

地要切实完善农民工工资支付保
障金制度； 其二， 监管执法必须
前移到位， 不能总是接到投诉
后 被 动 检 查 ； 其 三 ， 对 恶 意
拖欠极不配合的企业要及时列
入黑名单， 直至彻底取消营业资
质， 并对构成违法者坚决追究其
刑事责任。

唯有监管有力， 才能真正形
成源头预防、 动态监管、 失信惩
戒相结合的制度保障体系， 相信
各类欠薪甚至极端讨薪事件自然
会越来越少。

□禄永峰

中国人一生中有多少个证件、 证明？ 有机构12日
公布的调查结果称， “我国与人民群众日常工作生活
相关的各类证件、 证明多达400多个， 其中最常用的有
103个之多。” 电子政务理事会、 社会科学文献出版社
当日共同发布 《中国电子政务年鉴 (2015)》。 年鉴称，
近年来， 各地各部门行政服务效能得到显著提升。 但
一些地方和领域， 困扰基层群众的 “办证多、 办事难”
现象仍大量存在。 （7月12日 《第一财经日报》）

□赵顺清

记者从重庆市政府网上了解
到， 市城乡建委发出通知， 要求
各区县城乡建委、 市安全总站和
有关单位进一步完善夏季施工安
全生产工作制度， 切实落实好防
暑降温各项措施。 除抢险排危作

业外 ， 当日气温在 37℃以上 、
40℃以下 （不含40℃）， 11∶00至
16 ∶00严禁进行室外施工 ； 当日
最高气温超过40℃时， 施工单位
经采取降温措施， 不能使施工场
所温度低于37℃的， 应当停止施
工作业。 （7月12日央广网）

叫停高温室外施工作业， 既
是保护室外作业劳动者的人身安
全 ， 也是在落实劳动法规的规
定， 无疑值得称道。

问题是， 为防范劳动者在高
温下室外作业中暑， 一般施工方
习惯于发降温用品， 甚至全额落
实高温津贴， 安抚室外作业的劳

动者的心。这不能说不好，关键是
这么做还是鼓励他们“冒酷暑、战
高温”， 容易引发中暑等伤亡事
故。 因为在高温下室外作业最容
易得“热射病”，而 “热射病” 是
重症中暑的一种， 对人的生命危
害最大， 死亡率超过50%， 最好
的办法就是预防。 如何预防呢？
就是在高温达到一定温度时， 应
该叫停室外作业， 让劳动者休高
温假。 否则， 让领高温津贴的劳
动者继续在高温下室外作业， 就
有可能 “被热死”。 这种事故早
在内蒙古、重庆、陕西等地就发生
过， 理应从中吸取教训。 何况，

机器在高温环境下运转尚且需要
有良好的冷却系统， 而高温下室
外作业的劳动者乃血肉之躯， 更需
要有良好的 “冷却系统”。 所以， 用
人单位理应充分考虑这类劳动者的
身体健康和生命安全， 保障其基
本权益 ， 别让他们 “伤不起 ”。
同理， 监管单位也要加强检查力
度， 确保高温假落实到位。

其实， 高温像一张考卷， 考
验的是政府执政为民的理念和服
务于民的意识； 高温保护像一面
镜子， 既能照射出政府的法治管
理水平， 更能照射出社会文明进
步的程度。 从这个角度上讲， 叫

停高温室外施工作业， 等于是下
达了高温室外作业的 “禁令 ”，
拉响了高温保护的警报， 各地相
关监管部门理应采取实事求是的
有针对性的措施 ， 把这项 “禁
令” 落实到位， 做到有法必依、
执法必严、 违法必究， 让劳动者
避免在高温下室外作业真正成为
一种权利， 从而体现社会的文明
和时代的进步， 彰显地方政府人
性化关怀的执政为民、 服务于民
的理念 。 否则 ， “禁令 ” 成为
“画饼”， 损害的不仅是劳动者的
权利， 还有政府部门的公信力和
法规制度的威严。

今天上午， 法制晚报记者从
质检总局获悉， 经国家质检总局
约谈后， 宜家 （中国） 投资有限
公司向国家质检总局提交了召回
计划， 决定从今日起在中国市场
上召回1999年至2016年期间销售
的马尔姆等系列抽屉柜。 本次召
回共涉及多种规格的产品。 据该
公司统计， 中国大陆地区受影响
的产品 (包括进口产品) 数量共
计1660845件。 （7月12日 《法制
晚报》）

6月27日， 宜家宣布在美国
和加拿大召回3500多万个 “夺命
抽屉柜”。 相关资料显示，1989年
以来，这些问题抽屉柜已造成6名
儿童死亡，36名儿童受伤。 然而，

宜家对中国市场相同产品并不召
回，此举在社会上引发强烈反响，
“宜家实行双重标准”的指责声四
起。经国家质检总局约谈后，宜家
（中国）投资有限公司被迫决定在
中国市场实施召回。

宜家在召回 “夺命抽屉柜 ”
这件事儿上中外有别的双重标准
做法引起了许多人的不满， 从一
开始拒绝在中国召回， 到后来经
过国家质检总局约谈后实施召
回， 宜家在这场危机公关中没有
显示出国际大公司应有的对所有
消费者一视同仁的姿态， 信任度
和美誉度遭到重创。

任何商品的生产销售， 都必
须在遵守法律法规的前提下进

行， 都必须对消费者的人身安全
负责。 一旦发现产品有缺陷和安
全隐患， 就应当按照平等保护的
原则， 及时召回。 我国 《产品质

量法》、 《侵权责任法》 都有明
文条款， 望宜家能够从这次事件
中汲取教训， 重塑形象。

□许庆惠


