
中铁建工工地“骑兵”扮靓施工区
本报讯 （通讯员 李晓东）

“项目部给咱们配上 ‘宝马’ 了，
这回上工地可方便多了。” 上周
末， 中铁建工集团南京紫金建邺
项目部朱国民刚从工地回来， 就
迫不及待地骑上项目部给工程部
配发的电动车。

南京紫金建邺一期工程位于
南京市河西区， 总建筑面积超过
110万平方米。为了解决现有车辆
不足的问题，方便员工出行，满足

项目施工生产的刚性需求， 项目
部新购置了10台电动车， 分别配
送给工程部、 物资部和技术部。

这些 “司机” 们拿到电动车
后， 都给爱车取了一个响亮的名
字， 宝马、 奔驰、 法拉利分列在
内， 电动车摇身变 “名车”。

如今， 项目部员工都喜欢结
伴骑乘电动车出行， 在通往施工
区的道路上， 工地 “骑兵” 成为
一道靓丽的风景线。

生活服务
林先生问： 工体翻斗乐的活

动通知在12351职工服务网哪里
找？此活动是否只能预订一张票？

答： 在北京12351职工服务
网 ， 点击 “当前活动 ” ， 点击
“朝阳区”， 可以查看到。 工体翻
斗乐的活动每卡限订1次， 最多
预订1张。

互助保障
吴先生问： 职工的爱人患了

特 （种） 殊疾病， 工会有什么报
销的比例和方法吗？

答： 北京市总工会给予在职
职工两项免费的互助保障计划，
一个是在职职工医疗互助保障计
划， 另一个是非工伤意外及家财
损失综合互助保障计划。 在职职
工医疗互助保障计划 ， 是会有
20%自付一报销， 其他的如特殊
病保障项目， 需要看单位工会是
否给职工上缴过相应的报销。 详
情可咨询单位工会给职工上过哪
几种互助保险。

职工服务热线问答12351

本报讯 （记者 闵丹 ） 6月
23日至24日， 2016年首都职工志
愿服务联络员培训举办， 全市近
400名联络员参加培训。

培训活动中， 学习了市总对
职工志愿服务工作的要求， 解读
了市总 《关于做好2016年度首都
职工志愿服务工作的通知 》 和
《首都志愿服务手册 》， 讲解了
《首都职工志愿管理平台使用手
册》， 交流了志愿服务活动的开
展情况。

此外， “身边的炫彩” 自助
服务队还利用午休时间开展了软
陶制作服务活动， 让联络员感受

到了志愿服务的魅力和热情。 来
自朝阳区团结湖街道的志愿者马
凤梅参加完培训后表示： “职工
志愿服务是一项长期的工作， 是
为民谋利益的善事， 贵在坚持。”

据悉， 此次培训不仅顺利地
建立起全市联络员工作机制， 为
全面推进职工志愿服务工作提供
了保障。 同时也了解收集到基层
工会组织在工作实施阶段所面对
的各项困难， 并已着手有针对性
开展协调工作， 解决实际问题，
保障职工志愿服务下一步的有序
推进。 图为志愿服务联络员体验
动手制作。 闵丹 摄

本报讯 （记者 王路曼 ） 22
日， 在密云区总工会第四届经济
技术创新竞赛活动中， 获得优秀
创新成果奖的10个创新项目， 收
到了来自密云区总工会每项一万
元的研发补助金。

由密云区动物疫病预防控制
中心于桂芳申报的创新项目 “梨
形虫和附红细胞体病的鉴别诊断
和防治意义”，该课题实施后有效
控制了该病的发生和流行， 挽回
经济损失940.5万元，减少医药费

190万元，增加产奶量创效益54.7
万元， 使牛奶不受限制的销售和
加工。 而密云区农业局畜牧技术
推广站赵海明申报的项目 “饲料
中添加延胡索酸对奶牛甲烷产量
的影响”，则对保护生态环境具有
十分积极的社会意义。

“对优秀创新成果给予补助
金奖励， 一方面是对创新成果的
肯定，另一方面，也是鼓励职工参
与到‘大众创新、万众创业’的热
潮中来。 ” 密云区总工会副主席

李国良说， 除了对创新成果的资
金支持， 区总工会在鼓励职工开
展技能竞赛、 岗位练兵活动中也
给予了大力支持， 对于单场竞赛
人数超过200人的基层岗位练兵
活动，每场给予一万元资金支持。

李国良说： “希望通过职工
经济技术创新竞赛活动， 培养出
更多的高技能人才， 开拓创新出
更多对社会经济发展有益的优秀
成果。” 图为研发补助金发放现
场。 王路曼 摄

密云职工创效“金点子”获万元奖励
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鼓励职工参与“大众创新、万众创业” 10个项目获优秀创新成果奖

昨天 ，北京建工二建公司职工体验式安全培训基地在丰
台区小屯路落成 。启动仪式上 ，二建工会等部门组织职工进
行了突发事件应急演练 。据介绍 ，该基地安全体验培训将面
向社会和企业员工开放 。 本报记者 周世杰 摄影报道

企业安全体验基地
将向社会开放

登报咨询电话：63522410

本报讯 （记者 余翠平 ） 上
周， 北京市服务工会举办了2016
年非公企业员工法律知识竞赛，
共24支代表队参赛。 他们中既有
微软（中国）、拜耳医药、诺华制药
等世界500强外企，又有百姓阳光
大药房、怀柔富商市场等民企；行
业门类涉及制造、 通讯服务、商
超、酒店、IT、银行等。

据服务工会相关负责人介
绍，为学习贯彻好新修订的《北京
市实施〈工会法〉办法》，推进工会
工作法治化建设， 组织了此次法

律知识学习竞赛活动。活动于4月
份启动，分两个阶段进行。第一阶
段为学习答卷， 第二阶段为现场
竞赛。各非公企业工会精心组织，
采取培训、 讲座等多种形式推动
《实施办法》的宣传学习，组织员
工积极参与服务工会提供的知识
答卷， 共123家企业的5.7万员工
参加。并在此基础上选拔出120名
选手组成24支代表队， 参加第二
阶段现场竞赛。

市服务工会相关负责人说 ，
通过答卷和竞赛， 推动了员工学

法、 懂法、 用法的积极性。 此次
法律学习竞赛活动受到了非公企
业的欢迎， 为推进非公企业工会
法制化建设起到了促进作用。

共123家企业 5.7万员工参加

建工项目管理者走上讲堂谈经验
本报讯 （记者 曹海英 ） 22

日， 建工集团工会在土木公司地
铁16号线23标项目部组织 “农民
工夜校教学观摩课”。 夜校教师、
项目部工程部部长常城以 《浅谈
临时占用城市道路施工交通导改
方案》 为题进行了一场示范教学
课。 集团各单位工会宣教人员、
农民工夜校教师和部分安全管
理、 人力资源部门共60人参会。

据集团工会相关负责人介
绍， 土木公司地铁16号线23标项

目部， 运用农民工夜校的设施和
资源 ， 开展自有职工的教育培
训， 提出 “人人当教师， 个个做
学生， 大家争优秀” 的口号， 让
项目部的管理人员走上讲台， 与
同事共同分享知识， 传播经验。

据了解，从2013年开始，56名
项目部管理人员已有46名走上讲
台，开展了“岗位技能”、“绿色施
工” 等内容的培训， 共有3000余
人次参加了学习培训， 提高了项
目部管理人员的综合素质。

门头沟工会首办户外交友联谊会
本报讯 （记者 阎义 ） 上

周， 门头沟区总工会举办2016年
单身青年职工联谊会。 百余名机
关、 企事业单位单身青年职工参
加活动， 相亲寻缘。 这是该区总
工会利用区域优势首次举办户外
交友联谊活动。

据介绍， 该区总工会通过登
山、 才艺展示等环节， 增强交友
联谊的互动性和趣味性； 建立微
信群， 为青年职工日常交流提供

互动园地， 提高了交友活动的成
功率。

该区总工会副主席郭燕说 ：
“伴随着门头沟区社会经济的快
速发展， 青年职工向往有更广泛
的自我展示舞台。 举办本次联谊
活动， 目的是通过健康活泼、 丰
富多彩的活动， 为广大青年营造
一个展示和推荐自我的舞台， 加
强青年之间的交流， 提高青年自
身的责任感与沟通能力。”

400职工志愿服务联络员集中充电

服务工会组织非公企业“学法用法”


