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强化组织保障
为爱警工作打下基础

丰台公安分局党委经过细致
谋划， 选准了以爱警工作为切入
点。

该分局党委始终坚持把爱警
作为思想政治工作的第一责任和
基本定位， 切实把爱警理念转化
成为爱警工作的自觉行动。 该分
局党委书记衡晓帆，党委副书记、
政委孟晓威反复强调要坚持不懈
地将爱警工作作为一项重要的基
础性、系统性工作来抓。针对分局
爱警工作存在的难点和热点，分
局多次召开党委会、局务会、爱警
会商会、推进会，多层次、 多角度
征询民警需求和建议， 对爱警工
作进行重点研究、 部署和推进。

根据分局以往爱警工作措
施， 结合分局实际， 在全面梳理
民 警 需 求 的 基 础 上 ， 制 定 了
《2015年分局13项爱警工程》， 并
逐一明确了责任单位 、 主要任
务、 关键节点、 具体措施和完成
时限， 实现职责分工、 任务分解
和组织落实三到位， 确保爱警工
作有计划、 有步骤、 分层次、 分
重点的深入开展。

把握关键环节
推进爱警工作开展

丰台公安分局党委成员在集
中学习， 专题研究的基础上， 分
别深入分管、 联系单位， 解读精
神， 听取汇报， 切实提升分局各
级领导班子的思想认识， 并结合
基层情况， 全面倾听了解民警实
际需求。 截至目前， 分局党委、
爱警办和爱警工作各主责单位，
分级召开民警座谈会8次， 爱警
工作推进会5次， 会商会3次。

为了畅通沟通渠道， 收集民
警需求， 为爱警工程提供基础依
据， 分局组织局属各单位民主推
选责任心强、 关系融洽、 善于沟
通表达、 乐于助人的民警担任民
警代表， 并召开爱警代表大会，
明确职责任务和管理体系， 履行
好警意征集、 评价监督的职责。
目前， 全分局共推选市局级民警
代表30人 ， 分局级民警代表65
人， 围绕具体任务开展专项重点
座谈会3次 ， 发放调查问卷600

份 ， 了解民警实际需求85条 ,通
过在分局政工网开设 “我的所想
所需”栏目征求建议102条，并通
过《2015年分局13项爱警工程》的
实施，以点带面，推动全局爱警工
作全面展开。 分局将爱警工作纳
入分局巡视组巡视工作的重要内
容之一， 并成立爱警工作专项检
查组， 由各单位政工领导或巡视
组成员带队对局属各单位的爱警
工作进行 “推磨式” 检查。

落实具体措施
为爱警工作营造氛围

通过深化爱警工作， 广大民
警切实感受到分局党委关怀， 民
警队伍的凝聚力和战斗力显著增
强， 有效地促进了分局各项工作
的开展。

“执法安全防护” 工程。分局
组织500余人开展了共计12期，每
期不低于5天的脱产式战时培训，
增强了民警的执法安全意识，提
升了规范化执法水平和能力。

“科学用警” 工程。 在重大
安保结束后， 及时安排民警进行
调休， 确保队伍战斗力。 同时，
分局爱警办还对分局双警、 单女
警及有困难民警家庭情况进行了
全面统计分析， 最大限度地给予
双警家庭民警关心和照顾。 对因
身体、 家庭等特殊原因无法值夜
班的情况， 经基层单位审核， 报
分局主要领导批准后， 阶段性不
参加值夜班。

“暖警” 工程。 完成了张郭
庄派出所、 芳城派出所的改造工
程， 改善了基层民警的工作和生
活环境。

“舌尖” 工程。 在 “两会”、
“两大安保 ”、 “十八届五中全
会” 等重大安保活动期间， 提高
了民警的伙食补助标准， 加大了
民警膳食营养均衡的督导力度，
确保民警吃饱、 吃好、 吃健康。
分局多方位开展慰问、 帮扶、 送
医送药等活动， 截至目前， 2015
年共计发放慰问品、 帮扶救助金
等总计价值近280余万元。 为解

决在重大安保期间民警的后顾之
忧， 分局开办了民警子女 “小饭
桌”， 解决了民警因工作忙无法
回家为子女做饭的问题。

“团圆” 工程。 对单位离家
超过20公里有生活困难的民警摸
底调查， 今年以来， 已解决20余
名民警住家远问题， 降低了民警
的时间、 费用等交通成本。

“心理舒缓” 工程。 分局开
展了 “民警之家” 建设， 现办公
家具、 报刊架、 茶桌、 电脑等设
施已到位， 为开设民警心理减压
室、 心理访谈室一切准备就绪。

“80、 90助跑 ” 工程 。 依托
北京市先进工作者、 第三届首都
杰出青年卫士评选、 青年警队比
武竞赛等活动，发掘、推树出了侯
树峰、 李建凯等一批先进典型，
为分局青年民警树立了榜样。

赃证物 “净手” 工程。 分局
预审大队修订完善了 《预审部门
涉案赃证物管理工作规定》， 积
极协调检察院、 法院， 处理了一
大批涉案赃证物， 并积极开拓创

新， 添置货架， 释放出更大的存
储物品空间， 为日后及时接受涉
案物品做好准备。

民警子女 “入学扶助 ” 工
程。 积极协调解决了31名民警子
女幼升小、 20名民警子女小升初
问题。 组织有子女参加中考、 高
考的民警参加专题讲座并予以5
天假期陪考。

“安居” 工程。为解决民警住
房困难问题， 分局党委积极与区
政府相关部门联系， 想方设法寻
找公租房等房源， 进一步探索解
决民警住房困难的途径和办法。

民警体检 “健康管理 ” 工
程。 分局改进了民警体检工作，
针对重要指标异常的民警发送温
馨提示， 跟进、 督促复检、 确保
民警得到及时的调整和治疗。 在
市局卫生处的大力帮助下， 对于
突发疾病的民警第一时间启动民
警伤病救治 “绿色通道”， 全力
做好民警伤病的救治工作。

“悦警汇” 工程。 分局组织
开展了集体跳绳比赛 、 拔河比
赛、 羽毛球比赛等活动， 组建了
分局的足球队、 篮球队、 乒乓球
队及羽毛球队， 积极组织民警参
加市局、 丰台区的篮球联赛、 乒
乓球联赛、 羽毛球赛及 “五月鲜
花” 等活动， 丰富了民警的业余
文化生活， 陶冶了情操， 增进了
友谊， 凝聚了警心。 为局属各单
位配发了篮球 、 羽毛球 、 乒乓
球、 跳绳、 拉力器等体育器材 ，
丰富了民警的业余文化生活。

“心系基层” 工程。 分局各
相关职能部门切实转变工作作
风， 从精简会议、 开展机关支援
基层派出所巡逻、 机关干部到基
层挂职锻炼等多方面入手， 增进
与基层民警的感情， 充分发挥服
务保障作用。

■稳步工作 ■有序关爱 ■维护健康

开启爱警护警之门

多年来， 丰台公安分
局工会紧紧围绕丰台公安
队伍实际， 牢牢掌握民警
思想脉搏， 按照北京市公
安局 “带着深厚的感情带
队伍 ， 从政治上 、 工作
上 、 生活上关爱体恤民
警” 及 “将爱警工作进行
到底” 的精神， 全面分析
丰台公安队伍现状， 分局
工会从深怀爱警之心强化
组织保障， 善谋爱警之策
把握关键环节， 狠抓爱警
之举落实具体措施入手，
在全局范围内强力推进了
分局工会工作的稳步、 有
序、 健康开展。

分局党委委员、 政治处主任王顺强 （右
四） 慰问了正在备战丰台区 “公务员杯” 乒乓
球比赛的分局乒乓球队队员

分局党委副书记、 政委孟晓威（左一）专程到刑侦支队驻地为从警40年老民警王林生颁发荣誉纪念牌

丰台公安分局工会组织参加丰台区职工第
32届 “五月的鲜花” 文艺汇演


