
职工服务热线问答12351
政策咨询

秦先生问： 职工参加医院免
费挂号时被告知是临时卡， 无法
使用，什么原因？

答： 建议职工联系单位工会
查询工会关系，如果不正常，联系
工作人员转移工会关系。

法律咨询
黄女士问： 职工是本市城镇

户口， 单位五年没给缴纳住房公
积金， 该怎么办？ 职工工资4000
元左右， 单位没让职工缴纳社保
个人部分， 但是按照最低档缴纳
社保， 是否合法？

答： 单位须为城镇户口职工
缴纳住房公积金， 职工可尝试向
住房公积金管理中心反映 ， 电
话 ： 12329。 社保政策具体实施
问题， 建议职工咨询社保中心，
以其答复为准。

本报讯（记者 刘欣欣）上周，
北京商务中心区总工会主办的
“绿色CBD环保+”摄影展 ，连续
三天在CBD核心区域的“悦馆观
澜湖生活艺术空间” 展出。

此次CBD总工会针对环保
问题发起照片征集， 共收到上千
幅参赛作品。 经过专家评选， 最

终60幅作品入选。 “通过一幅幅
具有冲击力的摄影作品， 呼吁大
家从身边小事做起， 选择绿色生
活。 ”CBD总工会主席李广彪表
示， 此次环保摄影展是北京CBD
作为高端商务区践行绿色、 低碳
理念的举措之一。下一步，工会还
将继续组织与环保相关的活动。

CBD白领摄影展倡导“绿色生活”

本报讯 （记者 王路曼 ） 将
党建创新、 文化升级与发展战略
同步推进， 旨在构建战略纲领、
党建统领、 文化引领的企业转型
发展聚合新动力。 记者从京粮集
团召开的党建创新和企业文化升
级宣贯大会上获悉， 该集团已出
台名为 《精良文化》 的企业文化
手册和京粮集团党建工作调研报
告， 两份文件都将成为集团 “工
作指南”， 护航企业战略发展。

据悉 ， 京粮集团的党建创

新、 文化提升课题， 去年正式启
动。 课题组成员以调研、 座谈、
访问的形式， 了解基层党建工作
的实际情况， 以及职工对于企业
文化的认知、 了解和期望。 据工
作人员介绍， 集团党建工作的总
体思路是： 遵循一条主线， 建设
两个工程， 把握三个抓手， 抓好
几项重点工作。

其中一条主线是把全面从严
治党的要求贯彻到党的各项工作
和各个环节中。 建设两个工程即

搞好 “凝聚力” 工程， 推进集团
各级领导班子建设； 搞好 “支撑
力” 工程， 推进人才队伍建设。
三个抓手分别为探索建立党建责
任清单树形结构目录、 优化各项
制度， 提高执行力和着力加强基
层党组织和党员队伍建设 。 同
时 ， 把抓好落实党风廉政建设
“两个责任”， 打造高素质复合型
基层党务干部队伍， 优化党建品
牌创建， 激发党员职工的企业认
同感等作为重点工作。

提升后的企业文化 ， 把原
“京粮文化 ” 提升为 “精良文
化 ”。 新版的 《精良文化手册 》
分为核心篇、 经营管理篇、 传播
篇 、 行为篇四个篇章 。 其中 ，
“为民承重， 兴粮富国” 的企业
使命、 “粮比天大、 信比物重”
的企业价值观、 “思危、 思进、
思变” 的企业精神等深入员工思
想的核心理念得以保留， 调整、
补充了 “营市、 营心、 营利” 的
经营理念等一些新理念。

京粮集团党委书记、 董事长
王国丰介绍， “十三五” 发展战
略是总纲领， 为集团未来五年的
发展指明了方向， 绘就了蓝图；
党建工作是保证， 为发展战略把
关定向， 为集团加快转型发展、
做优做强做大提供坚强的思想、
政治和组织保证； 企业文化建设
是重要载体和有效抓手， 将党建
工作有效渗透到企业经营活动的
各个环节 ， 为全面实施 “十三
五” 发展战略提供精神动力。

京粮集团“工作指南”护航企业发展
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本报讯 （记者 马超 ） “医
生， 我的血压正常吗？” “您是
不是经常喝酒？ 血压有点高， 尽
量减少喝酒！” 这是农民工和医
生之间的对话。 记者昨天获悉，
中建二局三公司天津分公司 “送
医、 送药、 送健康、 送法律、 送
文化、 送服务” 六送服务活动在
依山郡项目举行。

活动中， 由工会组织的市级
医院专科和职工医院的医务人员
为项目农民工开展了健康义诊，
知名律师开展了法律咨询服务。

农民工热情参与， 咨询台处人流
络绎不绝， 有寻医问诊， 看成年
老疾的， 有咨询法律法规， 防劳
务纠纷的。 医生们为陆续而来的
农民工测血压 、 测血糖 、 推拿
等， 并耐心细致地为农民工提供
健康咨询、 讲解养生常识； 律师
为农民工讲解了工地涉及的法律
法规， 并赠送法律宣传手册让农
民工了解如何运用法律武器维护
自身合法权益。

义诊和法律咨询活动结束
后， 分公司还举办了 “安康杯”

启动仪式。 仪式上， 与会领导给
项目农民工赠送了防暑慰问品，
为项目农民工安全督查队进行了
授旗， 并为农民工书屋授牌。

出台文化手册和调研报告 将党建创新、文化升级与发展战略同步推进

本报讯 （记者 马超 ） 记者
昨天从平谷区总工会了解到， 高
考期间， 区职工志愿服务总队的
志愿者开展 “暖心伴考” 行动，
共接待考生家长百余人。

据区总工会相关负责人介
绍， 高考之前， 志愿者们在平谷

五中、 平谷六中考点附近搭建了
遮阳棚， 为考生准备了铅笔、 橡
皮、湿纸巾等考试用品，为考生家
长提供了矿泉水、手机充电器、报
纸刊物以及休息场所。 在休息期
间，志愿者们还及时与家长沟通，
缓解考生家长的紧张情绪。

平谷工会暖心伴考服务百余家长

“端午节我们吃上了工会的粽子 。 ”6月8日 ，北京建工新材构件公
司工会精心策划举办了 “端午粽飘香 ，爱心嘱安全 ”活动 。 当天 ,公司
工会主席张楠带领工作人员 ，满载香甜的 “爱心粽子 ”和防暑药品 ，来
到一线车间 ，代表公司领导向一线工人致以节日的祝福 ，并嘱咐职工
在车间注意安全 、遵章作业 。 通讯员 韩爱敏 摄影报道

送医 送药 送健康 送法律 送文化 送服务

中建二局三公司“六送”活动进工地

“工会粽子”
送进厂房

登报咨询电话：63522410

道德讲堂
“话”端午

6月7日， 通州国资房地产
开发公司、 市政工程公司工会
联合举办了一场以端午节为主
题的道德讲堂活动。 活动由职
工的一曲 《端午歌 》 拉开序
幕， 大家先后观看了 《端午节
介绍》 和 《屈原》 两个视频短
片， 让职工了解传统文化， 培
养爱国情怀。

本报记者 李一然
通讯员 刘金 摄影报道

本报讯 （记者 邱勇 通讯员
孙树伟） 6月8日， 本报第十六个
记者站在北京 园 林 绿 化 局 成
立 。 来自园林绿化局所属的30
多个单位， 60多名工会干部和通
讯员参加。

仪式上， 国家林业局新闻处
处长刘雄鹰说 ： “记者站的成
立 ， 标志着局报合作拉开了序

幕， 为林业和生态文明宣传打造
了新平台， 开辟了林业宣传的新
形势、 新阵地， 也是新途径、 新
模式。 同时加强了市民对首都园
林绿化事业的了解， 促进全市园
林绿化建设的健康发展”。

仪式结束后， 劳动午报社总
编郭强就本报版面内容、 稿件需
求及写作方法进行了讲解。

本报驻园林绿化局记者站成立

本 报 讯 （ 通 讯 员 黄 灿 ）
“这次体检多了甲状腺、 腰椎脊
椎的检查， 真是越来越贴心了！”
上周， 中建二局土木公司华东分
公司工会组织员工健康体检， 多
个新增项目让大家纷纷点赞。

据了解， 此次体检， 该分公

司工会在女性基础体检项目上，
将问卷调查中女职工呼声较高的
甲状腺 、 腰椎脊椎检查纳入其
中， 还专门增加了宫颈癌专项排
查， 使女职工及时了解自己的身
体状况， 做到早发现、 早预防、
早治疗。

土木公司职工体检增“女性关爱”


