
登报咨询电话：63522410

本报讯 （记者 马超 ） “这
样的包子 ， 我要吃五六个才能
饱！” 来自河北邯郸的22岁农民
工郭振东说 。 5月20日下班后 ，
由北京市建筑工会、 劳动午报社
和义联社工事务所共同开展的
“进宿舍、 聊聊天、 交朋友 ” 系
列活动首站在住总物流项目工地
开展， 工会工作人员和高校志愿
者一同走进农民工宿舍， 大家一
起共进晚餐、 交流谈心。

据主办方介绍， “进宿舍 、
聊聊天、 交朋友” 系列活动是工
会以职工需求为标尺、 精准化服
务职工、 零距离接触职工及为职
工办实事的体现。 农民工长期居
住在工地宿舍， 一天劳作之后，
很少走进城市体验生活。 此次活
动主办方带领大学生志愿者走进
农民工宿舍， 让农民工可以足不
出户了解他们所关心的时事资
讯、 社会新闻。

活动现场， 工会工作者向农
民 工 介 绍 了 工 会 工 作 ， 如
12351App、 京卡服务等， 并就职
工职业发展、 融入城市等进行了
深入了解。 来自河北邯郸的农民
工郭振东今年22岁， 在工地负责
通风工作， 和志愿者交谈时他表
示， 自己最大的希望是做建筑设
计； 一名49岁的女农民工和志愿
者胡乔云拉起了家常， 那亲热劲
儿就像母女一般……大家还彼此

留下了电话， 以便今后联系。
本次系列探访活动将分为两

个阶段， 上半年、 下半年各有多
次活动， 活动在每周五晚进行。
由专业社工带领志愿者走访工友
宿舍， 开展为工友读报、 城市融
入、 北京文化讲座、 健康讲座、
手机软件使用、 亲子沟通等不同
主题活动， 并提供心理疏导， 帮
助他们疏解工作生活压力， 提高
他们的城市融入力。

据主办方介绍， 志愿者与工
人面对面交流， 通过事先准备的
问题， 包括工作情况和收入、 业
余 爱 好 、 平 时 使 用 哪 些 手 机
App、 与子女和家人的沟通情
况、 家中是否还有耕地等， 以期
了解建筑工人的生存现状， 并收
集建筑工人的工作和生活故事，
借助网络平台和传统媒体的宣传
力量， 助力社会歧视的消除及社
会壁垒的瓦解。

建筑工会联合公益组织进工地送服务
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本 报 讯 （ 记 者 杨 琳 琳 ）
“太意外了。 不光我能享受到相
关保障， 就连我的孩子也有了保
障。” 5月17日， 当北京市公安局
工会代办处将互助金交到受助民
警手上时， 受助民警感激地说。
原来， 这名民警的子女在家中玩
耍时不慎摔伤， 造成右胫腓骨骨
折、 右小腿皮肤裂伤， 一共接受
住院治疗15天。

了解情况后北京市公安局工
会代办处第一时间与基层工会取
得联系，及时上报理赔材料。市职

工互助保障服务中心接到申请
后，迅速办理了互助金给付手续，
及时将互助金发至民警手中。

今年1月1日起， 北京市职工
互助保障服务中心在 《非工伤意
外伤害及家财损失综合互助保障
计划》 中增加 “职工子女意外伤
害” 保障项目。 本保障计划是市
总工会按照普惠制原则， 为全市
工会会员免费提供的保障活动，
持有京卡·互助服务卡的在职职
工即可参加。 职工无需交纳任何
费用， 就能够在本人和未成年子

女遭受非工伤意外伤害、 家庭财
产因火灾和水暖管爆裂遭受损失
时， 获得互助金。

收到互助金的民警感激地
说， 市总工会的这项普惠制保障
活动不仅涵盖职工自身和家庭财
产保障， 还增加了对职工子女的
保障， 个人不用缴纳保费就能获
得理赔，缓解了家庭的经济负担。

据悉， 今后全市职工互助保
障工作覆盖面将继续扩大、 保障
力度持续加强， 切实为广大在职
职工提供更加全面的保障。

本报讯 （记者 闵丹） 5月21
日上午， 市总工会组织的2016年
上半年专职社工招录统一笔试在
首都医科大学右安门校区等三个
考点举行， 来自全市的1357名考
生角逐238个专职工会社会工作
者职位。 与往年不同的是， 今年
的工会专职社工招考中， 大学生
社工年龄放宽至40周岁以下。

大学生专职工会社会工作者
的笔试科目为综合能力测试， 考

试内容主要参照 《北京市公务员
公共科目笔试考试大纲》。

按照本次招考流程 ， 6月 8
日 ， 北 京 12351 职 工 服 务 网
（http://www.bjzgh12351.org/） 和
北京市人力资源和社会保障局网
站人事考试频道同时公布面试分
数线。 7月1日前， 街道乡镇总工
会或区职工服务中心与录用人员
签订 《专职工会社会工作者服务
协议》， 办理录用手续。 大学毕

业生首次签订服务协议期限一般
不低于3年， 退休内退返聘人员
服务协议期限为1年。 被录用人
员工作地点为所报考区街道乡镇
工会服务站、 工业 （科技） 园区
或区职工服务中心。

据了解， 目前全市1000多名
工会专职社工活跃在全市17个
区、开发区服务中心，352个街道、
乡镇、工业（科技）园区工会服务
站和部分社区（村）服务站。

市总工会2016年上半年专职社会工作者招录笔试开考

首例子女非工伤意外伤害完成理赔

平谷企业知识竞赛宣传工会法
本报讯 （记者 马超） 19日，

平谷燕山盛祥石油化工有限公司
工会组织开展了工会知识竞赛活
动， 16名工会会员参加了比赛。

此次知识竞赛采用现场竞答
的方式， 内容涵盖了工会法律法
规、生活常识、科普知识、安全生
产等方面，真正考验参赛选手的

知识储备量。
现场，选手沉着冷静，回答问

题准确迅速，连战两轮不分上下。
“知识竞赛活动宣传了工会法，提
高了员工综合素质， 对于推动企
业文化建设、 增加团队意识等方
面发挥了作用。 ”平谷燕山盛祥石
油化工有限公司工会负责人说。

本报讯 （记者 曹海英） 5月
18日， 建工一建公司工会与西城
区幸福阳光家庭服务中心、 白纸
坊街道总工会联合举办的 “和谐
恋爱心理讲堂” 开班授课， 来自
直属第十五项目部、 京桥、 商砼
等分公司以及右内街道的37位青
年职工参加了讲座。

“和谐教育 ” 创始人 、 资深
心理学及婚姻情感专家王学荣以

“如何提高相亲成功率 ” 为题 ，
从恋爱婚姻的四个阶段、 恋爱期
的心理调整、 自我行为改正与完
善等方面作了讲解。

一建工会负责人表示， 此次
活动是针对建筑施工企业特殊的
工作环境造成年轻员工交友、 交
往圈子相对较小、 经验不足而举
办的。 未来， 公司工会还将适时
开展相关活动。

建工一建“恋爱心理讲堂”开讲

本报讯 （记者 马超 ） “经
常举办这样的比赛， 可以让我们
一起切磋技能。” 上周， 平谷东
升制药有限公司工会举行职业技
能大赛， 90余名职工参赛。

参赛的职工主要在内包装、
外包装和后勤人员之间开展。 比
赛一开始， 大家就在保证质量的
情况下你追我赶， 纷纷亮出看家
技能。 公司工会负责人表示， 本
次比赛是对全体员工技能水平进
行的一次全面检阅， 不仅提高了

公司员工的职业技能， 还在企业
中形成了比学习、 比工作作风的
良好风气。

平谷东升制药90余职工赛技能

职工服务热线问答12351
政策咨询

陈女士问： 到哪咨询办理工
会组织机构代码证？

答： 工会法人资格登记部门
电话：83570060，因工商三证合一
政策，建议职工拨打该电话咨询。

法律咨询
王先生问： 公司以业绩不好

为由进行裁员， 把自己部门20多
人分三次进行裁员， 未向全体职
工说明理由， 也未向劳动行政部
门备案， 是否合理？

答： 《劳动合同法》 第四十
一条， 经济性裁员有下列情形之

一， 需要裁减人员二十人以上或
者裁减不足二十人但占企业职工
总数百分之十以上的， 用人单位
提前三十日向工会或者全体职工
说明情况， 听取工会或者职工的
意见后， 裁减人员方案经向劳动
行政部门报告， 可以裁减人员：
（一） 依照企业破产法规定进行
重整的； （二） 生产经营发生严
重困难的； （三） 企业转产、 重
大技术革新或者经营方式调整，
经变更劳动合同后， 仍需裁减人
员的； （四） 其他因劳动合同订
立时所依据的客观经济情况发生
重大变化， 致使劳动合同无法履
行的。

“进宿舍、聊聊天、交朋友”

职工艺术家
新书送校园

昨天，在“魅力朝阳”主题创作成果展现场，来自首都各界100多名文化学者，
参加了朝阳区诗书画研究会《沈莉、赵永生作品首发式》活动。区诗书画研究会会
长沈莉和副会长赵永生把新出版的《本真———沈莉书法作品集》和《浅草斋诗文
集》分别赠送给区图书馆和小学校。同是首都职工艺术家的沈莉说：“希望我的作
品能为书法研习和教学上给孩子们一点启发”。 本报记者 周世杰 摄影报道

1357名考生角逐238个工会社工岗

工会工作人员和社工志愿者为工友提供文化讲座及心理疏导等服务


