
身着一身领口洗得发白的工
作服 ， 手上提着印有 “中国建
筑” 字样的白色安全帽， 前额的
头发已被汗水浸透， 这个年近半
百的汉子， 就是北京分公司副总
经理、第十一项目部经理邓振华。

2015年， 邓振华被再次授予
“山西省五一劳动奖章”。 荣誉的
背后 ， 是他在工作中的劳模引
领 ， 是他对技术创新的不懈追
求， 是他默默无闻的牺牲奉献。

员工们叫他“拼命三郎”

邓振华在项目员工中有一个
外号———“拼命三郎”， 因为在工
作中他总是勇于迎难而上， 敢于
面对挑战。 工作越是困难， 就越
能激发他身上那股拼劲儿。

2014年6月初 ， 太原万达大
商业综合体工程基础钢筋开始施
工。 施工面积超过39万平方米，
基础最深深度达到21米， 结构最
高高度186米， 大体量的施工对
于邓振华和他的团队来说是一次
不小的挑战。 但有着多年施工经
验的邓振华没有丝毫慌乱， 他对
具体施工情况做了详尽的调查研
究， 有条不紊地推动着施工组织
策划等工作落实。

由于工期紧张、 施工技术难
度大， 邓振华还是遇到了很多预
想不到的问题。 前期帷幕止水效
果不佳、 承压水过高、 场地狭窄
进料难……面对着接踵而至的困
难， 邓振华没有退缩， 他身先士
卒， 组织项目部的精兵强将， 深
入施工一线解决这一道道难题。

帷幕止水效果不佳， 他就带
领员工一次次进行试验， 直至找
到最佳方案； 承压水过高， 他就
召开临时讨论会， 集思广益攻克
技术难关； 进料困难， 他就充当
起项目上的临时 “交警 ”， 在进
料现场指挥调度， 开辟进料通道

……那段时间里， 邓振华常常是
24小时坚守在一线， 几天下来，
身形都瘦了一圈， 说话的声音也
嘶哑了。

在他的感召下， 项目全体员
工积极投入到工作中去， 不但解
决了施工难题， 还提前完成了基
础施工任务， 为后续工作打下了
良好的基础。

持续8个小时的研讨会

项目办公区域内有这样一间
办公室： 它不足20平方米， 桌椅
摆放整齐， 书架上满是专业书籍

和一排排奖杯奖状， 墙上还张贴
着团队目标和荣誉榜。 这里就是
以邓振华的名字命名的职工创新
工作室。

这间工作室里曾经发生过一
次令所有在场的人都印象深刻的
讨论会。 这场针对降水井封堵技
术的研究讨论会持续了8个小时，
邓振华和9名团队成员在工作室
里不断研究、 讨论。

“降水井封堵技术， 场地易
于布置、 工程进度快、 干扰因素
少”、 “降水深度较大、 口径大
的管井封堵， 特别适用采用群井
原 理 降 水 的 降 水 管 井 封 堵 ” 、

“有的瑕疵还有待调整， 我保留
意见。” 最后， 邓振华凭着多年
的现场工作经验， 在综合了各方
意见后， 提出了针对降水井封堵
技术的优化方案 。 讨论会结束
了， 这时， 邓振华和他的同事们
才发现会议持续了8个小时， 而
在这期间他们粒米未进。

除了日常讨论研究外， 现场
的技术试验也少不了。 研究出了
技术方案， 邓振华同志就马上带
领大家去现场试验技术方案， 四
桩高承台塔吊基础技术、 刚性配
筋垫层预止水技术等都是经过他
亲手试验后的成果。 “1号塔吊
注意、 2号塔吊注意， 实验马上
开始！” 夏日炎炎的7月， 邓振华
手拿对讲机坚守现场， 一站就是
几个小时， 超大负荷的工作量从
没有让他退缩和放弃。 那一天，
天气原因加上专注工作没有饮
水， 邓振华中暑了， 被工作室的
同事扶回办公室休息 。 就在此
时， 他心里想的也还是技术方案
的成败， 工作和岗位永远被排在
了第一位。 正因为他的坚持， 有
效激发了大家的斗志， 各项试验
工作均有较大突破， 取得了很好
的应用效果。

有了邓振华创新工作室的技
术保障， 太原万达广场酒店工程
获得 “国家优质工程奖”。 同时，
降水井封堵工法还获得了 “山西
省省级工法”， 以此为研究课题
的QC小组获得全国工程建设优
秀质量管理小组二等奖。 邓振华
领衔的创新团队， 不仅被中建二
局授予了 “邓振华劳模创新工作
室” 的荣誉称号， 还受到了北京
市总工会的命名表彰。

把关爱留给员工

“谢谢邓总， 谢谢大家 ， 没
想到我这样一个普通员工也能得

到领导的关怀。” 青年员工小杨
哽咽地说道。

工作中的邓振华对属下非常
严厉， 要求极严。 但在生活中，
他对员工关怀备至， 呵护有加 。
他常说： “项目上的年轻员工与
我的儿子年龄相仿， 看见他们就
想起了我自己的孩子。” 在得知
小杨家中至亲病逝的消息后， 邓
振华主动了解了小杨家庭的实际
情况和困难， 建议项目工会发动
全体员工为他捐款， 他自己则是
把刚报销下来的看病住院费全部
捐了出去， 并亲自把筹集到的善
款送到小杨手中。

对项目员工十分关爱的邓振
华， 在谈到家人时， 总是有些遗
憾。 项目部扎根在太原， 一干就
是6年多， 回家的次数一只手就
能数得过来。

有一次 ， 他在现场指挥工
作， 到了夜里12点才回到宿舍。
而此时， 他的妻子已经住院半月
有余， 儿子也还有几天就要参加
高考， 望了望床头的时钟， 他忍
不住还是拨通了电话。 电话中得
知妻子一切安好， 儿子这么晚还
在复习功课， 进行最后的冲刺，
他心里既担心又期盼， 恨不得马
上回去陪伴在妻儿左右。 鼓励了
儿子， 思绪万千， 累了一天的他
居然久久未眠。 他将天平总是倾
斜在事业的一端， 离不开家人在
他动摇的时候给他莫大的支持和
鼓励， 说到这些， 他总是久久缓
不过神来。

邓振华带领他的团队为社会
贡献出一个又一个精品工程， 辛
苦付出终于换来丰硕成果。 山西
省建设工程汾水杯、 全国 “安康
杯” 竞赛优胜班组、 山西省QC
成果一等奖、 国家优质工程奖等
荣誉纷至沓来， 邓振华也先后获
得北京市优秀项目经理、 全国建
筑业优秀项目经理等荣誉称号。

工地上的“拼命三郎”
□本报记者 马超 通讯员 张敬宜 文/摄

———记山西省五一劳动奖章、中建二局北京分公司副总经理邓振华奖章背后的故事
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在左权金隅有这样一支20人
的团队，他们以降低成本、节能减
排、 安全生产为目标， 以技术改
造、技术创新为载体，不断在电气
设备技术改造、 设备高效运行方
面开展技术攻关、技能培训、管理
创新、学习交流等活动，到目前为
止已取得创作成果20多项。 他们
就是以李祖能名字命名的 “李祖
能职工创新工作室”。

自己动手
修复程序编写错误

四年前， 李祖能没有选择霓
虹闪烁、 灯火辉煌的美丽都市，
而是选择了左权金隅这个新企
业， 怀揣着一个梦想在前行着。

2013年， 左权金隅进入投产
试运行阶段， 李祖能承担了电气
设施的维护工作， 面对新厂电气
设备复杂、 自动化程度高的实际
情况， 他感到学习提素的担子更
重了。 一切从零开始， 不懂就咨
询厂家， 不会就找书、 查资料。
很多时候， 因为一个小问题， 他
也会研究上好几天。 通过近半年
的学习和实践， 他很快掌握了新
设备的维修技术。

一次， 矿山破碎主电机液态
阻软启动柜， 在试运行时发生故
障原因不明， 如不立即查找原因

修复， 将严重影响投产试运行的
进度。 而液态阻软启动柜电气连
锁复杂内部PLC程序缺乏读取工
具，电话联系厂家，厂家告知：未
遇见过此类故障， 需要等他们技
术人员从外地赶来才能处理故
障。 可液态阻软启动柜公司总部
在湖北， 从湖北赶往山西左权至

少一天。一天时间，将严重耽搁矿
山破碎系统投产试运行的进度。
看着领导们个个着急的表情，李
祖能决心依靠自己动手解决问
题。顶着施工方老师傅冷嘲热讽，
他拿着工具、 带着笔记本电脑与
编程电缆线， 一遍又一遍查看程
序、翻阅图纸、查看回路。 时间一

分一秒地过去，汗水浸湿衬衫，长
时间的站立腿也麻木了。经过5个
多小时的检测， 终于发现启动后
星点短接程序编写错误导致，当
破碎主电机正常启动的那一刻，
用他自己的话说，那是“感觉比中
了彩票还要开心！”

潜心研究
连续攻关施工难题

2015年， 李祖能创新工作室
承担了公司水泥存储库下料系统
改造任务。 这项任务遇到困难要
自己解决， 没有经验可以借鉴，
创新工作室团队没提任何条件，
勇敢接受了新挑战。 水泥存储库
下料改造工作对他们来说还是摸
着石头过河， 压力很大。 他们坚
持干中学， 学中干， 精心准备，
周密安排， 制定了详尽的安装计
划， 每个环节都认真学习揣摸、
观察监督、 确保质量。 面对诸多
难题 ， 他们潜心研究 ， 绞尽脑
汁， 放弃周六、 周日的休息加班
加点， 常常钻研到深夜。

这一项目最大的困难点主要
在于没有先例， 所有的问题都要
自己查资料攻关， 没有任何成功
的经验可以借鉴。 为了尽可能缩
短改造工期， 确保设备正常投入
运行， 李祖能和同事们在闷热高
温的水泥存储库底连续奋战解决
施工难题。 当找不准故障时， 他
们心急如焚。 电话里， 一遍又一
遍地指导操作调试， 他们的嗓子
哑了。 长时间站着蹲着工作， 使
他们的脚板挨地就钻心地疼。 就
这样咬紧牙关夜以继日地坚持
着， 经过艰苦工作， 终于如期圆
满实现了改造任务、 电缆放线、
设备连接、 调试试车一次成功。

四年多来， 李祖能以勤恳踏
实、 积极进取的工作劲头， 以兢
兢业业、 恪尽职守的执着信念 ，
一步一个脚印， 逐渐在磨练中成
长 、 成熟 ， “李祖能创新工作
室” 也在大家的努力下取得创作
成果20多项。 2016年， “李祖能
创新工作室” 荣获 “全国工人先
锋号” 称号。

□程明———记左权金隅“李祖能职工创新工作室”
在创新的沃土中成长
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