
职工服务热线问答12351
法律咨询

刘女士问： 年休假是按照缴
纳保险年限计算还是按照职工年
龄算？ 职工累计工龄已经超过十
年， 但是现单位称职工在本单位
未工作满十年， 不能按照十年计
算年假， 是否合理？

答： 年假是按照职工实际缴
纳社保的年限计算， 是按照职工
累计工龄计算天数， 不是在本单

位工作的年限。

政策咨询
范先生问：有了京卡·互助服

务卡是否就需要缴纳工会会费 ，
工会会费如何缴纳，交到哪里？

答： 工会会员需要缴纳工会
会费， 每个月按照职工月工资总
额的0.5%从工资中扣除， 工会会
费留存在单位工会， 用于组织工
会活动。

东城新人凭京卡可享婚庆优惠
本报讯 （记者 阎义 ） 从5

月23日至6月23日， 持京卡的东
城区工会会员将享受北京楚博霖
文化传播有限公司的婚礼策划服
务。 这在京卡服务中尚属首次。

据了解， 楚博霖文化传媒是
专门从事婚礼策划、 婚礼庆典等
业务的集体。 楚博霖文化传媒艺
术总监禇柏林说： “为关心关爱
工会会员， 使会员感受到工会组
织的温暖。 我们与东城区总工会
联手举办了这次专享活动。 我们

的宗旨是， 将幸福进行到底， 把
快乐洒满人间。”

东 城 区 工 会 会 员 可 登 陆
12351职工服务网、 或12351手机
App进行预订。 预订成功后， 会
员 先 用 手 机 下 载 北 京 工 会
12351App注册会员， 进入北京楚
博霖文化传播有限公司扫描商家
二维码， 验证成功后即可享受优
惠。 成功预订的会员可以享受楚
博霖婚礼策划服务四个套系的9
折优惠， 有效期两年。

市直机关工会会员品歌剧文化
本报讯 （通讯员 陈晔 ） 市

直属机关工会会员免费鉴赏音乐
艺术讲座专享服务上周启动。

中央歌剧院男中音歌唱家王
立民围绕经典歌剧咏叹调赏析，
以茶花女等十首中外著名歌剧，
采取作品解析、 现场演唱、 答疑
解惑等形式， 奉上了一场歌剧鉴
赏的盛宴。 现场观众在优美的歌
声和详尽的解读中深深地感受到

了经典歌剧的魅力。
此项活动是市直机关工会新

推出的会员十大专享服务活动之
一， 由市直属机关工会联合国家
大剧院共同举办， 讲座安排在5
月至6月的周六或周日， 共7场鉴
赏讲座。 市直机关工会会员可以
通过京卡·互助服务卡登陆北京
工会12351网站或12351手机App
免费预约参加。

本报讯 （记者 闵丹） 从5月
20日至8月5日， 全市工会系统将
开展 “我最喜爱的母婴关爱室”
评选活动。 此次评选范围为市总
工会女职工委员会挂牌的母婴关
爱室， 经过专家评选和大众评审
后， 排名前30名的将获得 “我最
喜爱的母婴关爱室” 称号及相应
的母婴产品奖励。

据介绍， 目前北京已建成母

婴关爱室千余家， 使数以千计的
哺乳期妈妈受益。 为进一步推动
母婴关爱室建设， 为职业女性提
供一个私密、 干净、 舒适、 安全
的休息场所， 号召全社会共同支
持母乳喂养， 在全国母乳喂养宣
传日来临之际， 北京市总工会女
职工委员会携手贝亲管理（上海）
有限公司开展本次评选活动。

本次活动报名时间为5月20

日至6月20日， 申报单位工会填
写 “我最喜爱的母婴关爱室” 活
动报名申请表 （通过市总官网下
载）， 并提供4张不同角度母婴关
爱室照片。 7月上旬， 市总工会
女职工委员会将会同专家对申报
材料进行评选， 评选出60家入围
单位。 7月下旬将在 《劳动午报》
微信平台公示入围单位并进行大
众投票， 排名前30名的母婴关爱

室获得 “我最喜爱的母婴关爱
室” 称号及奖励。

据悉， 针对各级母婴关爱室
项目单位女工、 受益女工， 本周
五开始， 还将同期开展 “背” 你
感动有奖征文活动， 征文以 “背
奶妈妈” 为主题， 以图文结合的
形式反映背奶期间的坚持或动
摇、 酸甜或苦辣， 以及期间有关
工作 、 家庭 、 母婴关爱室的故

事。 投稿采用电子邮件方式， 稿
件以word文档形式， 图片以JPG
格式， 以电子邮件附件形式发送
至 sdnzg@163.com， 电子邮件以
“‘背’ 你感动+单位名称+姓名”
作为主题和附件题目。 并在稿件
末尾注明作者的所在单位 、 姓
名、 职务、 职称及联系电话。 征
文活动的参与者和30名优秀稿件
作者均可获得母婴礼品。

市工会系统将评“我最喜爱的妈咪屋”
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本报讯 （通讯员 姚丛屾）戴
着安全帽受到意外撞击，或从3米
高的平台突然掉落是什么感觉？5
月12日， 占地面积近224平方米，
共建有6项安全体验设施的北京
建工六建集团首个安全体验区落
成，并投入安全教育培训。

该体验区包括安全帽撞击体
验 、 安全带体验 、 综合用电体
验、 消防体验、 现场急救体验、
倾倒平台体验等6项安全体验设
施。 “道理讲的再多， 不如体验一
次， 更能让工人们牢记于心， 现
在让他们亲自体验 ‘危险’， 安
全知识更深入人心。” 建工六建
安全总监李云祥说。

通过为项目工地量身定做安
全体验区， 让施工现场的每一名
作业人员， 都能够得到体验式培
训所带来的乐趣与宝贵经验。 李
云祥说， 安全体验区不仅能为工

地数百名施工人员上现场安全
课， 更重要的是能够促进项目安
全生产管理工作， 进而提升项目
安全管理水平。 图为员工在安全
体验区进行 “考试”。

5月13日，“通州区工会会员持京卡到通州区潞河免费挂号就医”服务项
目启动。 为方便职工挂号，潞河医院特开设了7条京卡会员绿色通道。 据了
解，今年3月，通州区总工会与潞河医院签订了工会会员持京卡就医免费挂
号协议，区工会会员持京卡到潞河医院挂号，每天可享受三次普通号免费的
服务，其产生的挂号费，由区总工会负担。 本报记者 李一然 陈艺 摄影报道

报名时间为5月20日至8月5日 排名前30名的母婴关爱室将获奖励

潞河医院开通
京卡绿色通道

本报讯 （记者 马超 通讯员
吴兰军 许登福） “我自愿加入
中华全国总工会……” 5月10日，
300余名农民工代表排成两个方
阵高举右手集体宣誓， 这意味着
中建二局三公司呼和浩特回民区
万达广场项目2800余名农民工集
体加入工会。

说起入会， 来自河北的农民
工会员代表齐观景难掩内心激
动： “工作期间， 项目联合工会

给我们发放了 《进城务工人员维
权手册》， 帮助我们讲解有关劳
动方面的政策法规和应当享受的
各种权益， 督促劳务公司与我们
签订 《劳动合同》。”

据项目联合工会负责人介
绍， 考虑到方便农民工工作， 项
目工会积极为农民工办实事解难
事， 开展夏送清凉、 金秋助学、
冬送温暖、 岗位练兵、 农民工夜
校等活动 ， 使农民工感受到了

“娘家人” 的关怀。
中建二局三公司工会主席毛

锦来说， 此次呼市万达项目2800
余名农民工集中入会后， 公司工
会可通过依法维权， 为农民工提
供就业、 技能培训、 平安返乡、
困难帮扶等服务。 每年在三公司
工作的农民工有8万人左右， 公
司各级工会组织要主动对接地方
工会组织， 逐步完成农民工在当
地加入工会组织。

施工人员亲身体验‘危险’ 让安全知识入脑入心

中建二局2800名项目农民工集体入会

建工六建成立首个建筑安全体验区

北控40余劳模先进体验生态环保
本报讯 （记者 马超） 5月10

日， 北控集团工会组织劳模先进
40余人， 来到北控水务稻香湖再
生水厂， 开展以 “共建绿色生态
环境， 奉献北控高端发展” 为主
题的环保实践活动。

在厂区内， 工作人员向劳模
先进介绍了稻香湖再生水厂的建
设运营整体情况， 详细讲解了全
地下式污水处理流程， 及北控水
务多项专利专有技术在稻香湖水
厂中的应用。 随后， 劳模先进来
到地面水科技展览公园工地， 在
专业人员的带领指导下， 参与科
技展览公园绿化种植建设。 “希

望种下的幼苗茁壮成长， 为稻香
湖的美化做出一份贡献。” 劳模
先进表示， 作为劳模， 不仅要在
本职工作中展现示范带动作用，
更应该在企业发展建设的方方面
面建言献策。
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