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从实习“菜鸟”到职场“学霸”
□通讯员 杨保川 渠 莹
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———记城建二机电分公司项目经理沙雨亭

职工故事
线索征集邮箱： ldwbyw@126.com

行进京华大地 讲述精彩故事

在北京城建二机电分公司有
这样一位勇于追求的建筑人沙雨
亭， 他既是机电给排水、 暖通专
业的专家， 又是机电安装与土建
工程 “双料 ” 的国家一级建造
师。 十多年来， 他学习不辍， 追
梦不息， 自学成才， 完成了从实
习 “菜鸟” 到职场 “学霸” 的升
华， 从普通技术员到职业经理人
的华丽转身。

“菜鸟” 学步

1998年， 从重庆建筑大学毕
业的沙雨亭作为应届大学生来到
机电分公司， 成为一名普通的实
习生， 从此， 他过起了 “驻扎”
在工地上的平凡生活。

初到工地上， 他看到身边的
老职工们虽然文化水平不高， 但
却有着极为丰富的施工经验， 不
论是看技术图纸、 计算工程量，
还是各种机电管线的分类摆放、
技术资料的编写编制等实操的平
常 工 作 ， 都 让 他 这 个 大 学
“科班” 出身的 “菜鸟” 自愧不
如。 世上无难事， 只怕有心人。
年轻、 要强的沙雨亭坐不住了，
不能混日子过， 他抱定了继续学
习 深 造 的 坚 定 信 念 ， 在 建 筑
工 地 这所没有围墙的大学里 ，
他虚心向老师傅们学技能、 学经
验， 啃书本、 背规范， 把平凡的
工作变为快乐的学习之机， 把简
陋的宿舍变成学习拼搏的战场。
他像老职工们身后的 “小尾巴”，
每天乐呵呵地跑现场学本领，任
凭老职工们吆五喝六的训斥，晚
上回到宿舍，他不打牌、不闲聊抱
着一本本书潜心夜读， 不断充实

自己。
在几年的时间里， 沙雨亭先

后参与施工了总参兵种部干休
所、 鲁谷404、 405住宅楼、 西黄
村小区等工程项目的机电施工任
务， 在施工一线的风雨磨砺中，
沙雨亭从一名实习 “菜鸟” 累积
经验、 逐渐成长为一名独当一面

的技术骨干 ， 而刻苦自学的努
力， 也让他先后考取了助理工程
师、 暖通专业工程师、 国家二级
建造师等专业证书。

职场 “学霸”

2006年5月 ， 沙雨亭的女儿

降生了。 女儿的出生让他欣喜若
狂， 也令他的工作和生活变得更
加繁忙。 此时， 距离国家一级建
造师考试还有不到半年的功夫。
考？ 还是放弃？ 沙雨亭在内心反
复纠结着、 斗争着， 最后他下定
了参考的决心。 在那紧张的几个
月里， 他每天忙得团团转， 时间
好像真的变成了水 ， 不使劲儿
挤， 就真的挤不出来了一般， 上
班， 他在拼命地抢工。 下班， 他
在小心翼翼地伺候女儿， 直到晚
上10点女儿睡着了以后， 他才能
够挤出一点点空隙， 坐在女儿熟
睡的床边看书复习到深夜凌晨一
两点钟， 睡不上几个小时， 天一
亮， 他又直奔工地现场而去。 这
在一般人眼里根本无法坚持的作
息时间表， 愣是让沙雨亭坚持遵
循了几个月。 平时， 上下班他也
手不离书， 公交车也成了他流动
学习的课堂。

辛苦的付出， 得到了回报。
2007年初， 沙雨亭顺利通过了国
家一级建造师科目的考试， 一名
国家一级建造师就这样 “诞生”
在他女儿的摇篮边， 成为他献给
女儿的珍贵礼物 。 此后 ， 又历
经四载刻苦的自学拼搏， 去年沙
雨亭从山东大学项目管理专业毕
业 ， 成为在职硕士研究生 。 今
年 ， 他又报考了北京市评标专
家， 向人生的另一个目标挑战冲
锋 。 问起沙雨亭自学成才的秘
诀， 他诚恳地说出了一个磨字。
一个简单的磨字 ， 却饱含着汗
水、 毅力， 饱含着道不尽的酸甜
苦辣……

在北京城建二机电分公司，
不但职工们敬佩沙雨亭刻苦自学

的精神， 领导们也对他十分器重
和关爱。 凭借国家一级建造师的
本子， 沙雨亭走向了项目经理的
岗位， 同时， 兼任分公司副总工
程师。 十多年的追求拼搏， 十多
年的刻苦的学习， 使他完成了从
实习 “菜鸟” 到职场 “学霸” 的
升华， 从普通技术员到职业经理
人的华丽转身和蜕变。

学以致用

任项目经理后， 沙雨亭展示
出了卓越的组织才能 、 管理才
能， 他凭借丰富的施工经验、 渊
博的专业知识， 一路攻坚克难，
先后组织承建了亦庄中金二期，
亦庄宜家， 京东方、 丰台妇幼保
健院、 老旧小区改造等多项工程
的机电分包项目， 做到项项优质
和盈利。

在京东方工程施工中， 沙雨
亭面对设计院给出的粗糙的图
级， 率领项目团队， 进行二次设
计， 排管布阵， 测量计算， 花费
了半年的功夫， 完成了二次深化
设计和画图。 在此期间， 他并不
满足， 学习不止， 追求不息， 又
取得了土建工程国家一级建造师
证书， 成为企业里惟一的国家一
级 “双料” 建造师。

一人成才难成林， 在沙雨亭
的启迪和带动下， 项目员工们学
习成风， 纷纷考本子提升素质，
他所带出的十多名员工都已成为
独当一面的技术骨干， 有的走上
了项目经理的岗位。 在火热的建
筑工地上， 沙雨亭将学习的汗水
化作彩虹， 将平凡的工作写成传
奇。

“职工利益无小事， 工会的
四大职能之一就是维护职工的合
法权益。 说得实在点， 工会就是
要为职工做实事。” 首都医科大
学附属北京胸科医院工会主席王
丽娟告诉记者。

王丽娟说， 北京市结核病胸
部肿瘤研究所、 首都医科大学附
属北京胸科医院工会现有会员
992 人 ， 全 院 职 工 入 会 率 达
100%。 工会以 “职工之家 ” 建

设为抓手， 不断延伸工会服务职
能， 一张张生日贺卡， 一个个带
着温度的粽子， 职工生病时的一
声声问候， 丰富多彩的职工文化
活动……点点滴滴中让职工体会
到了工会组织的温暖 ， 如今的
“职工之家” 已经真正成为职工
的 “娘家人”。

在去年连续雾霾红色预警期
间， 各大学校均放假， 很多职工
的孩子没人看管， 成了让职工为

难的问题， 医院工会立即组织了
一支由工会干部组成的服务队，
专门在 “职工之家” 为大家带孩
子。 这些孩子中， 最小的孩子只
有两岁多， 大点的孩子也不过十
岁左右。 对大孩子可以组织他们
做游戏、 看书， 最小的孩子就只
能抱着、 哄着。 小孩的妈妈博士
刚毕业， 在医院临床中心工作的
一名职工 。 她事后感动地说 ：
“孩子之前从来没离开过我， 可
一上午都没接到有关孩子的电
话。 中午我急忙跑去看孩子， 只
见老师抱着女儿玩得可高兴了。
老师还跟我说， 她就住家属院，
以后随时有事随时把孩子送过
来， 别客气。 我的眼泪禁不住流
了下来， 这种责任心和大爱之心
让我久久感慨。 医院给予的细致
入微的关怀让我深感胸科这个大
家庭的温暖。”

多年来 ， 胸科医院以建设
“职工之家” 为抓手， 开展树形
象、 创品牌， 争先创优活动。 工
会组织的活动形式多样， 各类知
识竞赛 、 技术培训 、 烹饪大赛
等， 让职工在活动中展示个人才
华， 为集体争光， 树立团队的品
牌形象。 同时， 在医院各科室中
开展 “巾帼文明岗” 争创活动，
组织参加市三八红旗集体、 创新
工作室争创活动等。 医院自主创
新成果年年获奖， 多名职工荣获
首都劳动奖章、 三八红旗奖章，
巾帼建功标兵等荣誉称号， 这些
获奖职工和集体也成了全院学习
的榜样。

近年， 北京胸科医院新建了
近400平方米的职工之家， 里面
设立了阅览室 、 棋牌室 、 减压
室、 活动区等。 在活动区， 还配
备了乒乓球案、 健身器材等运动

设施， 成为职工健身、 学习、 交
流、 娱乐、 减压的场所。

工会主席王丽娟告诉记者，
医院职工谁生病了， 谁家有困难
了， 工会总是最先掌握情况。 工
会帮助职工积极申请保险， 带着
全院职工的问候去探望患病职
工， 尤其患重病职工。 逢年过节
到困难职工家中去慰问， 并送去
过节的礼物， 红春联、 各种吃食
等等， 让职工感受到家的温暖。
此外， 为了帮助参加北京市援疆
援藏的职工解决后顾之忧， 工会
经常到他们的家中去慰问， 了解
需要帮助解决的困难， 及时帮助
解决。 每年医院都会组织职工体
检和女职工妇科体检， 工会都会
联系相关科室， 努力做好保障，
建立全院职工的健康档案， 将职
工健康体检向健康管理迈进， 努
力为职工的身心健康保驾护航。

———记北京胸科医院工会主席王丽娟

工会就是要为职工做实事

□本报记者 黄葵 文/摄


