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延迟退休方案明年正式出台

全书共分三大部分 通过问答形式对《实施办法》进行深入解读
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十十三三五五

延庆规划未来五年发展

2019年底冬奥会场馆将建设完成
详见第7版

本报综合消息 人力资源和
社会保障部社会保障研究所所长
金维刚27日在北京表示， 延迟退
休方案将在明年正式出台。 出台
后会有五年左右的过渡期， 或到
2022年正式实施。

金维刚是在当天举行的中国
养老金融50人论坛首届峰会上作

上述表示的。在论坛演讲中，他表
示，“十三五” 时期养老保险制度
改革的重点之一是推进实施机关
事业单位养老保险制度改革。 去
年改革方案出台后， 还没有正式
实施， 今年将会正式实施。

他表示，应对人口老龄化，要
建立完善的养老保障体系， 要实

现制度的全覆盖和法定人群的全
覆盖。 实行机关事业单位养老保
险制度改革， 预计可以把5000万
人纳入到这个体系里， 包括3800
多万在职和1500多万退休人员。

对于延迟退休政策， 金维刚
表示， 由于目前退休年龄偏低，
要适度地提高法定退休年龄， 实

现渐进式的延迟退休年龄的办
法。 这涉及到广大职工的切身利
益 ， 特别是各类群体差异比较
大， 应该坚持以人为本， 考虑到
不同群体的情况， 在制定政策的
时候尽量稳妥。

“现在存在着很多复杂的情
况， 如果简单用一个政策 ‘一刀

切’的办法，让所有人都按照这种
方式执行， 可能会遇到一些矛盾
和问题， 这方面还是需要一定的
弹性” ，金维刚表示，延迟退休涉
及到很多因素， 不能仅仅考虑基
金的收支， 还要考虑其他因素，
要统筹兼顾。 国际上有弹性退休
的机制，可以借鉴这方面的经验。

昨天，由市福彩金资助的“阳
光轮椅” 项目—东城区肢体残疾
人轮椅健身操推广及团队建设项
目启动。 50名肢体残疾人展示了
轮椅健身呼吸操。 这个项目为解
决中老年肢体残疾人的特殊需
求，利用调整呼吸，运用腰腹、上
肢、头颈的有序运动，达到强身健
体的目的。

本报记者 邱勇 摄影报道

残疾人有了
轮椅健身操

电影《叶问3》3月4日全国公映
硬汉泰森含泪致谢
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■本期关注

年金 别让职工雾里看花

猴年伊始， 关于职工福利的
话题开始增加。 在走访中， 记者
发现， 对于职业年金， 很多职工
都了解不多， 甚至从未听说过这
项福利。 记者对30名职工进行了

随机提问， 只有4名职工听说过
年金的说法且所在的企业和单位
有给自己缴纳年金。 年金到底是
什么？ 他和职工的切身利益是否
息息相关？

为补充养老保险 配套政策有望尽快出台
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