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丰丰台台区区环环卫卫中中心心连连续续33年年在在全全市市同同行行业业业业务务质质量量评评比比中中取取得得第第一一名名的的好好成成绩绩。。 然然而而，， 这这成成绩绩的的取取得得是是无无数数环环卫卫一一线线职职工工用用辛辛
勤勤的的汗汗水水换换来来的的。。 每每年年的的春春节节是是环环卫卫工工人人最最忙忙碌碌的的日日子子，， 尤尤其其是是除除夕夕夜夜清清理理烟烟花花爆爆竹竹残残屑屑。。 除除夕夕的的烟烟花花还还未未散散尽尽，， 他他 （（她她）） 们们
已已经经拿拿着着清清扫扫工工具具出出发发了了。。 这这是是一一项项拼拼时时间间、、 拼拼体体力力工工作作。。 大大量量的的烟烟花花、、 爆爆竹竹都都在在同同一一时时间间燃燃放放，， 当当喜喜庆庆的的人人们们散散去去的的时时候候，，
留留给给环环卫卫工工人人的的是是满满地地的的烟烟花花爆爆竹竹皮皮子子。。 接接下下来来环环卫卫工工人人要要冒冒着着刺刺骨骨的的寒寒风风连连夜夜清清理理，， 他他 （（她她）） 们们要要在在天天亮亮前前还还给给市市民民一一个个干干
净净、、 整整洁洁的的街街道道和和马马路路。。 就就在在22001155年年三三八八节节 ““娘娘家家乐乐”” 演演出出现现场场，， 当当主主持持人人采采访访一一线线职职工工问问她她除除夕夕夜夜不不能能与与家家人人团团聚聚还还要要在在工工
作作岗岗位位上上忙忙碌碌，， 有有没没有有遗遗憾憾时时，， 这这名名职职工工只只回回答答了了三三个个字字：： 习习惯惯了了。。 的的确确，， 他他 （（她她）） 们们习习惯惯的的不不仅仅是是付付出出，， 而而是是身身上上的的责责任任，，
是是习习惯惯这这种种默默默默无无闻闻的的奉奉献献。。 是是他他 （（她她）） 们们用用行行动动谱谱写写清清洁洁城城市市的的劳劳动动乐乐章章，， 在在每每个个清清晨晨奏奏响响！！
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近年来， 丰台区环卫中心工
会始终按照丰台区总工会的工作
部署， 紧紧围绕中心工作重点和
任务目标， 充分发挥基层工会的
组织协调作用， 坚持维护广大职
工的合法权益， 努力构建和谐有
序的劳动关系， 积极搭建各种文
化娱乐活动平台， 突出了工会的
维权、 参与和创新的职能作用。

以维权帮扶为磁石
增强工会的凝聚力

中心工会坚持 “以人为本”
的原则， 从关爱职工健康、 关心
职工生活入手， 切实维护职工合
法权益、 帮扶困难职工。

每逢春节前夕， 为落实好两
节 “送温暖” 活动， 丰台环卫中
心的主要领导、 工会干部都要亲
自走访慰问老干部、 劳模家庭和
困难职工代表， 为他们送去慰问
金和米、 面、 油等慰问品， 并向
他们拜年。

每年夏季， 中心工会坚持开
展夏日 “送清凉” 活动。 为使职
工真正感受到工会是他们的 “娘
家人”， 工会每到暑期都会投资
十余万元为大家购买了用于防暑
降温的常备药品， 以确保职工的
身体健康。

为了使家庭困难职工和大病
职工得到及时的救助， 该中心工
会积极为职工申请 “华夏基金”
与北京市妇女儿童基金联手救助
的环卫工人在京上学女童， 积极
为大病和困难职工申领 “时传祥
温暖基金”， 以缓解这些因病致

困家庭的生活压力。 近年来， 先
后有10个基层单位的48人得到了
专项温暖基金的救助， 受助金额
达到691200元。 这些及时的救助
不仅仅是缓解了他们的生活压
力 ， 还使他们看到了生活的希
望， 让他们真正体会到和谐社会
大家庭的温暖和幸福。

为使职工健康体检真正达到
保证职工身体健康和疾病预警的
目的 ， 该中心工会召开专门会
议， 详尽安排、 部署体检计划、
体检流程 、 体检须知等相关事
宜。 目前， 职工体检率达到97%
以上。 还有一些职工在体检中查
到了问题并得到及时治疗， 很快
回到了自己的工作岗位。

以文体活动为载体
激发工会自身活力

为满足职工的文化需求， 该
中心工会积极组织开展各项文体
活动， 通过开展丰富多彩的文化
活动， 进一步激发工会的自身活
力， 为广大职工搭建展示自我的
平台。

2015年， 举办了丰台环卫中
心十六届 “娘家乐” 职工文艺汇
演。 广大环卫职工积极响应、 认
真准备， 在三八节前， 为一线职
工呈现了一场有歌曲、 舞蹈、 小
品等丰富多彩表演形式的文艺汇
演。

为响应区妇联关于开展寻找
“最美家庭” 活动， 该中心工会
组织各基层单位开展寻找 “最美
家庭” 活动。 在征文活动中6名

职工获得纪念奖。 环卫中心排演
的小品 《有限空间》 参加了市总
工会和市安监局联合举办 《安全
是永恒的旋律 》 主题情景剧大
赛， 获得了组委会好评。

为满足职工健身需求， 该中
心工会多次组织职工参与和开展
体育竞技比赛。 其中， 该中心工
会举办了 “丰台环卫中心第三届
职工乒羽比赛”。

此外， 由40名机关干部职工
组成方队， 代表环卫中心参加了
“丰台区第十届全民健身运动会”
开幕式入场式， 20名队员参加了
广播操比赛， 另有12名运动员参
加了体制促进运动项目比赛。 其
中篮球投篮比赛取得第三名。 由
基层各单位选拔的乒乓球代表队
在参加丰台区第五届 “市容杯”
乒乓球比赛中， 获得了第五名的
好成绩。 太平桥环卫所台球队在
代表环卫中心参加丰台区第十届
全民健身节活动台球比赛中， 取
得第五名的好成绩。

2015年下半年组织20名职工
参加了区总工会举办的 “健步
121” 健步走活动 ， 另有16名职
工参加了丰台体育局举办的包括
8公里接力和家庭定向越野 “一
区一品” 系列赛事。

以拓展创新为动力
发挥工会催化作用

为鼓励职工在工作中充分发
挥主观能动性， 环卫中心工会始
终把激发职工劳动作为工会工作
的重点， 在职工中大力开展 “小

改革”、 “小发明” 活动。 本着
“节能、 高效、 安全、 实用” 的
原则， 鼓励大家结合自己的实际
工作， 通过小改革、 小发明来解
决生产工作中的一些难题， 该中
心工会还把一些实用性强的技改
产品进行学习推广。

比如职工设计的 “后压缩填
装部位手动遮挡装置”， 在使用
过程中操作简单， 效果明显， 有
效地提高了华林压缩车的整体美
观度， 为垃圾清运提供了良好的
车辆保障。 还有 “液压自动渗沥
液收集装置” 较好地解决垃圾压
缩箱后部的渗沥液遗漏问题。 几
年来已有十余项小改革通过推广
在实际工作中发挥着作用。

为进一步提高环卫职工的专
业服务技能， 该中心工会组织基
层各单位开展以 “比干劲， 促业
务质量再提升； 强素质， 助科技
环卫新发展” 为主题的技能练兵
活动 ， 设立了 “限时捆扫帚 ”、
“掐 路 牙 ” 、 “清 洗 排 风 扇 ” 、
“卸轮胎 ”、 “车辆故障排除 ”、
“车辆到库” 等多个与生产直接
相关的， 应用性和实效性较强的
比赛项目， 并制订具体的比赛原
则和评判标准。

通过开展岗位练兵活动， 广
大职工不仅增强了工作技能， 还
有效地激发了职工的劳动热情和
干劲。

以教育培养为基础
突出工会教育职能

开展职工素质教育活动， 是

中心工会每年折子工程之一。 中
心工会坚持以提高职工思想道德
素质和科学文化素质， 培养 “四
有” 职工为目标， 认真履行教育
职能， 引领职工在学文化、 学技
术的同时， 重塑道德素养， 提高
服务本领。

一是利用首都职工素质建设
公益大讲堂组织120名职工进行
了为期两天的培训， 包括专题讲
座“压力与给力”，并自学《环卫制
度管理 》， 《服务意识与服务规
范》，《沟通技巧》， 培养职工的文
明素养和健康的生活心态， 提高
基层班组长的履职能力。

二是继续通过建立 “职工书
屋” 为职工营造学习氛围， 培养
职工热爱学习 、 钻研技术的意
识。

三是根据首都职工素质教育
工程的培训要求， 充分利用通用
能力1n+3x的培训方式， 为职工
选择开设实用性较强的培训课
程， 同时职工根据自身需求自主
选择学习内容， 为职工搭建深入
学习的平台， 促进他们的综合素
质得以全面提升。

新的一年 ,丰台环卫中心工
会将继续秉承服务职工的理念 ,
突出工会的维护职能 ,进一步健
全和完善工会的参与监督机制，
切实履行好各项职能， 积极推进
丰台区环卫中心的各项建设。 继
续发挥好工会的职能作用， 充分
调动干部职工的积极性和创造
性， 不断增强工会的凝聚力和活
力 ， 为环卫事业的发展作出贡
献。

——————丰丰台台区区环环卫卫中中心心工工会会工工作作纪纪实实
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