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把职工之家变成全乡文化活动中心 □本报记者 赵新政 文/摄

房山区南窖乡总工会主席孟令宗

□ 本报记者 杨琳琳

“创业没想的那么难，但很辛苦”
多肉植物馆馆长朱微微

中午12点， 在北锣鼓巷的一
家小店里坐着几位顾客， 店中只
有一名女服务员。 她留着一头短
发， 刘海处的一撮儿头发被染成
了白色， 精干中又增加了几分时
尚。 只见她在吧台后面忙了一会
儿， 一盆沙拉伴着一脸的笑容端
上了顾客的桌子……

你肯定想不到这位在吧台前
忙前忙后的人是 7家店的掌门
人———朱微微， 一位森女范十足
的创业者。

朱微微说话语速特别快， 开
店的速度也特别快， 以平均每年
新增两家店的速度直到今天已经
成功开起了7家店。 “速度” 这
个词 ， 始终在朱微微身上体现
着。

入职一年， 成功跻
身中层

创业之前， 朱微微是时尚集
团的一名编辑。 刚刚入职一年，
就被主管领导推荐进了中层。

“我印象特别深刻的一件事
就是， 我在电梯里碰见了当时集
团的大老板刘总 。 他竟然跟我
说， ‘你升职的资料是我忘在办
公室的桌子上了， 所以人事部门
现在都没有办完， 不要怪他们。
你的升职没有问题。’ 我当时特
别的诧异， 一个集团的大领导竟
还关心普通员工升职的事。” 事
后， 朱微微才知道， 自己升职是
被主管领导强烈建议的， 当时人
事部门有异议， 因为很少有员工
刚入职一年就进行如此大的人事
调整。

其实， 升职速度快的背后有
一个跟速度相关的原因———办事
速度快。 “我能干活， 只要领导
定点安排的活儿， 我都会尽力完
成， 而且工作效率高。” 在朱微
微眼里， 除了生、 老、 病、 死的
事情不能控制之外， 其他事情都
是可以靠努力解决的。 所以工作
上， 朱微微从不惜力， 一直努力
着。

几年过去了， 朱微微觉得自
己对传媒工作有些懈怠了， 脑子
里出现了一些想法———创业。 但
苦于没有找到适合自己的方式，
朱微微就一直潜伏着， 等待机会
的到来。

摆摊一个月， 成功
开起第一家店

2009年 ， 朱微微到南非出
差 。 这是她第一次看见多肉植
物 ， 一下子就喜欢上了 。 “其
实， 我们平时也会种一些多肉的
品种， 比如死不了、 宝石莲等，
只不过没有大规模养殖的。”

在南非， 朱微微看到了大规
模的植被群， 路边的绿化带里生
长着各式各样的多肉植物， 它们
的植株就像一朵朵鲜花一样鲜艳
多彩。“但最让我欣赏多肉的地方
是，它很适合上班族养。出差走上
十天半个月，不浇水都没问题。”

尽管朱微微有了种植多肉的
想法， 但北京气候跟南非气候相
差不少。 南非光照多， 温度相对
比较低， 常年都在20多度左右，
北京的气候适宜种植多肉植物
吗？ 这是朱微微第一个需要解决
的问题。

回到北京， 朱微微就开始查
找跟多肉植物相关的资料。 “我

发现日本、 韩国都在种植多肉植
物， 我就觉得咱们这儿应该也能
养。” 详细了解了多肉植物生长
的温度、 土壤、 光照、 水分等各
方面信息后， 朱微微就小心翼翼
地养了起来。 “多肉植物是一个
特别好繁殖的品种， 繁殖方式也
比较特别。 你可以扦插， 也可以
叶插， 生长速度特快。”

慢慢地， 朱微微的多肉植物
数量多了不少。 于是， 她就把它
们送给身边的朋友和同事。 看到
身边的同事 、 朋友都很喜欢多
肉， 朱微微便把自己想开一家植
物馆的想法说了出来。 但让朱微
微没想到的是， 家人和朋友们都
不赞同， 他们都不认为种植多肉
植物能赚钱。

此时， 朱微微有些纠结了。
为了进一步摸清多肉植物到底有
没有市场， 2012年年初， 这位时
尚编辑下班回家后便在家门口摆
起了小摊。 朱微微的家就住在南
锣鼓巷， 平时来往的游客也比较
多， 她正好借这儿看看市场的反
映。

5块、 8块……只要有人买 ，
价格合适 ， 朱微微就会出手 。
“很多人都不知道是什么， 都上
前来问， 买的人也不少， 我觉得
还是有市场的。” 就这样， 时尚
编辑在街头摆了一个月地摊， 之
后迅速开第一家店———多肉植物
馆。

现在回想起当初开店的心
情， 朱微微说： “尽管并不是所
有的创业都能成功， 但万一你想
做的事情做成了呢。 对于创业，
你必须能接受它最好的结果和最
坏的结果。 除此之外， 还要知道
尽管创业很辛苦， 但你要学会享
受创业的过程。”

开店一年， 成功再
开新店

2012年年初开了第一家多肉
植物馆之后， 朱微微便以每年新
增两家店的速度开启了创业模

式。 到2015年， 朱微微已经有多
肉植物馆、 咖啡店、 杂货铺、 书
店、 甜品店等7家店了。

比每年两家新店的速度更快
的是， 朱微微的开店周期。 朱微
微开第一家店———多肉植物馆只
用了3天时间。 “我不喜欢拖沓，
干就马上干完。 记得开第一家店
的时候， 当天决定开店， 下午在
网上找店铺， 看了一家感觉合适
当天就定了。 第二天装修， 第三
天就进货销售了。”

这还不是朱微微开店筹备时
间最短的一个店 。 其中有一家
店， 头天晚上10点定下房子， 第
二天早上就开业了， 装修、 铺地
板、 摆货架等工作一晚上就完成
了。 “很多东西都没必要， 开店
不是 ‘面朝大海， 春暖花开’ 的
事儿， 没有必要拖那么久。 对我
来说， 三天或一周就足够了。 很
多瑕疵都可以在经营中弥补， 不
要因为细节而迷失了自己的梦
想。”

朱微微建议， 不鼓励大家辞
职创业。 “我是在开店一年多之
后辞职的， 当时我已经开了三家
店了， 实在忙不过来才辞职的。”

说起创业， 朱微微特别感谢
单位的领导的支持。 “我的主管
领导对我说， ‘你总要有一份工
作来养活你的梦想， 在不影响正
常工作的情况下， 你可以去干自
己想干的事情。’” 现在朱微微明
白了领导的苦心： “把你看片、
聚会 、 出去玩 、 逛街购物的时
间， 改成你另一份工作的时间，
其实你是完全有精力去创业的。
如果这个时间你不能兼顾你的第
二份工作的话， 我也不鼓励你去
创业。 如果这个程度你不能接受
的话， 最好别创业， 因为创业比
这辛苦很多。”

朱微微坦言： “创业没有你
想的那么难， 但很辛苦。 现在，
除了睡觉时间， 别的时间我都在
工作。”

2016年来了， 朱微微又在琢
磨自己下一家新店了……

地处深山、 没有企业的工会
怎么开展工作？ 工会工作会不会
受会员、 村民、 村委和当地政府
的重视？ 1月25日， 记者来到房
山区南窖乡， 发现乡总工会的工
会服务站和职工之家占据了全乡
最大的一个活动空间———本乡原
来的一所学校。

该校有一个塑胶铺成的操
场，还有一座两层楼房，整个校区
把一块山区少有的平地占满了。
在见到工会主席孟令宗之前，记
者一直犯嘀咕： 当地的煤矿关闭
了， 职工遣散了，8个自然村村村
有工会， 乡里有必要把整个二楼
让给工会用吗？ 这么大一个职工
之家，有人来吗？利用率高不高？
工会活动能不能开展起来？

孟令宗没有直接回答， 他的
理念是事在人为， 只要工作做到
位了一切都会有。

刚从副镇长转任工会主席
时， 工会也就一个40平方米的办
公室， 能开展的服务只有为职工
理发、免费测血糖这两项。不到两
年，职工之家变成了现在的样子：
楼房面积600多平方米，配套设施
有棋牌室、图书室、照相室、妈咪
屋、健身房和多功能厅等。去年，
这里被评为北京市模范职工之家
和全市先进职工书屋。

光有房子、 设备不行， 得有
人来 “玩”。

于是， 孟令宗不断给站里的
工作人员崔秋红、 胡彦霞下任务
压担子， 每周二、 四晚上轮流值

班 ， 开放所有活动项目 ， 方便
200多名在机关工作的会员看书
休闲。 如果有人办证件拍照片 ，
也由她俩免费拍照打印出来送给
人家。 对于分布在村里的500多
名会员， 职工之家随时欢迎他们
刷京卡进 “家” 活动， 让他们感
觉到虽然企业倒闭了， 但关心他
们的工会还在。 会员来得多了，
村民对这里熟悉了， 加上政府机
关经常在这里办招聘、 培训班，
所以， 职工之家逐渐变成了当地
的文化活动中心。

孟令宗在乡里开会或调研
时， 也总是向各科科长询问了解
各村、 各行业工会及会员情况。

2014年3月 ， 南窖村28岁的
小伙儿朱小伟患上尿毒症， 每月

近7000元的透析费使这个家庭一
夜致贫。 当年12月5日， 孟令宗
在例行乡党委、 政府联席班子会
上了解情况后， 当即向区总工会
作了汇报， 并用最快的速度上报
帮扶材料 。 区总工会收到材料
后， 从审核、 拨款到他驱车百里
取款又将1万元 “温暖基金” 送
到医院， 整个过程没超过8小时。

这件事在当地引起很大反
响。 现在， 只要村里人被招为协
管员或有了工资收入， 马上想到
的是加入工会当会员。 针对两天
后要举办的全乡趣味运动会，孟
令宗说：“这里地处全乡中心，离
哪个村都不远，到时候会员、村民
会来很多。我们要抓住这个机会，
听听大家对工会有啥要求。”

■首都工会人

线索征集邮箱： ldwbgh@126.com
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