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������北京永信佳物业管理有限公司
（注册号：110105011164802） 经股东
会决议，拟向北京工商局朝阳分局登
记机关申请注销登记，清算组由张瑞
麟和张泰祥组成，请债权人于见报之
日起 45 日内向本公司清算组申报债
权。 联系方式：67743121。 特此公告。

各区两会

东华门街道
表彰道德楷模

昨天，东城区东华门街道第四届“感动东华”人物颁奖典礼举行，9
位“感动东华”人物和团体受到表彰。 据了解，这是东华门街道连续第四
年举办此活动，旨在进一步推动东华门地区社会道德建设，形成尊重模
范、学习模范的良好道德风尚。 本报记者 于佳 摄影报道

本报讯 （记者 孙艳） 昨天，
记者从北京市散煤治理和燃煤污
染控制工作会议上获悉， 到明年
年底， 朝阳、 海淀、 丰台、 石景
山四区的城乡结合部所有村庄将
用清洁能源代替燃煤， 到2020年
全市平原地区所有村庄实现煤改
清洁能源。

据了解， 本市已经用三年时
间压减燃煤1000万吨， 用煤总量
减少 43% 。 关停了三座燃煤电
厂 ， 加大 “煤改清洁能源 ” 力

度 ， 完成了东 、 西城区9.5万户
“煤改电”， 基本实现核心区 “无
煤化”， 城六区 “无燃煤锅炉”。

市环保局副局长姚辉表示 ，
今年本市大气污染治理将瞄准农
村劣质散煤、 高排放机动车、 城
乡结合部的小乱散工业超标排放
三大顽疾。 其中第一位就是散
煤 治 理 和 燃 煤 污 染 控 制 。 在
中心城区基本完成了清洁能源
改造之后， 农村燃煤污染仍然是
当前重点。 下一步， 本市将总结

中心城区 “煤 改 清 洁 能 源 ” 的
经验 ， 加快农村采暖清洁化步
伐。

据市新农办介绍， 今年， 将
400个村的 “煤改清洁能源” 工
作列入市政府与区政府签订的目
标责任书中， 确保完成。 2016年
至2017年对朝阳、 海淀、 丰台 、
石景山区的城乡结合部实现所有
村庄煤改清洁能源替代， 基本实
现 “无煤化”。 到2020年全市平
原地区实现所有村庄煤改清洁能

源。
据介绍， 环保部门今年将在

全市范围开展经营性小煤炉专项
执法检查， 重点是城乡结合部小
型企业及餐饮、 洗浴、 住宿等行
业， 对未使用清洁能源的一律取
缔； 对燃煤使用单位进行专项执
法检查， 用 “新大气法” 严厉打
击超标排放和在线数据造假行
为。 此外， 市工商部门今年将严
厉查处固定场所内无照经营劣质
燃煤行为， 市城管执法局将严厉

查处街头无照售煤违法行为。
市气候中心副主任王冀表

示， 极强的厄尔尼诺现象对包括
北京在内的华北地区产生了明显
影响。 去年11月北京降水比常年
偏多近4倍， 11月5日至11月22日
连续18个阴天， 创下1951年以来
最长记录。 12月北京的气温创下
自2000年以来新高， 14个雾日也
是自1951年以来最多。 加上西伯
利亚高压偏弱。 都使得秋冬季节
不利于污染物扩散。

明年底前朝海丰石基本无煤化
本市今年400个村完成煤改清洁能源
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2018年底海淀各社区都有售菜点
本报讯 （记者 盛丽） 海淀

区十五届人民代表大会第六次会
议昨天开幕 。 记者了解到 ， 海
淀 区 去 年 共关停 131家有形市
场， 涉及摊位数6000余个、 从业
人员3.5万余人 。 为保障居民日
常便民消费需求不受影响， 海淀
区正在构建以驻店经营为主、 直
通车进社区为辅、 网上配送为补
充的社区全覆盖蔬菜供应保障体
系。 到2018年底， 每个社区、 村
都将有一个20平方米以上规模的
售菜点， 总数将达到700个。

区商务委副主任余新星介
绍， 目前海淀区共有29个街道、
569个社区， 其中固定蔬菜零售
网点601个， 蔬菜销售面积近8万
平方米， 包括社区菜店、 超市、
菜市场和蔬菜直通车。 “因为这
601个菜店的标准参差不齐， 所
以从今年起将进行改造整合， 到
2017年， 实现售菜面积在20平方
米以上零售网点500个 ， 到2018
年底达到700个的总目标， 形成
以驻店经营为主、 直通车进社区

为辅、 网上配送为补充的社区全
覆盖蔬菜供应保障体系。”

据了解， 这些规模菜店同时
也是规范化菜店， 不仅从经营场
地到经营行为上都有合法手续，
而且所售的蔬菜必须执行标准化
生产， 产品要有 “三品一标” 的
认证， 并保证农残不超标。 销售
时将为消费者提供机打小票， 保
证消费者购菜后发现问题 “有据
可依”。 而且菜品都要进行来源
备案， 并推广智能电子秤， 逐步
建立起价格和销售的实时监控。

同时， 海淀区还组织了辖区
内229家商超、 菜车及电商平台
开展 “蔬菜保供应 ， 平价惠民
生” 活动， 这些网点每天都会公
示蔬菜价格， 并保证6至10种菜
价低于市发改委公布的超市零售
平均价格。 下一步， 海淀区还将
成立 “蔬菜供应联盟”， 通过组
织辖区企业与优质蔬菜供应源头
开展产销对接 、 基地联采等活
动， 从源头把控好菜品质量， 实
现安全可追溯。

朝阳委员提案重点关注城市建设
本报讯 (记者 周美玉 ) 昨

天， 朝阳区政协十二届五次会议
开幕 。 去年 ， 朝阳区各民主党
派、 人民团体和政协委员共提出
提案418件， 经审查立案373件 ，
所有提案全部按期办结。

据了解， 2015年， 委员的着
眼点主要在城市建设管理方面。
373件立案提案中， 围绕公共安
全、 城市管理精细化、 交通环境
改善、 生态综合整治、 城乡均衡
发展等方面的提案有160件， 占
提案总数的42.9%。

“这类提案具有较强的针对
性、 指向性和实用性。” 朝阳区
政协相关负责人介绍。 “比如委
员们从农村土地问题入手， 对我
区农村城市化过程中解决农村住
房与宅基地利用问题提出了3条
建议， 区农委认为委员建议为探
索具有朝阳特色的城市化创新道
路提供了借鉴意义。”

委员们还着眼经济发展新常
态， 关注 “十三五”、 京津冀协
同发展 、 “互联网+”、 金融服
务平台建设等方面提案55件。 其
中， 关于发挥朝阳区国际化效应
推进京津冀协同发展建议的提

案， 立足朝阳区国际化优势， 委
员们提出打造6个国际中心概念，
提升朝阳区在京津冀地区国际交
往中的重要地位。 朝阳区发改委
等6部门认为提案具有重要参考
价值， 委员们的建议在制定 “十
三五” 规划中关于国际化资源利
用、 辐射带动京津冀区域协同发
展等专项工作中得到充分采纳。

2015年， 朝阳区政协还开展
了对接京津冀 ,建言 “十三五 ”、
“三个一百” 专题建言活动， 广
泛征集各界委员和各党派团体为
“十三五” 建言献策。

“经过两个多月的时间 ， 共
征集了近400份党派团体和委员
建言， 形成了 《建言汇编》， 并
以常委会的名义提出了12个方面
的建议， 提交区委、 区政府决策
参考。” 朝阳区政协相关负责人
介绍。

2016年北京就业援助活动启动

本报讯 （记者 闵丹 ） 1月
11日， 市人力社保局、 市残联等
部门联合召开视频布置动员会，
宣布 “2016年就业援助月暨就业
政策宣传周专项活动” 即日起至
2月中旬在全市范围内开展。 活
动期间， 本市将全程提供精细化
服务， 通过职业介绍服务子系统
精细化信息采集模块采集准确信
息， “一对一” 进行援助， 其中
对有创业意愿和培训愿望的援助
对象， 还能享受到特色培训。

1月18日至22日为 “就业政
策宣传周”， 期间对全市各区用

人单位及高校毕业生、 登记失业
人员 、 就业困难人员等重点群
体 ， 将通过悬挂横幅 、 政策宣
讲、 流动宣传、 集中发放 《北京
市就业服务手册》 和推送短信等
方式 ， 发布就业援助月活动安
排， 及本市各项就业创业政策。

按照北京市精细化公共就业
服务要求， 本市各区公共职业介
绍服务机构对本辖区新增就业困
难人员全部摸查。 就业援助期间
实施精细化就业援助服务， 根据
援助对象的实际情况， 及时进行
求职登记。

职业介绍服务子系统通过精
细化信息采集模块采集相关信
息， 根据帮扶对象具体情况， 对
号入座。 其中， 对达到重点帮扶
等级的援助对象 ， 提供 “一对
一” 职业指导， 制定援助帮扶方
案和行动计划； 对于具备上岗条
件的援助对象， 提供针对性的岗
位援助服务； 对于有创业意愿和
培训愿望的援助对象， 在援助帮
扶方案中提出创业技能完善建
议， 就业培训机构组织开展特色
培训活动， 集中为有技能需求的
援助对象进行培训等。

本市高端领军人才培养成效明显

本报讯 （记者 闵丹 ） 记者
昨日获悉， 近年来， 本市通过实
施 “北京学者计划” 等人才培养
项目， 高端领军人才队伍建设成
效显著。 近3年当选的4位中国籍
院士， 均为 “北京学者计划” 人
选。 目前， 北京市属单位院士已
增至13人， 北京学者达到28名。

北京生命科学研究所的邵峰
研究员今年43岁 , 是国际知名的
分子生物物理学家， 他当选中科

院生命科学和医学学部院士。 在
本次两院新增选院士中他是年龄
最小的一位。 2012年， 市政府实
施 “北京学者计划”， 每2年从自
然科学、 工程科学技术、 哲学社
会科学领域， 选拔不超过15名具
有较高学术造诣、 研究成果和发
展潜力， 并被国内外同行所公认
的北京学者， 瞄准具有国际先进
水平的科学家、 工程师和名家大
师的目标进行重点培养。

在培养北京学者、 支持学者
创新发展方面， 本市进行多项创
新，除了考虑学科专业差异，强调
个性化培养，还设定培养周期。培
养周期内每年给予学者100万培
养经费， 用于学者及其团队的科
研工作， 包括聘请学术导师和学
术助手、出版学术专著、开展科研
活动、进行国内外学术交流、进行
学术访问和合作研究5个方面，学
者对经费使用具有自主权。

精细化服务帮援助对象实现就业

市属单位院士增至13人 学者28名


