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□本报记者 盛丽/文 刘欣欣/摄

大胆提出让学生当“课堂主角”
朝阳区陈经纶中学嘉铭分校校长李升华：

奖章背后的故事

种植牙医生分析：“即刻用”技术广受北京市民关注
对于很多北京市民而言，种植牙

早已经不是什么陌生的概念，随着种
植牙越来越普及，有些市民甚至去过
十多家口腔医院和门诊了解种植牙。
而对于广受北京市民关注的“即刻
用”种植技术，很多市民纷纷致电表
示有诸多问题和不解。 因为“即刻种
植”已经是一些大型口腔医院学科带
头人才能掌握的尖端种植技术，即拔
即种已经不容易了，如何才做到即种
就能用呢？难道不需要种植体与牙槽
骨去结合的时间？ 无痛怎么能做到？
种植初期肿痛如何避免得了？这是项
新技术吗？ 会不会不安全？

“即刻用” 技术落户对医院
实力的要求高

“即刻用” 技术是一项有综合实
力强的口腔医院才能落户的技术，因
为“即拔、即种、即用”的显著技术特
点，所以无论是前期拔牙、种植牙手
术、还是术后恢复。 都要求在微创无

痛中进行，并且要求一次手术当天完
成。所以在北京有“即刻用”永久落户
资格的医院就曾经这样形象比喻：
“我们在用一个医院的力量， 落户这
项先进的种植牙技术”。 不仅如此，

“即刻用” 技术在英国是和数字化牙
科设备无缝链接的，因为在过去传统
的口腔种植手术， 是通过人工目测，
来确定种植牙根的植入位置。这种方
法，在种植技术中叫做“盲种”。 盲种
过程中，牙医缺乏高科技设备的精确
辅助， 无法详细了解患者的口腔情
况， 仅仅是单纯依靠经验和感觉，其
弊端显而易见。“即刻用”为了将植牙
修复手术的精准性提高到更佳的程
度，利用计算机图形图像技术对放射
影像资料进行处理，重建三维医学图
像模型，结合空间定位实现植牙过程
中牙根的精准定位。 在此之前，这种
与数字化无缝链接方法，是应用于做
“心血管支架” 这种高危又需要高保
障的手术中的。

“即刻用” 技术对手术精准
度要求更高

“即刻用” 技术依托全口 CT 扫
描， 测出缺牙部位的牙槽骨高度、宽
度、紧密度，并计算出相关数据。这些
数据，精度可达 0.1 毫米。 医生通过
分析这些三维数据，来确定种植更合
适的位置、角度及深度，从而实现种
植牙稳定固位。 同时，它还可以帮助
“即刻用” 手术时避开重要的神经和
血管，从而大大提高了种植手术的安
全性。 与数字化设备无缝链接，进行
“即刻用”种植手术时，不翻瓣、不拆
线， 只需要 3-4mm 的微小切口，全
程做到微创无痛种植。并且“即刻用”
技术在中医医院创造性实现了中医
辅助康复， 即在手术后的恢复期，通
过中医辅助来控制术后的康复效果
和解决术后的疼痛肿胀问题，中医讲
究痛则不通，通则不痛。 在种植牙术
后，口腔内局部的气血紊乱，血流淤
滞，整个口腔气血运行不畅，才会引

起种植牙术后的疼痛问题。所以在种
植牙之后，采用活血散瘀、理气止痛
的中医药配方进行调理，就能够很好
的解决种植牙术后疼痛问题，并能提
高种植牙的成功率。并且在临床实践
过程中，发现中医在促进种植体与牙
槽骨的“骨结合”方面有着令人惊喜
的促进作用， 能够起到护龈健齿，种
植牙后防掉牙的作用。

“即刻用”对“即用”的要求
媲美真牙咬合力

经过科学测定，一颗普通假牙的
咬合力有 10~12公斤，一颗天然牙的
垂直咬合力为 40~50公斤，而一颗骨
结合优秀的种植牙垂直咬合力为
38~45 公斤，但是种植牙缺乏神经和
组织传感，所以自己很难判断口内种
植牙在咬东西的时候， 是否用力过
度，为此，“即刻用”种植技术在英国
爱丁堡大学赞安南博士带领实施的
时，不仅要求实现“即拔、即种、即用”
种植效果，更是要求用种植牙感觉上

也媲美真牙，所以“即刻用”手术，都
采用纳米纤维导管植入技术植入高
生物活性保持的种植体，再采用纳米
融合技术，让种植体和人体组织完美
融合，快速融入牙周组织。 值得一提
的是，“即刻用”选用种植体表面都是
仿生真牙的骨肌理的组织构成，所以
能够无排异性与牙组织和神经形成
结合，并能形成有效咬合力和反射传
递，媲美真牙。

最后， 口腔科吴杭主任提醒大
家：“即刻用”种植技术虽然受到众多
市民热捧，但还需理性去看待，首先
在选择“即刻用”技术之前，应该打电
话详细咨询清楚该院是否具备落户
资格和实力，并到专业有资质医院检
查自己口腔状况看是否合适，最后一
点更关键，因为“即刻用”技术在北京
有丰富的案例，市民可以先去医院观
看案例，并与做过“即刻用”种植牙市
民做深入交流，这样会有更真实可靠
的了解。 □张伟

李升华是朝阳区陈经纶中学
嘉铭分校校长， 从教30年来， 不
管是在课堂教学上， 还是在学校
管理上， 她总是在不断思考和创
新改革。 “我总是在告诉自己，
永远不要把自己置于一个陀螺架
上， 只会旋转， 没有方向。 要时
刻思考自己想干点什么， 应该干
点什么， 能干点什么。” 通过三
轮教学改革， 嘉铭分校的课堂上
不仅学生成为主角， 学科教学也
尝试融合新突破。 2015年， 李升
华荣获 “中国最美校长” 实践奖
和优秀成果奖。

了解老师学生所想
编写《校园文化解读》

在多年的教学工作中， 李升
华总有办法让课堂气氛活跃， 也
因此深受学生的欢迎 。 这些年
来， 她总是在思考 “学生需要什
么， 怎么才能让学生在快乐的氛
围中学到知识 ？” 这样的思考 ，
在李升华来到嘉铭校区后， 仍没
有间断。

2011年， 李升华任嘉铭分校
校长。 “其实， 刚开始， 我感觉
自己有很多不足 。” 怎么弥补 ？
李升华给自己定规矩： 每天一定
要走进教室听课， 每周要参加教
研组活动。 而这样的要求， 也让
她收获不少。

“只有走进教室 ， 走近老师
和学生 ， 才能真正了解他们所

想， 让师生关系更融洽。” 李升
华通过每天走近班主任、 走近学
生， 设计并倡导实施嘉铭 “德行
教育” 管理。 不仅如此， 她还将
校园文化布置与德行教育管理相
结合， 编写出30万字的 《校园文
化解读》。

每天早上七点， 李升华都会
来到学校。 在巡视完校园、 楼道
后 ， 她又会来到校门口迎接学
生。 在工作中， 李升华是个细心
人。 在她的办公室里， 总会自备
几桶棒棒糖。 学生来谈心、 反映
问题， 或者说些学习管理的建议

等等， 她都会热情接待并给学生
棒棒糖吃； 学生获得奖项， 甚至
是班级获奖， 她都会把棒棒糖奖
励给大家。

带头做示范课
打破常规教学模式

在李升华的观念中， “学校
的根本价值存在是文化存在， 学
校的最高管理是文化管理， 最高
建设是文化建设。” 2011年7月，
李升华开始负责嘉铭分校的校区
工作， 面对校区在教学方面已取

得的优秀成绩， 她不断在思考、
审视。

“在我教课的时候， ‘灵活’
是一大特点。 我比较注重学生的
探究性， 所以班级的成绩一直不
错。” 多年的一线教学经验和班
主任管理工作， 让李升华明白学
生需要什么样的教学方式。

“要改变学校就得改变教师，
提升就得提升教师， 教师的发展
是根本。” 李升华说。 但是改变
没有想象的那么简单， 最初秉持
传统教学观念的不少老教师， 对
于新课改很不适应。 这时， 李升
华想到通过示范课的方法， 来传
递什么是新的教学观念。

“其实， 在做示范课前 ， 有
的老师不愿意去听课， 觉得这有
什么可模仿的， 有些排斥。” 李
升华回忆。 于是， 她首当其冲上
讲台开始做示范课， 随后， 教学
干部 、 教研组长也开始做示范
课 。 第三轮是骨干教师做示范
课。 最终， 初步建立了五大学科
的教学模式。

随着时间的推移， 老师开始
将新的教学方法带入课堂中， 并
且取得不错的效果。 数学老师荣
爱军起初就对于新课改不适应。
“让学生变成主讲， 老师却成指
导 ， 这样的做法让人想不通 。”
但经过一段时间的尝试， 在课堂
上让学生小组合作、 相互讲解的
教学新形式收获了可喜的效果，
荣爱军也因此改变了他最初的观

点。

师生“角色互换”
课堂改革让学生受益

通过三轮教学改革， 如今嘉
铭分校的课堂学生成为主导。不
仅如此， 学科之间也形成融合。
“比如，在英语课上如果讲到地理
知识， 可以尝试让地理老师用英
语讲课， 也算是一种跨学科的尝
试。”李升华说，“其实，我们所推
进的课程改革都只是手段， 学生
成才是根本目的。 从学生的角度
来思考， 从学生身心特点来设计
学校改革的策略， 才是找准了角
度， 只有与学生成长规律同频共
振的教育才是真正的教育。”

对于这一点， 语文老师王文
权同样深有体会。 “拿我的语文
课程举例， 更重视对资料的收集
整理 ， 全班36个同学 、 36个视
角， 对老师来说是个宝贵的资料
库。”

从听众变为上台展示者， 学
生课堂角色的转换带给他们很大
的改变。 “现在的孩子们课堂乐
于展示， 自信心增加， 自我价值
感增强。” 副校长张丽娜说。

如今， 嘉铭学校在体育、 艺
术、 科技方面都走在朝阳前列。
无论是亚洲微电影大赛、 机器人
国际比赛， 还是北京市、 朝阳区
科技创新大赛， 都取得不错的成
绩。


