
千副口罩送
一线抢修工

近日， 京城突现重度雾霾， 由于车辆单双号行驶， 公交集团加大
运力保证市民便捷出行。 为保证一线抢修工的身体健康， 公交保修分
公司工会主席王涛带队到长安街、复兴门等重点线路，慰问正在站点服
务保障的职工，为他们送去1000余副防雾霾口罩和保温水壶，并嘱咐职
工在做好技术保障的同时加强自身健康防护。 通讯员 刘丽 摄影报道

本 报 讯 （ 通 讯 员 邵 鹏 ）
“这是明天要帮助抢票的名单 ，
购票人是食堂师傅李臻， 从深圳
到信阳 ， 要晚上6点前到达的 ，
高铁二等座， 上午9点开抢！” 这
热闹的一幕， 是近日在中建二局
土木公司深汕项目新成立的互助
抢票群里的聊天记录。 项目近日
开展了 “互助抢票·帮你回家 ”
活动， 通过发挥团队的力量， 让
每位员工都能成功返乡。

据了解， 由项目工会成立的
抢票群以年轻人为主。 项目提前
收集到职工想要的车次信息， 按
时间顺序排好抢票节点， 提前一
天发布到互助抢票群内提醒大家
第二天帮助同事购买返乡车票。
经过几轮的适应， 大家不仅已熟
能生巧地提升了抢票率， 还把互
助帮忙的范围扩展到了老工人、
农民工友团体 ， 助他们顺利返
乡。

项目工会“抢票群”助员工顺利返乡

中铁建工“导师带徒”搭建成才阶梯
本报讯 （通讯员 李晓东 ）

12月6日， 中铁建工上海分公司
厦门站项目部进行了 “导师带
徒” 第二阶段的工作考核， 并填
写了 《阶段考核评价鉴定表 》。
这是该项目部加强入职员工培训
的一个缩影。

公司历来有导师带徒的优良
传统， 通过遴选一批业务素质过
硬、 综合能力突出的技术骨干，
以 “一对一” 的形式与入职大学
生建立师徒关系， 并签订 《导师
带徒协议书》。 技术骨干除了在
业务上对徒弟进行指导外， 还担

当入职毕业生的 “生活老师 ”，
在日常生活中关心 、 帮助新员
工， 让他们尽快转变角色、 找准
定位、 快速成长。

在工作中， 项目部大胆使用
工作有激情、 有思路的新员工，
给他们下任务、 压担子， 让其独
立思考、 独立决策， 对他们的管
理理念、 手段、 方法进行指导。
同时， 对在管理细节中出现的偏
差及时分析原因 ， 找出症结所
在， 面对面交流， 面对面帮助，
提升其现场的应对能力和管理水
平。
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京京城城机机电电3300名名职职工工争争评评企企业业““模模范范””
本报讯 （记者 王路曼 ） 昨

天， 记者从北京京城机电控股有
限责任公司获悉， “京城机电模
范职工” 评选工作正在如火如荼
地进行着， 由各基层企业选送的
30名优秀职工将参与企业模范职
工的评选。

据了解， 为适应京城机电控
股公司深化改革和转型升级的全

面需求， 积极推进 “人才强企”
战略， 激励调动职工学技术、 练
技能、 比贡献的积极性， 搭建高
技能制造人才荣誉晋升的新途
径， 今年上半年， 京城机电控股
公司出台了 《“京城机电模范职
工 ” 评 选 表 彰 管 理 办 法 （ 试
行）》。

该 《办法》 规定， 每年该公

司都将在全系统范围内， 从技艺
精湛、 贡献突出人员中评选出20
名企业模范职工， 给予表彰和奖
励。 其中， “坚持岗位创新， 刻
苦钻研技术 ， 具有绝招绝技 ”、
“在技术上有重大发明创造或技
术革新， 并取得突出的经济效益
或社会效益”、 “技术技能水平
领先”、 “发扬团队精神， 传绝

技， 带高徒， 在企业核心技能传
承方面有突出贡献” 等条款都被
列为评选条件。

“今年， 在参评职工中既有
行业领先的高技能人才， 也有刻
苦钻研技术的一线技能工人， 同
时， 还包括为企业做出突出贡献
的销售岗位人才。” 京城机电控
股公司工会相关负责人介绍， 评

选工作以公开、 公平、 公正、 择
优的原则 ， 面向一线 、 侧重基
层， 坚持精神奖励与物质奖励协
调并重。

目前被基层企业选送的30名
优秀职工， 都已经在各基层单位
履行了民主程序， 经过公示后，
得到了广大职工的认可。 今年年
底就将揭晓最终评选结果。

坚持岗位创新、具有绝招绝技等列为参评条件

本报讯 （记者 闵丹 ） 记者
昨天从市总基层指导部获悉， 从
本月起， 延庆县工会系统参加北
京医保、 新农合的在职工会会员
持工会会员服务卡可在县内四家
医院享受免挂号费的服务， 本活
动为该县会员长期服务项目。

据介绍， 为深入贯彻落实党
的十八大及群团工作会议精神，
切实为全县职工办好事 、 办实
事， 落实对职工服务项目制、 普
惠制的原则， 县总工会、 县卫计
委精心开发了 “延庆县工会系统
在职工会会员持 ‘京卡’ 到指定

医院就医免普通挂号费 ” 的项
目， 由县总工会使用工会经费为
工会会员购买服务， 支付除医保
报销的挂号费以外的由职工自付
的2元普通挂号费。 目前， 首先
开通 “免费挂号服务” 的是延庆
县医院 、 北京中医医院延庆医
院、 延庆县妇幼保健院、 延庆县
永宁镇社区卫生服务中心四家二
级医院。

该活动主要面向延庆县工会
系统已经办理 “工会会员互助服
务卡 （京卡）” 并参加北京医保、
新农合的在职工会会员。 需要提

醒的是， 该活动只限医院白班门
诊出诊期间，持“京卡”、医保卡或
新农合就医本挂普通号免费；每
日每人限挂3次； 因系统原因，急
诊号和专家号暂不适用。

本报讯 （记者 马超 ） 送饮
水设备、 送电暖气、 送御寒棉衣
……近日， 北汽新能源工会深入
基层走访慰问一线员工， 在寒冷
的冬季送去工会的温暖与关怀。

10月份， 北汽新能源公司召
开了 “全力以赴， 冲刺年度2万
辆” 誓师动员大会。 自此， 公司
上下拉开了如火如荼的年终攻坚
战。 寒冬来临， 为了让总装车间
的员工们在繁忙工作中能随时喝
到热水， 工会为车间专门购置安

装了纯净水制水机， 同时为每一
个班组配备了饮水设备； 总装车
间许多青年职工租住在周边平
房， 屋里无取暖设备， 工会专程
购置了80余台电暖气， 亲自送到
了员工租住地 ； 驻外员工的工
作、 生活也是工会重点关注的内
容。 20余名员工克服生活条件艰
苦等困难， 在河北黄骅生产一线
已奋战近一个月， 工会为全体驻
外员工送去了御寒棉服； 天气的
寒冷导致营销客服人员接线量成

倍增加， 高峰期曾一天接入1000
多个呼叫电话， 公司工会与营销
公司分会一道对呼叫中心的职工
们进行了慰问。

北汽新能源公司工会主席郝
子明表示， 冲刺年度2万辆攻坚
战已进入最关键的时期， 公司工
会将在党委的带领下深入基层，
及时了解掌握广大一线员工的实
际困难和需求， 切实将工会的关
怀和温暖送到每名奋斗者的身
边。

延庆京卡职工四家医院挂号免费

配备饮水设备 购置电暖气 送去御寒棉服

北汽新能源工会担当职工“好后勤”

职工服务热线问答12351
法律咨询

李先生问： 我是一家技术公
司的市场部人员， 目前正在办理
离职手续， 之前与企业签订了竞
业限制协议， 现在离职后， 企业
对我还有约束吗？ 是否需要提前
解除这份协议？

答： 设立竞业限制制度的立
法本意， 是为保护用人单位的商
业秘密， 从而维护市场经济的公
平竞争秩序。 如果双方就离职达

成了一致也应该根据实际情况解
除之前签订的竞业限制协议。

政策咨询
陈先生问： 更换办理工会卡

登记的手机号， 是否要通过工会
部门来办理？

答： 如果接收二次报销等工
会信息， 职工需要和所在单位工
会进行会员信息变更； 如果只是
与银行业务相关的， 可直接联系
北京银行更改， 电话95526。

天桥剧场邀职工感受高雅艺术
本报讯 （记者 阎义） 从即

日起至12月26日， “第二届中国
国际芭蕾演出季” 在天桥剧场举
办。 主办方中央芭蕾舞团邀请天
桥街道辖区内的工会干部和职工
观看了部分精彩的芭蕾舞演出。
一位工会干部说： “这是我第一
次走进天桥剧场， 第一次观看高
雅艺术———芭蕾舞， 真是美的享
受。”

天桥街道总工会主席钱学新

说： “天桥剧场经常有芭蕾舞演
出， 平日里由于工作原因无暇欣
赏， 此次邀请是对我们很贴心的
慰问， 让工会干部和职工放松了
心情， 减轻了工作上的压力。”

一位50多岁的工会干部说：
“这次看到了新编舞剧 《梁山伯
与祝英台 》 、 芭蕾舞 《黄河 》 、
《小夜曲》， 让我重新认识了芭蕾
舞。 感谢街道总工会给了我们欣
赏高雅艺术的机会。”

登报咨询电话：63522410


