
将安全工作细化落实到每位干部职工

本报讯 （记者 张江艳 ） 顺
义区动监局工会依托区动物疫病
防控中心技术优势， 近日举办了
2015年度兽医技能竞赛。 以提高
顺义区兽医技术人员的综合水
平， 锤炼一支业务技能过硬的兽
医专业队伍。

此次兽医技能竞赛分为理论
笔试和实际操作两个部分， 笔试

内容涵盖 《中华人民共和国防疫
法》、 《北京市动物防疫条例》、
重点动物疫病的临床特征及病理
变化和畜禽免疫、 采血、 剖检程
序等知识要点。 实操部分包括人
员防护、 猪采血、 羊采血、 鸡采
血及剖检等四个项目。 紧张比拼
后， 南彩兽医卫生防检站技压群
雄， 摘得团体桂冠。

本报讯 （记者 边磊 ） 记者
昨天从北京市政路桥市政集团二
公司获悉， 该公司与全体职工逐
级逐人签订了安全生产承诺书，
以增强职工的安全意识、 责任意
识， 落实安全生产责任， 确保企
业安全生产。

公司修订了安委会制度， 通
过决策打破旧有格局模式， 拓宽
思路， 形成系统分工负责、 项目

部/分公司层层落实的体系 ， 并
与11个部室的负责人层层签订共
涉及148条的安全生产目标责任
书， 部门负责人再把安全工作逐
级逐项分解到每位职工工作岗位
之中， 承上启下、 覆盖面广。

此次安全生产承诺书的内容
也改变了以往千篇一律、 人人安
全责任都一样的形式， 根据各部
门职工自身岗位的性质和特点实

行安全承诺， 此举真正做到了把
安全工作细化落实到每个干部职
工的头上， 安全工作也不再只是
安全管理部门唱独角戏， 让每个
人都是安全员。

截至目前， 公司共发放、 回
收安全生产承诺书近百份。 通过
安全生产承诺书的签订， 在全公
司内营造了浓厚的安全生产氛
围。
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顺义兽医赛业务锤炼技能

“感”集礼包引导员工说感恩

职工拓展
挑战自我

北京报刊发行局团委上周举办了 “放飞心情 超越自我” 营销团队拓
展训练活动。 营销人员、 团员青年分为三个队， 集体挑战了扬帆起航、 指
压板、 挑战1021等经典项目。 青年职工表示， 在拓展活动中学习、 在学习
中改变， 感受激情、 收获感动、 完成提升。 本报记者 边磊 摄影报道

本报讯 （记者 边磊 ） 职工
小家在基层建得怎么样？ 建家工
作中存在哪些问题和薄弱环节 ？
职工小家能否满足职工的需求？
近日， 北京市邮政工会在全市公
司范围内开展 “职工小家” 回头
看活动。

据市邮政公司工会相关负责
人介绍， 此次活动将加强会员会
籍管理。 要求各级工会组织要理
顺发展会员入会、 转会的各个工
作环节， 做到流程通畅、 工作规

范。 要保证会员会籍基础资料齐
全 。 会员证遗失的 ， 要随时补
办； 会员会籍档案缺失不全的，
要补建。

同时， 加强小家资源的整合
利用。 要求各级工会组织要对机
制体制改革之后职工小家变化情
况做好摸底调查， 在坚持和继承
以往 “职工小家” 创建条件基础
上， 做到小家数量不减。 各 “职
工小家” 要设立专门的职工活动
场所 ， 在显著位置 “亮牌子 ”。

要本着 “一室多用” 的原则， 进
行职工学习、 休息、 娱乐、 减压
等功能区域的划分， 实现小家资
源合理分配、 有效使用。

此外， 还将做好职工小家建
设项目的推荐、 申报工作。 为提
升基层建家积极性， 推进普惠制
服务， 2015年北京市邮政工会采
取项目制申报方式， 由基层填表
推荐适合的职工小家建设项目，
市邮政工会予以审批， 审批合格
后划拨一定资金予以支持。

邮政工会启动“职工小家回头看”
本报讯 （通讯员 黄 灿 杨

璐） 无偿献血、 寒冬捐衣、 向父
母邮寄礼物、 “影” 为有你创意
摄影秀……近日， 中建二局土木
公司各项目冬日暖剧不断上演。
感恩节前， 该分公司策划开展了
“感恩有你·与爱同行 ” 系列活
动， 通过向员工派发 “感” 集礼
包引导员工用行动表达感恩。

这个 “感” 集礼包汇集了向
企业说感谢、 向社会说感谢和向
家人说感谢三大活动。 “感恩企
业·影为有你” 摄影秀， 职工通
过用心形图形和企业创意合影表
达自己对企业的感谢， 展现企业
风貌 。 “感恩社会·让爱暖冬 ”
行动， 职工们通过捐献闲置衣服

和无偿献血活动回馈社会， 接力
爱心传递。

“感恩父母·青声说爱 ” 行
动， 组织青年们聚在一起分享心
中最想感恩的事情， 并收集好青
年制作的礼物和明信片一起邮寄
回家。 这一系列暖心活动既鼓励
职工大声说感谢， 也引领着他们
心怀感恩去工作。

““保保安安之之家家””AAPPPP上上线线 可可实实现现在在线线维维权权
本报讯（记者 闵丹）今后，保

安员通过手机登陆软件， 即可实
现在线服务、 在线培训和在线维
权。 近日 ，北京市保安服务行业
工会联合会为保安员开发的手机
线上职工之家网络平台———“保
安之家”APP正式上线。

目前， 首都保安服务行业已
拥有138家保安服务公司， 在册
保安员24．5万余人， 集人防、 押
运、 技防等于一体， 服务覆盖全
市各地区、 多领域， 是具有突出

影响力的现代服务行业。
针对当前保安服务行业存在

的保安员流动性大、 职业归属感
低、 维权渠道不畅通、 业余生活
精神文化匮乏等问题， 为搭建起
政府部门、 保安服务公司和保安
员之间沟通互动的桥梁纽带， 北
京市保安服务行业工会联合会与
中国联通集团合作为首都保安服
务行业开发 “保安之家” APP。

“保安之家 ” APP主要设置
工会要闻 、 职工活动 、 职工培

训、 维权服务、 亲情关怀和保安
榜样等模块。 “工会要闻” 可及
时了解工会新闻动态； “职工活
动” 可让广大的保安员享受到工
会组织的精神文体资源； “职工
培训” 可获取法律法规、 职业技
能和通用能力等方面知识； “保
安榜样 ” 可学习先进 、 赶超先
进。 如遇到劳动争议、 心理问题
或职业困惑， “维权服务” 还可
以帮助保安员直接找到维权相应
渠道， 而在 “亲情关怀” 中， 保

安员可享受到亲情热线、 生日提
醒和节日问候的服务， 让保安员
真正感受到 “娘家人” 的温暖。

2012年12月， 依托北京市公
安局治安管理总队党委， 在北京
市政法卫生文化工会的指导下，
北京市保安服务行业工会联合会
正式成立。 保安服务行业工会联
合会始终坚持 “维权要到位、 服
务要做实、 发展要全面” 的工作
要求， 理顺工会组织体系， 保障
保安员合法权益， 提升保安员职

业技能服务水平， 力争 “工会建
设与公安监管” 相同步， “体系
改革与组织发展” 相适应， “服
务职工与权益保障” 相统一。

市保安服务行业工会联合会建职工之家网络平台

市政二公司逐级逐人签订安全书

加强会员会籍管理 实现资源合理分配

铁建公司开启安全技能比武
本报讯 （通讯员 刘川文 ）

由中铁六局北京铁建公司工会
工 作 部 、 安 质 环 保 部 联 合 主
办的 2015年安全质量管理技能
比武近日举行 。 来自公司所属
各单位的50名安全总监 、 安质
部长和专职安质检人员参加比
武。

此次安全质量技能比武分为
理论考试和实际操作两大部分。
其中理论考试包括安全管理、 安

全技术、 《安全生产法》、 《建
设工程安全管理条例》、 《铁路
营业线施工安全管理办法》 等。
实际操作部分为现场检查发现的
存在安全隐患、 “三违” 行为的
照片、 视频等。

参赛选手纷纷表示， 通过此
次比赛， 得到了锻炼， 看到了差
距。 今后一定要锤炼本领， 理论
联系实际， 把安全工作做实、 做
细。

职工服务热线问答12351
互助保障

高先生问： 职工7月份把材
料交到单位工会申请报销在职职
工重大疾病互助保障计划， 至今
没有收到任何互助金， 请核实什
么时候可以报销？

答： 职工由于没有提供工会

卡号码无法为其记录核实， 建议
职工拿到工会卡后来电。

生活服务
谢先生问 ： 工体五人足球

预订成功后， 需联系谁？
答： 凭工会会员互助服务卡

登记入场。 详情咨询65539051。

保安之家
App（安卓版）

登报咨询电话：63522410


