
中中铁铁二二十十二二局局项项目目部部推推勤勤俭俭建建““家家””

东华门街道五年新建工会1269家

中建二局三公司职工可自报菜谱

本报讯 （记者 马超 ） “这
周我想吃酸菜鱼！” “这周我想
喝排骨汤！” “这周我想吃烤土
豆……” 想吃什么， 就尽管向食
堂提吧。 现在， 职工每周自报菜
谱， 已经成为中建二局三公司房
山高教园项目工会在建家过程中
的一个特色。

提及职工自报菜谱的事情 ，
项目书记赵峰告诉记者， 项目现
有员工大约50人。 由于项目员工
来自东北、 四川、 山东、 河南等

地， 每人口味不同， 真的是众口
难调。 每餐下来， 总有因为不合
口味的饭菜而浪费， 员工也会因
吃不饱而自带干粮。

见此情景， 赵峰想出了让职
工自己报菜谱的做法， 职工想吃
什么就报什么， 统计上来后交给
食堂师傅做 。 此办法实行几周
后， 效果非常好， 餐厅的剩菜少
了， 每周都有各自爱吃的饭菜。

“食堂实行自报菜谱后， 现
在食堂能够做到一个月不重样，

除非我们特别想吃某样菜品。 生
活在这个项目 ， 真的很幸福 。”
占凯说。
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本报讯 （通讯员 乔英杰 华
建宇） “能从其它项目调配来的
绝不买新的、 必须添置的物品要
货比三家、 能自己动手的工作绝
不聘用外部劳务。” 如今， 中铁
二十二局集团第三工程公司工会
倡导的这三条职工之家建设已经
被各个工程项目部接受， 勤俭建
家已在所属各单位间蔚然成风。

在基层项目职工之家建设工
作中， 如何做到既符合标准， 又

能满足职工生活工作需求； 既不
奢侈浪费， 又能厉行节约， 少花
钱多办事， 一直是该公司工会着
力研究解决的问题。 因此， 当新
中标的民安大道项目一上场， 他
们立即深入工地搞起了勤俭建家
“试点” 工作。

公司工会先是紧紧把握 “旧
物” 再利用的原则， 从晋江、 莆
田项目调入旧办公桌椅、 空调、
热水器等设备84件， 又从公司机

关、 闽侯项目部调来沙发、 篮球
架等3套。 随后， 工会又组织职
工进行组装 、 擦洗 、 打磨和修
补， 几天下来， 原本被视作 “鸡
肋 ” 的旧物 、 残件便 “重获新
生”， 一件件清洁整齐地陈列在
项目办公室内。

对于急需购买的新物件， 工
会也绝不吝啬， 而是按照公司
工 会 “建 家 建 线 ” 标 准 和 货
比三家原则 ， 派出人马进行充

分的市场调查， 选择那些性价比
高 ， 且既便宜又适用的物品购
买。

同时， 工会还面向职工发出
倡议， 号召大家自己动手， 建设
新家。 500余平方米的地板革铺
设、 大量的建筑垃圾清理、 整个
驻地的卫生打扫等等， 没有雇用
一个外部劳务工， 全部由项目员
工自己动手完成。 “我们要把这
种勤俭节约的风尚延伸到以后工

作的每一个环节。” 项目员工深
有感触地说。

“新办公桌椅几百元一套 ，
新空调、 热水器等更是动辄上千
元， 通过从完工项目调配、 货比
三家购买和自己动手建家这三个
环节， 仅驻地建设这一块就可以
节约十几万元成本。 工会勤俭建
家这招儿还真是管用。” 细细地
算过账后， 项目经理张焕忠笑着
说。

添置物品货比三家 自己动手变废为宝

职工服务热线问答12351

本市高校生比拼创意家居设计

本报讯 （通讯员 杨保川 ）
北京城建二公司近日在窦店沁园
春景三期工地组织了别开生面的
消防安全活动， 将 “119” 活动，
变成了消防文化节。

活动现场， 来自二公司14个
基层单位的消防安全员、 义务消
防队员等百余人齐聚一堂， 展开
了 “双节水带对接喷水”、 “干

粉灭火器演练”、 “消防展板评
比”， “消防知识有奖竞猜答题”
等活动。 相关负责人说， “水带
对接”、 “灭火演练” 既紧张又
活泼， 虽然没有专业消防员的正
规， 但通过比赛， 找出了存在的
问题 ， 纠正了不正确的灭火方
法。 施工刚刚回来的农民工也参
加到消防知识竞赛活动中。

城建二119活动变身消防文化节

初冬是火灾的高发期。昨天，在公交电车分公司第九车队安华桥场
站，该车队的安全员手把手向新职工传授灭火器的使用方法。 当日，该
公司组织了一场车辆灭火实地演练。 本报记者 陈艺 摄影报道

公交职工学“灭火”

发展会员16148人 建会率达到97%

登报咨询电话：63522410

生活服务
陈女士问 ： 使用苹果手机

时， 工会的 “121健步走” 软件
有时候显示数据异常， 是否可以
通过热线咨询？

答： 建议职工联系121技术
人员， 热线人员告知联系电话。

互助保障
江先生问： 职工是一家联合

工会的工作人员， 有工会会员互
助服务卡 ， 是否必须是会员才
可以参保重大疾病互助保障计
划？

答： 办理工会卡的条件之一
是在职的工会会员， 职工已经持
有此卡， 说明职工是会员了。 在
同一单位参加重大疾病互助保障
计划的职工不得少于其全部职工
的60％， 参保职工少于30人的单
位必须100%参加。

本报讯 （记者 周美玉） 昨
天， “青年艺术梦想点亮计划”
创意家居设计大赛决赛在北京服
装学院举行。 团市委大学部副部
长郭昊表示， 通过大赛增强了学
生的创业意识和创新精神。

“青年艺术梦想点亮计划 ”
大赛通过面向全市各高校喜欢原
创设计、 热爱创新创业的大学生

个人或团队， 征集创意家居设计
作品及产品背后的设计理念、 励
志故事。 7月初启动以来， 经过4
个多月的赛程， 共征集到来自北
京服装学院、 北京理工大学、 首
都师范大学、 北京印刷学院等高
校近百个参赛作品。 当天， 评出
的21个获奖作品入选金银铜奖和
5个 “安利创意之星”。

工地食堂饭菜月月不重样

本报讯 （记者 边磊 ） 五年
新建工会组织1269家， 发展会员
16148人 ， 被 全 国 总 工 会 授 予
“全国工会落实建会三年规划先
进集体” 荣誉称号。 记者从东城
区东华门街道总工会第二次代表
大会上了解到， 截至目前， 东华
门街道建会企业1663家， 其中独
立工会211家， 建会率达到97%。

据了解， 东华门街道总工会
对辖区16个社区、 楼宇工会联合
会和53家规模以上企业工会规范
了 “职工之家” 建设。 同时， 开
辟 “图书角 ”， 投入32万余元 ，
由企业工会在全总 “职工书屋”

目录中挑选图书两万余册。
从2012年开始， 街道工会探

索在社区、 楼宇推进职工代表大
会制度， 建立了在社区党委领导
下， 由社区居委会主导、 工会代
表职工监督、 企业参与协调的新
型三方协商机制。 五年来， 街道
集体合同、 工资专项协议签订率
均达到了 98%以上 ， 覆盖企业
1663家 ， 覆盖职工17651人 ； 女
职 工 专 项 集 体 合 同 签 订 率 达
100%。

此外， 工会组织采取随建会
随采集的办法， 会员随进随出。
目前， 会员总数达17651人 ， 完

成信息采集16558人 ， 采集率达
到93.8%； 办理京卡13178张， 持
卡率达到76.1%， 持卡职工参与
活动率达到81.7%。

东华门街道总工会主席张德
廷介绍， 为解决企业工会在开展
工作中缺乏专业知识、 缺乏工作
经验、 缺少理论依据等问题， 工
会投资20余万元为企业工会委员
会 ， 量身定制了 “工会工具书
箱 ” ， 包括 《工会工作完全手
册》、 《工会文体娱乐全书》 等
涉及工作技巧、 法律法规方面的
工具书， 方便了企业工会工作的
开展。

图为东华门街道工会第二次代表大会选举现场。 本报记者 万玉藻 摄


