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强化学习机制
提升干部职工内在素质

丰台区人力社保局工会从强
化学习 、 做好服务入手 ， 本着
“外树形象、 内求质量” 的宗旨，
狠抓机关作风建设， 以建设学习
型机关为载体， 确立了 “学习与
工作相结合” 的理念。

人力社保局的工作业务性
强， 工作人员很难了解到其他部
门的具体业务， 工作中容易形成
业务壁垒 。 为加强干部队伍建
设， 普及各部门业务知识， 更好
地为群众服务， 该局工会联合局
团委， 组织了 “业务大练兵” 知
识竞赛系列活动。 该活动自2015
年4月启动， 面向全局各部门征
集各领域试题共计545道， 组成
业务知识题库。 职工积极学习跨
部门业务知识， 增进对全局各部
门业务的了解。 7月2日， 该局工
会与局团委组织了 “业务大练
兵” 笔试， 共有246人参加。 8月
3日， 在 “业务大练兵” 笔试基
础上， 举办了 “提升服务意识，
争做业务能手” 的现场答题， 参
赛的4支代表队由各主管局长带
队。 经过角逐， 最终由 “社保三
人行队” 拔得头筹。 通过活动 ，
进一步打破了各部门业务壁垒，
促使广大干部职工对全局业务有
了整体认识， 提高了业务素质和
服务水平。

关注身心健康
激发干部职工精神动力

丰台区人力社保局工会高度
关注干部职工身心健康， 切实把
维护职工切身利益放在突出位
置。 通过开展多层次、 全方位、
高品质的活动， 大力提高干部职
工身体和心理素质， 努力构建和
谐人力社保文化。

该局工会定期邀请医学和心
理学专家来局里为职工进行身体
和心理方面的讲座， 有效促进干
部职工身心的健康发展。 今年5
月， 该局工会邀请北京大学人民
医院营养学博士柳鹏为大家做
《营养、 运动与肥胖》 的专题讲
座。 通过学习职工进一步认识到

调整膳食结构、 加强体育运动和
保持良好心情的重要性 。 7月 ，
该局工会邀请全国著名心理学
家、 中国心理学会注册心理督导
师刘芳教授为职工进行压力管理
专题讲座， 讲座通过列举典型事
例， 帮助工作人员认识压力的客
观存在性与叠加性， 采用现场动
作指导及美好情景植入的方法，
让每一位参与者感受到积极思想
暗示带来的身心放 松 和 快 乐 ，
帮 助 会 员 解 决 层 层 压 力 下 ，
如 何 快 乐 工 作 和 健 康 生 活 。
通 过 一 系 列 讲 座 ， 进 一 步 帮
助 和 引 导 干 部 职 工 树 立 起 健
康 生 活的理念 ， 用更加乐观 、
积极向上的态度去面对生活和工
作中的挑战。

今年国际 “三八妇女节” 期
间， 该局工会组织全体女职工到
解放军307医院开展体检活动 ，
共有228名女职工参加 。 通过活
动 ， 增 强 了 每 一 位 女 职 工 的
预 防 保 健 意 识 ， 使 一 些 疾 病
能 够 早 发 现 、 早 诊 断 、 早 治
疗 ， 有效地预防了重大疾病的
发生， 为女职工的健康筑起了有
力的 “防护墙”。

保障会员权益
参加职工互助保障计划

为大力推动职工互助保障事
业， 不断提高广大职工的保障水
平， 增强职工抵御风险的能力，
丰台区人力社保局工会安排全体
会员参加职工互助保障计划， 为
职工及时提供细致 、 周到的服
务。 该保障计划从2015年5月20
日开始， 包括 “在职职工重大疾
病互助保障计划” 和 “在职女职
工特殊疾病互助保障计划”。 其
中， 参加 “在职职工重大疾病互
助保障计划” 425人， 参加 “在
职女职工特殊疾病互助保障计
划” 217人。

同时， 该局工会坚持开展为
会员送温暖活动。 每一位过生日
的会员， 都会收到工会送出的温
馨祝福、 精美贺卡和生日蛋糕。
对因病住院或有家人去世的会
员， 工会都能及时探望慰问， 并
将组织的温暖与关怀送到每位会
员的心坎上。

组建兴趣小组
丰富职工业余生活

为丰富全局干部职工业余生
活， 丰台区人力社保局工会根据
会员兴趣爱好，积极组织乒乓球、
羽毛球、篮球、足球、模特、瑜伽、
合唱、绿植培养、摄影共9个兴趣
小组。今年以来，工会各兴趣小组
不仅制定了全年活动计划， 还结
合自身特色， 纷纷组织开展丰富
多彩的活动， 进一步增强了机关
的活力和凝聚力。

瑜伽兴趣小组是应广大女职

工的要求， 由女工委员会组建。
最开始场地无法解决， 女工主任
经多方找寻、 协调， 最终在临近
社区的支持下开班。 60多名小组
成员于每周一、 三中午在社区服
务中心开展活动， 并邀请在区体
育局备案的专业教练进行辅导。
模特兴趣小组邀请专门的老师进
行培训， 并于今年3月参加由区
妇联组织的广场舞大赛， 获得优
秀奖。 乒乓球、 羽毛球兴趣小组
坚持平时的训练， 并积极参加丰
台区里的各项比赛， 展示人力社
保人的积极健康的良好形象。 一
系列兴趣小组的活动使职工愉悦

了身心， 增进了同事间的感情，
陶冶了情操， 展现出人力社保人
团结、 拼搏、 向上的精神风貌。

组织文体活动
切实发挥桥梁纽带作用

为发挥工会桥梁纽带的作
用， 释放内在活力， 充分调动干
部职工积极性， 丰台区人力社保
局工会努力为职工搭建丰富多彩
的活动平台。

今年春节前夕， 人力社保局
各工会小组开展了形式多样、丰
富多彩的迎新春活动， 有的召开
新春联欢会，有的举办速录比赛，
有的组织观看电影。 活动得到全
体会员的广泛认可和积极响应。

该局工会会员积极参与区总
工会组织的丰台区职工第32届
“五月的鲜花 ” 文艺汇演活动 、
书画比赛、 手工作品展示、 随手
拍等活动， 极大地调动了会员的
兴趣爱好， 该局表演的男生小合
唱 《弹起我心爱的土琵琶》 更在
文艺汇报演出决赛中荣获二等
奖。 在丰台区第十届全民健身体
育节中， 人力社保局工会组织包
括局领导班子及干部职工在内的
70余人参加活动， 比赛中， 会员
们以饱满的热情、 昂扬的斗志克
服了天气的炎热 ， 大家团结拼
搏， 相互协作， 取得了优异的成
绩。

丰台区人力社保局工会在区
总工会和局党委的领导下， 努力
发扬优良传统 ， 切实为职工服
务， 很好地发挥了桥梁纽带的作
用。 今后， 局工会将再接再厉，
继续努力履行工会的各项职能，
进一步提升组织的凝聚力和战斗
力， 努力打造 “阳光、 高效、 廉
洁、 满意” 的人力社保文化， 为
人力社保事业的发展贡献出应有
的力量！

关爱职工第一时间传真情

一直以来， 丰台区人力资源和社会保障局工会在丰台区总工会及局党委的领导下， 始终秉
承“以人为本” 的思想， 牢固树立一切为了职工、 事事想着职工、 处处依靠职工的服务理念，
认真履行工会各项职能， 充分发挥各工会小组和兴趣小组的优势和特点， 注重激发全局干部职
工提高自身素质的内在动力， 为组织和动员工会会员以新的姿态和风貌投身于人力社保事业建
设中， 发挥了积极作用。

阳光 高效 廉洁 满意

———丰台区人力资源和社会保障局工会工作侧记
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组织开展瑜伽兴趣小组活动
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