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体育馆路职工讲述身边感人事
本报讯 体育馆路街道总工

会近日举办了 “践行社会主义核
心价值观” 主题演讲比赛。

选手们以 “践行社会主义核
心价值观” 为主题， 通过讲述身
边发生的最朴素最感人的事儿，
表达对社会主义核心价值观的理
解， 抒发爱党、 爱祖国的情怀。

比赛获得一等奖的是来自体
育馆路街道西唐社区联合工会的

马京恵， 用发生在社区的一位义
务理发师的真实故事 ， 讲述了
“崇德向善， 兴国之魂”； 第二名
的获得者是来自街道建会单位北
京爱乐祺国际早教中心的 “橘
子老师” 李丹， 她以 《核心价值
观引领我成长》 为题， 用温和的
语调讲述了她与早教中心的孩子
们朝夕相处的动人故事。

（体工）

针对企业特色推广不同保障计划
本报讯 （记者 边磊 ） 针对

女工较多的东华服装、 隆福寺餐
饮、 阿桑娜等大型企业， 重点推
广女工特殊疾病保障计划； 在有
一定工作危险的行业， 着重宣传
意外伤害及住院医疗保障计划
……今年， 东城区景山街道共有
3名职工获得职工互助保险理赔，
这得益于街道工会工作人员针对
不同企业特点进行的深入推广。

通过 《在职职工医疗互助保

障计划》 平台， 景山街道工会服
务站在前期对所有工作人员进行
集中培训， 制作宣传页并研究赔
付案例细节， 让每一位工作人员
对每一项保障计划都烂熟于心。
根据互助保险项目特点， 服务站
工作人员在深入社区、 企业走访
时逐项为职工讲解， 并将随身携
带的保险宣传材料一并下发。

同时， 根据各社区特点开展
形式多样的活动， 包括职工互助

保险讲座， 举办 “社区亲情服务
日” 等。 针对建会企业， 工会将
职工互助保险讲座搬进企业， 积
极与企业骨干联系， 争取最大限
度的为职工提供人身保障。

通过一系列的工作， 使职工
知晓了 《在职职工医疗互助保障
计划 》 减轻职工医疗负担的作
用。 目前， 景山街道工会共为辖
区企业职工办理互助保险1668人
次， 投保金额共计66604.2元。

本报讯 （记者 白莹） 17日，
首届北京市康复治疗师职业技能
大赛落幕。 获得大赛第一名的选
手将被授予 “北京市2015年度金
牌康复治疗师” 荣誉称号， 还将
优先推荐参评 “首都劳动奖章”。

大赛由北京市职工技术协
会、 北京康复医学会主办， 首都
医科大学附属北京康复医院承
办。 这也是第七届北京市职工职
业技能竞赛的重要赛事之一。

比赛自8月初开始， 38家医
院的300余名选手报名参赛。 经
过初赛和复赛， 来自中国康复研
究中心北京博爱医院、 北京大学

附属第三医院等单位的20名选手
成功入围决赛。 决赛中，通过1站
个人阐述、3站操作考核和1站现
场答问， 全面考核了20名参赛康
复治疗师的理论水平， 特别是对
现代康复治疗理念的理解， 以及
与患者沟通、 评估患者、 操作过
程、 操作后处理等方面的实际操
作能力。

据主办方透露， 获得大赛第
一名的选手将被授予 “北京市
2015年度金牌康复治疗师” 荣誉
称号， 还将优先推荐 “首都劳动
奖章” 评选； 大赛前三名选手将
获得由北京市职工技术协会颁发

的 “北京市职工高级职业技术能
手” 证书； 大赛前十名的选手获
得年度 “十佳康复治疗师” 荣誉
称号； 大赛第十一名至第二十名
的选手获得 “北京市2015年度优
秀康复治疗师”。

首都医科大学附属北京康复
医院院长席家宁说， 康复治疗师
队伍存在人才储备不足、 整体水
平不高等问题。 康复治疗师工种
首次纳入到市“职工技协杯”职业
技能竞赛中， 填补了职工职业技
能竞赛的空白。 希望通过比赛培
养选拔优秀康复治疗人才， 共同
提升康复治疗师的整体水平。

职职工工技技能能赛赛诞诞生生““金金牌牌康康复复治治疗疗师师””
首届康复治疗师技能大赛落幕 第一名优先推荐参评“首都劳动奖章”

关爱劳模
送健康

“岁数大了， 身体难免有些小毛病， 定期体检让我和家人都安心。”
老劳模宗德福说。 近日， 北京市政路桥市政集团二公司组织在职、 退休
劳模开展健康体检。 同时还组织全体员工进行常规体检， 并结合员工实
际情况， 制定了详细的体检实施方案和员工体检分批日程表， 做到工
作、 健康两不误。 本报记者 边磊 通讯员 辛畅 摄影报道

景山街道工会将互助保障宣传台搭进企业

工会主席进工地与职工互交流
本报讯 （记者 马超 通讯员

李晓东）“工作生活中遇到任何难
题可以随时找我。 ”近日，中铁建
工集团广州分公司工会主席李
卫 国 来 到 广 州 地 铁 运 营 指 挥
中心工程项目部 ，与青年员工
促膝谈心 ，开展指导帮扶工作。

员工详细介绍了工作中的收
获、职业规划、发展诉求、疑惑等，
并就个人成长、业务培训、公司发
展等方面提出了意见和建议。 针
对员工比较关心的热点话题，李
卫国现场解答了疑惑， 并督促项

目部尽快解决影响职工生活的一
系列问题。

相关负责人介绍 ， 开展心
贴 心 交 流活动旨在掌握工程项
目部青年员工的思想动态和诉
求，增强他们对企业的归属感。

图为康复治疗师职业技能大赛决赛现场。 本报记者 陈艺 摄

北京永源热泵有限责任公司
分公司不慎遗失北京市工商行
政管理局于 2011 年 10 月 17 日
核发的营业执照正本 ， 注册号
110000420078547, 特此登报 ，声
明作废。

遗
失
声
明

怀柔工会干部首次“触电”拓展培训
本报讯 （记者 崔欣） 近日，

60名怀柔区基层工会干部和工会
专职社会工作者来到房山， 首次
参加包含拓展培训内容的素质教
育。 据悉， 这也是怀柔区总工会
根据北京市素质办今年下发的
《首都职工素质建设工程青年职
工拓展训练项目管理办法》 而设
立的相关培训内容。

区工会组宣部部长王付民
说： “为期半天的拓展训练可不
轻松 ， 需要完成4项拓展训练 ，
即给瓦尔特送信、 传递能量、 集
体跳绳和击鼓颠球。 虽然这是区
工会首次组织拓展训练， 但它为
基层推广拓展训练积累了经验。”

怀柔区桥梓镇工会副主席孙
克旺是第一次参加拓展训练。 他

说： “拓展训练活动主要训练团
结协作精神。 而团结协作让我深
刻了解到， 每一个人都要融入团
队中 ， 才能赢得胜利 。” 之前 ，
孙克旺也参加过类似的体育活
动， 但这种大型团体运动还是首
次参与。 “此次拓展训练让我增
长了经验， 也让我对开展拓展活
动增添了信心。”

上接第1版
梁伟指出， 全市各级工会组

织要统一思想提高认识， 深入学
习贯彻好中央和市委党的群团工
作会议精神。 要把学习贯彻习近
平总书记系列重要讲话精神以及
中央和市委党的群团工作会议精
神， 作为重中之重的任务， 摆在
一切工作的首位。

梁伟强调， 要密切工会与职
工群众的联系， 不断提高工会组
织的吸引力凝聚力战斗力 。 当
前， 工会组织要重点解决三个问
题。 一是要解决工会组织覆盖不
全的问题； 二是要解决基层工会
活力不足的问题； 三是要解决服
务的精准化问题。

梁伟指出， 要增强自我革新
的勇气， 进一步推动首都工会工
作创新发展。 要围绕中心， 服务
大局， 保持和增强工会组织的政
治性、 先进性和群众性， 切实以
改革创新精神谋划和推进工作，
既要探索有效抓手， 又要建立长
效机制。 要始终坚持党的领导，
提高工会工作的法治化水平， 改
革与完善工会的组织结构， 大力
推进民主办会， 加强和改进产业

工会建设， 加强劳动模范、 技能
人才 、 职工志愿者三支队伍建
设。

梁伟强调， 中央和市委党的
群团工作会议的召开为工会的发
展带来了前所未有的机遇， 工会
工作应乘势而上， 真抓真改。 对
于那些看准了， 也有条件改的，
要尽快取得实质性进展， 对于那
些情况复杂需要深入探索的改
革， 在党委领导下， 可以先行试
点， 在取得经验的基础上逐步推
开。

会上， 市总工会党组书记、
副主席曾繁新传达了市委常委会
听取工青妇工作报告的情况和市
委党的群团工作会议精神。 会议
下发了 《北京市总工会关于学习
宣传贯彻中央和市委党的群团工
作会议精神的通知》。

市总工会党组副书记、 副主
席王玉英主持会议。 市总工会党
组成员 、 副主席 ， 市总工会委
员， 经审委员， 非委员的产业、
局、 集团、 公司， 直属基层工会
主席 ， 以及非委员的市总各部
门、 直属事业单位主要负责人参
加了会议。


