
将配备到每村 协助乡镇街道做就业管理服务工作

大大兴兴工工会会开开评评建建言言献献策策““好好员员工工””
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本报讯 （记者 孙艳 ） 大兴
区总工会即日起启动好员工评
选。 自2013年首次评选建言献策
标兵以来， 该项活动受到了全区
企业、 职工的积极参与， 营造了
个个当标兵的良好氛围。 记者了
解到， 新一届的评选活动进入推
荐评议阶段， 各企业单位正踊跃
推荐。

据区总工会权益部部长张昊
介绍 ， 这项活动参选范围非常
广泛， 凡是区内已建立工会组织

的企事业单位职工均可参加本次
“优秀员工” 评选活动。 被推荐
人须在本单位工作满一年以上的
在职职工， 企业的法定代表人或
负责人不得参评。

“我们要求评选职工必须为
本单位经济建设和社会发展作出
重要贡献、 取得显著成绩 。” 张
昊介绍， 例如在优化产业结构，
促进企业技术改造、 新产品开发
和品牌创建中作出重要贡献和显
著成绩的； 在重点工程建设或完

成重大科研项目中作出重要贡献
和显著成绩的； 在自主创业， 以
创业带动就业方面作出重要贡献
和显著成绩等。

张昊表示， 评选工作中要破
除论资排辈的思想观念和 “轮流
坐庄 ” 的做法 ， 希望各镇 、 街
道、 工业区、 委办局工会在本单
位、 本行业内开展争选活动， 对
各企事业单位推荐的优秀职工进
行审核把关。 届时， 区总工会将
组成评审小组， 对各单位推荐的

候选人进行严格的审查， 最终确
定区级优秀员工10名， 并进行表
彰。

自2013年下半年起， 大兴区
总工会在全区各企业及工业园区
开展争做优秀员工活动。 在此项
活动中， 各单位全员发动， 人人
参与。 来自宝金龙食品有限公司
的杨杰就是因为积极主动为公司
发展建言献策， 评为了标兵。 作
为一名灌装职工， 在生产上杨杰
每次发现产品有不合格时， 都能

第一时间向上反映， 并且能够根
据他多年在一线生产总结出的经
验， 给领导提出合理化建议， 为
公司大大减少了损失， 使得正品
合格率由95%增长到了98%， 同
时也避免了不合格品流入市场。

大兴区总工会 主 席 郑 怀 志
表示 ， 为企业发展想办法的员
工就该奖励， 今后这项活动还要
持续做下去， 以此鼓励更多的员
工在工作岗位开拓创新、 扎实工
作。

要求员工在本单位经济建设及自主创业中取得显著成绩

本报讯 （记者 马超 通讯员
李晓东） “农民工服务站如何发
挥作用？ 农民工 ‘五同’ 管理如
何落地？” 14日， 中铁建工集团
开展了工会主席业务集中研讨，
来自所属单位的22名工会主席参
加了此次座谈会。

座谈会上， 各基层单位工会
主席分别介绍了本单位工作中的
特色、 亮点工作， 探讨了基层工
会组建、 自身建设和工会经费管

理等方面的问题， 分析了新常态
下工会工作中遇到的新情况、 新
问题， 并就目前公司面临的一些
困难和职工关注的热点和难点问
题进行了研讨。

据集团工会负责人介绍， 举
办座谈会对工会主席进行业务知
识和工作能力的系统培训， 可以
为大家搭建一个交流学习的平
台， 切实做到为企业服务、 为员
工服务， 当好职工的 “娘家人”。

职工服务热线问答12351
生活服务

崔先生问： 职工持工会卡去
怀柔区的红螺寺是否有优惠？

答： 持工会卡去红螺寺缘谷
生态景区可享受门票六折优惠，
一卡三人包括持卡人本人， 详情

咨询景区电话89601286。

互助保障
王先生问： 职工家里被盗，

工会会员互助服务卡是否有这种
情况的相关保障？

答： 没有。

东城109家单位设“红色图书角”
本报讯 （记者 边磊 通讯员

李帅） 东城区委宣传部将在该区
109家单位统一建立 “红色讲坛
理论学习图书角”。 近日， 首批
35种图书已由专业物流公司陆续
送抵各单位， 供党委中心组学习
使用。

《中国新常态》、 《改革是中
国最大的红利》 ……记者在体育
馆路街道会议室看到， 新增设的
“红色讲坛理论学习图书角” 前

围满了前来借书的干部职工。
“能在这里阅读， 也能借阅，

平时我们还有一些集中学习活
动， 包括写读书笔记和书评， 写
得好的就在街道自己办的报纸和
微博微信上刊登。” 体育馆路街
道理论中心组成员唐兵兵说 ：
“我们平时接触理论的渠道比较
少， 有的时候只能上网查找， 或
者去书店。 图书角的设立让我们
能近距离、 全面的接触这些理论

知识， 对我们的日常工作有很大
的帮助。” 街道还在借阅登记处
增设了今日推荐， 定期按主题向
干部们推荐图书。

据区委宣传部相关负责人介
绍 ， 此次为各单位配发的图书
中， 包含 “政治理论”、 “时事
政策”、 “传统文化”、 “抗战历
史” 四大类， 囊括了近期理论学
习的热点书目， 为党员干部进行
理论学习提供了多种参考。

中铁建工22名工会主席谈服务

平谷拟配309名劳动保障协管员
本报讯 （记者 马超 通讯员

柳小军 ） 年内 ， 平谷区将招募
309名村级专职劳动保障协管员，
配备到每个行政村， 协助乡镇街
道做好社会保障和就业管理服务
工作。 这是记者昨天从平谷区人
力社保局了解到的。

据区人力社保局相关负责人
介绍， 协管员配备总数量为309
名， 将按照乡镇劳动力总数进行
分配， 每500名劳动力配1名协管
员， 劳动力不足500人的 ， 将按
行政村个数配备， 每个行政村至

少配备1名劳动保障协管员。
村级专职劳动保障协管员将

面向全区公开招聘 ， 由各乡镇
（街道） 自行负责， 优先考虑熟
练掌握计算机操作技术的就业困
难人员。 按照计划， 招聘及资格
审核相关工作将于10月底完成，
录取后进行岗前业务培训， 将于
12月上旬上岗。

据了解， 被录用的村级专职
劳动保障协管员， 将负责宣传、
贯彻国家以及市区有关人力资源
和社会保障相关的法律、 法规和

政策， 协助社保所完成村内日常
社会保障和就业管理及服务， 负
责劳动力信息系统录入、 更新及
维护工作等。

15日，市中等职业学校农林技术技能比赛决赛在市园林学校举行，种子质
量检测、艺术插花、园林植物修剪、动物外科手术等四项比赛展示了40名职校
学生的精湛技艺。 其中种子质量检测和艺术插花比赛项目优胜者将代表北京
市参加明年全国职业院校技能大赛。 本报记者 杨琳琳 邱勇 摄影报道

园林学生
展才艺

本报讯 （通讯员 韩慧 ） 大
蒜种植及冬前管理、 瓜菜病害识
别顺口溜……近日， 昌平区蔬菜
管理站推出了微信平台， 菜农可
以随时随地了解蔬菜种植新技
术、 病虫害防治等信息。

“平时根本接触不到这些新
知识， 最近通过这个微信平台才
得知， 原来蔬菜种植方法有这么
多种！” 十三陵镇昭陵村村民张

国成说。 区蔬菜管理站副站长陈
明远介绍： “该微信平台每天推
出一期内容， 主要为蔬菜种植者
提供各种蔬菜种植新品种、 种植
管理 、 病虫绿色防控 、 阳台菜
园、 农田健康保持等信息。 菜农
遇到相关的问题或想了解任何蔬
菜种植技术， 可以随时发送信息
询问 ， 我们有专门人员进行解
答。”

昌平菜农遇难题有了“微指导”

城乡开发公司为职工建小家
图书阅览室、 健身房、 咖啡屋……北京市政路桥城乡开发公司因

地制宜， 按照职工的兴趣爱好和提升队伍综合素质的出发点、 落脚
点， 建立了职工之家。 通过定期组织文体活动， 营造了企业和谐发展
的氛围。 本报记者 边磊 摄影报道
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