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天空状况：多云转晴
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明日限行

本报法律顾问： 常卫东

■本期维权

职工技能大赛
11月中旬结束
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标题新闻：□今年前７月移送行政拘留、涉嫌环境污染犯罪案件１７９０件 □全国志愿服务信息系统将供各地区无偿使用

本市职工创新工作室再增100家
2014年首都职工创新成果评选和创新工作室认定完毕

“别说 ， 我还真没用这么专
业的相机拍过， 平时都是用我们
家的卡片机……” 近日， 东城区
交道口街道总工会举办了 “职工
技协杯” 职业技能竞赛摄影师比
赛， 来自辖区的27名职工参加了
理论和实操比赛。 选手中既有专
业的摄影师， 又有普通的摄影爱
好者。 工会邀请了大北照相、 新
时代摄影等单位具有裁判资格的
老师进行打分。 前几名选手将角
逐东城区摄影师技能大赛。
本报记者 边磊 万玉藻 摄影报道

本报讯 (记者 闵丹 ) 记者
昨天从市总工会获悉， 经过近半
年多的选拔、 评比， 60项职工科
技成果获评2014年度首都职工自
主创新成果奖。 为进一步发挥引
领示范作用 ， 加快职工创新步
伐， 2014年度职工创新工作室认
定工作近日结束， 本市职工创新
工作室再增100家， 其中30家以
其领军人名字命名。

按照 《北京市 “十二五” 时
期职工发展规划》、 《首都创新

精神培育工程实施方案 （2012—
2015年）》、 《进一步促进技能人
才队伍建设的实施方案 》 等要
求， 结合北京 “四个中心” 的城
市定位和疏解首都非核心功能的
产业发展布局， 市总工会和市科
委联合开展了 “2014年度首都职
工自主创新成果征集、 评选、 推
广” 活动和职工创新工作室认定
工作。 经各基层企事业单位推荐
申报、 专家评审、 公示， 最终评
选出了 “特大城市地理信息数据

管理与服务体系建设关键技术及
应用” 等2014年度首都职工自主
创新成果一等奖， “奔驰汽车线
束—电气、 发动机、 仪表系统仿
真模拟培训平台 ” 等二等奖 ，
“水泥窑协同处置垃圾焚烧飞灰
提产改造” 等三等奖。

市职工技术协会相关负责人
介绍， 这些职工创新成果下一步
将在全市范围进行推广和展示，
鼓励获得表彰的单位和项目团队
再接再厉， 继续提升职工技术创

新能力， 把技术创新成果广泛运
用到实际工作中。

自2009年开始， 市总工会与
市科学技术委员会联合立项， 由
市职工技术协会承办， 在全市开
展以劳动模范、 高技能人才为带
头人， 由一线技能人才组成的创
新团队的认定活动———市级职工
创新工作室创建活动。

截至目前， 本市已经认定近
500家市级职工创新工作室， 全
市创建的职工 （劳模） 工作室已

覆盖首都重点发展产业， 其中较
集中在装备制造业、 建筑业、 电
力、 热力、 燃气及水的生产和供
应业、 科学研究和技术服务业、
信息传输、 软件和信息技术服务
业、 教育、 卫生等产业和行业。
研究课题涉及医疗卫生、 心理咨
询、 制药、 教育、 化工、 金融、
农业、 电力、 轨道交通、 汽车、
通信、 航空、 服务、 生物技术、
文化创意、 地下施工技术等诸多
领域。

国企领导人员将实行差异化薪酬
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预告解除， 是劳动者享有的
一项法定权利。 司法实践中由于
劳动者预告解除而产生的劳动争
议颇为常见， 亦存有诸多争论。

本文仅就劳动者预告解除提前通
知期的期限、 提前通知期的放弃
等相关问题结合司法判例进行解
析。

劳动者诉单位单方解约 输官司
员工请辞称俩月后离职 请辞后第5天即被要求走人

摄影师
赛技巧
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谁来管管我家的“熊孩子”？
■本期关注

人社部：将研究制定深化国企工资收入分配制度改革具体方案


