
街道工会牵红线
职工自建联谊群

本报讯 （通讯员 梁秦 颜
配强） “有地产专业期刊， 信息
及时。” “建议增加一些宏观经
济杂志， 了解大的经济环境才能
更好地思考行业发展 。” 近日 ，
在中铁建工集团房地产公司内部
论坛上， 员工积极参与 “诺德e
书屋” 的评价。

据了解， 去年6月 ， 在公司
党委、 工会的推动下， “诺德e
书屋” 正式上线， 面向公司全体

员工免费开放。 一年来， 通过技
术和阅读界面的不断改进和完
善， “e书屋” 可通过电脑网页
和手机APP两种方式进行在线阅
读， 如今已成为员工日常学习和
获取专业资讯的平台。

书屋建设初期， 房地产公司
工会开展电子期刊阅读调研，收
集员工需求的相关专业期刊200
多类。在满足员工需求的基础上，
结合房地产行业属性、 员工综合

素质提升等多方面的因素， 增加
了人文、生活类期刊，最后选择了
314种期刊上线，供员工阅览。

截至今年5月底 ，“诺德 e书
屋”总浏览量达38781次，人均浏
览量96次。手机客户端同步开通，
访问总次数为26145次，人均浏览
量65次。 对于公司全体员工只有
400人来说，阅读量有了较大的增
加。刚入职销售部门的新员工说：
“以前我很少买杂志看， 有了电

子期刊后， 看专业杂志的时候多
了， 这让我能更全面地了解学习
地产销售管理的最新知识。”

除了开办电子书屋外， 房地
产公司总部及其所属各项目部和
物业公司都建立了实体书屋或读
书角， 根据员工需求定期购买各
类专业书籍 。 相关负责人介绍 ,
“诺德e书屋” 所有上线期刊更新
时间与纸质期刊同步， 具体时间
根据刊物发行周期和发行日期决

定， 每日更新量都不同， 但基本
满足了所有员工的阅读需求。

运营管理中心负责人说， 最
近从 “诺德e书屋” 上看了一篇
论述白银时代下地产发展特点的
文章 ， 文中提到了一本专业的
书， 巧合的是公司的职工书屋刚
刚购买到了这本书。 他从书屋中
借到了这本书， 读完之后， 对于
杂志上的论述有了更深层次的理
解。
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员员工工可可在在““ee书书屋屋””里里充充电电专专业业课课
中铁建工房地产公司搭建员工学习和获取资讯的网上平台

铁路局工会命名表彰先进集体

职工服务热线问答12351
互助保障

钱女士问 ： 如果搬家后跟
办理工会卡时采集的住址不一
致， 是否影响家财损失综合互助
保障计划？

答： 不受影响， 家财损失综
合互助保障计划出险后要提交材
料到单位工会申请赔付， 以提交
材料信息为准。

生活服务
殷先生问： 自己考取的人力

资源管理证书是否可以申请助推
计划？

答： 职工需要有京卡·互助
服务卡， 且是 2014年人力资源
和 社 会 保 障 部 门 认 证 颁 发 的
证书 ， 就可以申请助推计划的
补贴。

公交保修抢修工上“安全大课”
本报讯 （通讯员 李小雷 ）

公交保修六厂近日组织全体抢修
职工开展安全教育培训， 提升抢
修职工的大局意识、 安全意识和
责任意识。

此次培训， 特邀请安保部和
技术部的宣传员为抢修工们上
“安全大课”。 培训中， 宣传员从
天津滨海新区爆炸事故案例入

手， 讲解了如何检查和消除作业
中的火情隐患、 如何扑救初期火
灾以及工作中常见火灾的预防等
消防安全常识。 据流动抢修负责
人介绍： “下一歩， 全厂将对辖
区内的作业场所进行普查， 对存
在的安全隐患进行整改， 坚决保
证 ‘两大活动 ’ 期间厂安 、 车
安、 人安。”

本报讯 （通讯员 王淑凤 ）
昌平区2015年首期残疾人用工对
接培训近日开班。 参培学员共计
100人， 分营养配餐员和仓库保
管工两个班次。 参加培训的学员
80%是残疾人。 所有参加培训并
鉴定考核合格的学员将由企业招
录成为正式员工。

提出本次用工培训计划的是
位于流村镇的北京博源粉末冶金
有限公司， 该公司是一家主要以
吸纳安置残疾人就业为主的民营

福利企业。 用工企业将对培训合
格的学员安排为期10天的岗位实
训， 对达成就业意向的办理用工
手续， 签订劳动合同。

参培者不仅可免费参加培
训， 在实训过程中， 每人每天还
将获得由政府部门发放的35元实
训补贴。 “希望大家能尽快学到
一技之长， 实现上岗就业。” 昌
平区人力社保局有关负责人称。

据了解， 本期企业用工对接
式订单培训中， 用工单位可享受

每就业一人给予600元的用工岗
位补贴， 培训学校也可以享受相
应的培训补贴。

本报讯 （通讯员 朱春晔 李
建） 国网北京电力公司近日开展
了职工代表巡视检查工作， 并将
形成职工代表巡视检查工作报
告， 以充分发挥民主管理对公司
发展的作用。

据介绍， 该公司成立了由纪
委书记、 工会主席、 公司职工代
表 、 总经理联络员组成的检查
组， 分为四组赴28个基层单位进

行了督查。 巡视检查组通过听取
汇报、召开职工座谈会、实地查阅
资料、问卷调研等多样形式，对各
单位贯彻落实职代会决议和年中
工作会议精神及配电网建设改
造、农网发展、营配贯通“回头看”
工作、安全生产、优质服务、队伍
建设、 规章制度、“五位一体”建
设、 民主管理、 员工思想动态等
重点工作情况进行了督查。

电力公司将在2015年职工代
表巡视报告中对受检单位基本情
况、反映的意见和建议、下一步工
作建议进行梳理、分析和总结，为
企业更好的发展提供决策依据。

据了解， 该公司自2011年开
展职工代表巡视检查工作， 距今
已经五年， 未来将作为职工代表
参与企业管理的常态机制坚持开
展下去。
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本报讯 （通讯员 田震 ） 北
京铁路局工会近日命名表彰了一
批 “工人先锋号 ” 标杆集体和
“工人先锋号” 集体。

此次铁路局工会命名丰台机
务段丰台运用车间 “毛泽东号”
班组、 石家庄车辆段石家庄南运
用一车间等10个班组车间为北京
铁路局 “工人先锋号 ” 标杆集

体， 命名北京车务段定州站运转
丙班班组等100个班组车间为北
京铁路局 “工人先锋号” 集体。

两年来， 在开展创建 “工人
先锋号” 活动中， 全局各级工会
注重培养先进集体典型， 在安全
生产、 技术创新、 效益增长等方
面， 涌现出了一大批具有典型示
范引领作用的先进车间和班组。

为企业更好发展提供决策依据

职工志愿者社区倡文明
体育馆路街道总工会近日组织职工志愿者走进社区， 向居民宣传

文明礼仪、 爱护环境， 同时与社区干部一起开展捡拾垃圾、 铲除小广
告、 除四害等活动。 工会希望通过此举进一步提升职工的文明素质，
推进公共文明引导。 本报记者 边磊 通讯员 阜莹 摄影报道昌平首期残疾人用工培训开班

交道口街道总工会第三届单身联谊会近日举办。活动通过“请
我认识你”、“心中的他（她）”、“千里姻缘一线牵”、“猜歌达人”、“一
愚惊人”等互动游戏，迅速拉近了年轻人的距离。 30多名参加活动
的单身青年在活动结束后，还自发的建立了联谊微信群，方便大家
平时沟通交流，增进了解。 本报记者 边磊 万玉藻 摄影报道

考核合格学员将由企业招录成为正式员工

电力公司力推职工代表巡视制


