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没有职工“被听课” 没有名人“开大场”

■他山之石

广州劳工大学堂人气越来越旺
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行进京华大地 讲述精彩故事

在城建十六公司全面创建绿
色安全工地的同时， 项目菜地的
绿色也悄悄融入其中， 既为施工
现场添了一抹新 “绿”， 又为各
项目部的项目生活加了点 “料”。
入夏以来， 格格时尚创意文化产
业园项目部组织项目成员在施工
现场的空地上种上了西红柿、 茄
子等蔬菜。 这不仅为紧张的工作
增添了乐趣， 更增强了项目团队
的凝聚力， 一举多得。

本报记者 卢继延
通讯员 雷蕾 曾贵 摄影报道
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———记中建二局三公司唐山分公司大厂项目团队
□本报记者 马超/文 通讯员 王涛/摄

项目工地刮起“绿旋风”

7月28日 ， 是中建二局三公
司唐山分公司大厂项目幸福学校
交工的日子。 当天， 项目经理陈
超一直在不停地忙碌着， 向甲方
移交各种手续。

“学校工程顺利交工了 ， 一
年多的生产建设， 我们实现了安
全零事故， 也获得了全国 ‘安康
杯’ 优胜班组。 我觉得， 我们成
功的关键就在于关爱农民工， 安
全无小事。” 陈超说。

实名制保生产安全
“项目实行了劳务工实名制，

所有进场的农民工都得实名打卡
才行。” 项目生产经理赵向波说。

项目为了不让一丝隐患带进
现场， 新到农民工首先得通过三
天的安全生产教育， 然后发放试
卷考试， 考试通过后才能进入施
工现场工作。 安全培训考试的成
绩和身份证、 劳务队等信息汇聚
到一起 ， 形成农民工的个人档
案， 保存在项目部。

由于项目安全生产教育到
位， 在工作中形成了农民工影响
农民工的好风气。

赵向波告诉记者， 农民工帮
助农民工的故事让他很感动。 原
来， 今年5月， 赵向波在门口值
班， 检查农民工实名打卡情况。
两名农民工走过来， 一个戴好了

安全帽 ， 另外一个没有戴安全
帽。 见此情况， 门卫将没有戴安
全帽的农民工拦截下来。

此时， 那名戴好安全帽的农
民工立即劝说没有戴安全帽的农
民工， “高空坠物很危险， 咱们
还是戴好了再进入现场吧。” 随
后， 戴好安全帽的农民工陪着同
伴一起回宿舍， 戴好安全帽后重
新返回了工地。

农民工们之间互相督促安
全 ， 安全员孙春青也目睹了一
起。 一天， 孙春青做常规安全生
产检查， 远远地发现有两名农民
工在场外抽烟 ， 一名已经抽完
了， 另一名还没有抽完， 两人有
说有笑地准备进场。 发现同伴还
没有抽完烟后， 另外一名农民工
劝说 ， “千万不能把烟带进现
场， 万一引起事故不好。 就算没
有事故 ， 被发现了也得罚款 。”
这名农民工劝说完后， 同伴立即
将手中的烟熄灭， 把烟头扔进垃
圾桶后， 再进现场。

农民工住得凉快又安全
“由于农民工工资实行的是

计件制， 分给每个农民工的活是
定量的， 农民工大多愿意趁着凉
快一早来干活 ， 早干完就早收
工。” 安全总监骆校亮说。

进入夏季 ， 连续高温 。 一

天， 骆校亮在中午巡查时， 发现
顶板上有一位农民工有中暑症
状 ， 但还在坚持工作 。 见此情
况， 骆校亮立即将这名农民工扶
回办公室 ， 给他喝了藿香正气
水。 这名农民工缓过来说， “就
剩一丁点儿活了， 我想趁中午干
完了， 下午就休息， 没有想到天
气热身体受不了， 有点中暑， 感
谢您今天对我的关爱。”

了解到这个情况后， 骆校亮
及时向项目汇报， 项目立即购买
了大量防暑降温用品给农民工发
放下去。 确保每人手里都有藿香
正气水。

在农民工住宿方面， 项目部
也非常关爱农民工， 项目部购置
了低压电风扇和低压充电器。

“在农民工宿舍使用低压电
器， 不会引发火灾等安全隐患，
以确保农民工在夏天住得凉快又
安全。” 陈超说。

陈超告诉记者， 除了平时的
安全生产项目在各方面都关爱农
民工， 每到过年时， 项目还帮助
农民工购买火车票， 方便他们返
乡。

全国“安康杯”优胜班组
是如何炼成的？

7月20日晚， 广州员村工人
文化宫的劳工大学堂正在上
“民间工艺手工制作” 课， 现场
有20多名学员。 广州市南沙区
卫生局的女工付晶一边听老师
讲解一边操作， 40分钟后， 一
朵手工玫瑰花出现在掌心。 付
晶告诉 《工人日报》 记者， 这
是她最近两个月每周一晚上的
“新节目 ”， 课程都是免费的 ，
她已学会了折叠百合花、 五角
星等手艺。

类似员村分校这样的劳工
大学堂， 广州市总工会共设有8
个 ， 还包括一劳大旧址校区 、
市一宫分校、 市二宫分校、 芳
村分校、 交流中心分校、 番禺
分校、 从化分校。

广州市人大常委会副主任、
市总工会主席赵小穗说， 广州
工人自觉学习的热情很高， 市
总开办劳工大学堂目的是为提
高广大职工综合素质提供一个
阵地， 并把它办成深受广大职
工、 农民工欢迎的大学校。

广州市总宣教部部长谢东
贵介绍 ， 劳工大学堂开设有
1400多门课程， 既有技能方面
的， 也有素质方面的， 涉及文
学艺术、 书法、 化妆、 心理学、
股票、 养生等， 而最大的特点
是将满足职工、 农民工学习的
需要放在第一位。 “我们也遇
到过计划安排的课程没有多少
人来上课的情况， 这时候就得
重新调研， 推出新的课程。”

开办劳工大学堂的过程中，
广州工会坚持不搞形式、 节俭
务实等好传统 。 在运作层面 ，
两个 “没有” 令人耳目一新。

没有专门动员组织职工来
上课。 广州工会不为 “充场面”
走形式， 而是扎扎实实在网上
发通知， 在职工、 农民工聚集
点贴通知， 为大家报名提供方
便 。 上百人也好 ， 20人也好 ，
人数合适就开课。 20多岁的陈
树斌是广州市虎头电池集团有
限公司的职工， 对素描感兴趣
的他报了素描课， 已经坚持了4
个月 。 一开始完全没有基础 ，
如今一节课比一节课画得好 ，
他说， “不管以后会画得怎么
样， 自己努力了， 就值了！”

没有重金请名人大师 。 广
州工会仅为上课教师支付600元
的交通补贴， 却吸引了众多人
前来授课， 目前有200多名中外
老师。 广州外国语大学的外籍
教授安妮·鲁宾斯基自荐前来义
务教授英国文化课程， “能在
广州从事职工教育的工作， 我
从内心感到高兴。”

去年， 广州市总开办的劳
工大学堂吸引职工、 农民工自
发报名学习超过10万人次。 截
至今年6月， 报名参加培训的职
工 、 农民工超过 14.5万人次 。
从教学点、 课程设置、 自发学
习人数等方面， 劳工大学堂已
成为广东最大的职工免费教育
基地。 据 《工人日报》

菜菜地地为为施施工工生生活活加加点点““料料””

8个教学点， 开设1400多门课程， 已成为广东
最大的职工免费教育基地

本报讯 （通讯员 刘静莹）
近日， 中建二局二公司东润泰
和苑项目全力打造绿色环保建
筑工地。

该项目为打造区域标杆精
品工程，不仅规范管理，同时最
大程度地降低了对于整体环境
的影响。 项目普遍进行绿化，其
它裸露土壤全部使用密目网覆
盖，全面控制扬尘；设置立体洗
车系统， 对进出车辆进行冲洗；
在临时道路周边及塔吊前臂，均
设置有喷淋系统，结合独创的自
动喷淋降尘系统，能够有效地减

少粉尘污染；施工现场均设有集
水节水等设备，能够实现水的循
环利用；建筑物四周采用封闭围
挡，并对噪音进行实时监测与控
制， 同时合理安排工序， 避免
夜间施工， 减少噪声扰民； 在
工程实体材料和周转材料的使
用上， 东润泰和项目通过专家
论证和创新， 实现了材料的节
约、 循环利用， 降低了资源消
耗， 减轻了自然环境负担。

目前， 东润泰和项目被纳
入第五批河南省 “绿色施工示
范工程” 名单。

本报讯 （记者 马超 通讯
员 苏彦龙 ） 7月29日凌晨 ， 随
着L45筒体最后一车混凝土的浇
筑完毕， 中建一局总承包的中
国国际贸易中心三期B阶段工
程 （简称国贸三期B） 顺利突
破200米， 进入最后的百米冲刺
阶段。

国贸三期B外形为独特的
“竹节” 造型， 项目部对施工工
艺精雕细琢， 将每一层楼板放
线误差从3厘米降低到5毫米 ，
以确保工程进入幕墙安装工序
时， 能让大楼穿上合体的 “外

衣”。 项目部探索和完善工程绿
色施工以及标准化作业管理 ，
在施工中应用铝塑模板、 封闭
焊接平台、 盘口式脚手架等等，
提升了项目总承包精细化管理
水平。

从6月份开始， 国贸三期B
项目部全体员工进入 “战斗 ”
状态， 落实责任制， 提出 “谁
耽误， 谁负责” 的方针， 要求
各部门为节点目标的实现做好
一切准备， 以此保障结构顺利
封顶。 工程结构预计于今年11
月底封顶。

国贸三期B工程进入百米冲刺


