
本报讯 （记者 马超 ） 平谷
区夏各庄镇总工会近日来到北京
华恒建材有限公司开展了 “夏送
清凉” 活动， 给一线职工送去茶
叶、 白糖等防暑用品， 为每位职
工带去了夏日的丝丝凉意。

送清凉活动现场， 夏各庄镇
总工会还现场检查生产、 生活防
暑降温和安全卫生措施， 保证高

温作业条件下职工的身体健康和
安全， 让他们感受到工会组织的
温暖和关怀。

华恒建材有限公司是夏各庄
镇一家生产建筑材料的民营企
业， 共有工会会员220人， 多数
职工坚守工作一线， 在制砖坯、
烧煅车间等高温环境下从事生产
工作。

夏各庄工会慰问高温作业职工

公交物业四惠食堂员工赛厨艺
本报讯 （通讯员 陆岩） 公

交四惠交通枢纽管理处近日组织
了食堂员工厨艺比赛， 以提高员
工业务技能。

厨艺技能比赛分红案、 白案
两个项目进行， 在预定的食材，
预定的时间条件下同场竞技。 12
名选手纷纷拿出 “看家” 本领，
运用细粮和粗粮搭配， 制作出外
观精美、 膳食营养合理的美食。

经过激烈角逐， 红案陈宏伟
师傅以色泽鲜亮、 芳香四溢的水
煮牛肉获得红案第一名。 据相关

负责人介绍 ， 通过厨艺技能比
赛， 促进了站运分离后， 公交物
业员工为运营一线司售提供优质
后勤服务的决心和能力。

职工服务热线问答12351
互助保障

张女士问： 今年其单位为其
上了在职职工重大疾病互助保障
计划（2份），4月份其得了乳腺癌，
现收到打款13000多元，询问此笔
款项计算方法？

答 ： 在互助保障减责期满
后 ， 会 员 首 次 发 现 患 有 11种
（类） 重大疾病中的一种或者多
种时， 患病会员可以一次性领取
下列三项互助金：

1、 每份领取5000元的治疗
费用互助金； 2、 会员患有11种
（类） 疾病并住院治疗的， 可以
一次性领取1500元 （每份） 的康
复休养互助金； 3、会员因患有11

种（类）重大疾病并住院治疗的，
根据首次住院治疗的时间， 按照
每日20元（每份）的标准领取生活
补助互助金，最高不超过180天。

生活服务
李先生问： 职工于2014年11

月18日拿到活动设备管理工程证
书 ， 发证单位是延安市相关部
门， 如申请助推计划， 电工证书
是否可以申请？

答： 该计划针对获得北京市
职业技能鉴定管理中心颁发的国
家一级职业资格（高级技师）证书
和国家二级职业资格 （技师） 证书，
职业资格证书颁发日期为2014年
1月1日至2014年12月31日(含)。
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工会送来
解暑用品

庙城镇工会利用微信“送清凉”
本报讯 （记者 崔欣 ） “生

活起居要规律， 不经常熬夜； 睡
眠时注意不要躺在空调的出风口
和电扇下。” 近日， 怀柔区庙城
镇职工刘媛辉的QQ上收到了这
样一条信息。 这是庙城镇总工会
利用微信和QQ等平台， 在职工
中宣传防暑常识。

同时， 镇工会还与大唐集团

经济技术研究院工会携手开展职
工 “夏日送清凉 ” 活动 ， 大唐
集 团 旗 下 的 “ 唐 韵 山 庄 ” 酒
店 更 是 以 优 惠 的 价 格 为 职 工
办 理 羽 毛 球 卡 和 游 泳 卡 。 职
工刘玉梅说 ： “今年镇总工会
的送清凉活动更丰富， 更贴心，
我们越来越觉得有工会组织的关
心， 真好！”

本报讯 （记者 博雅 ） 本月
起， 开发区京卡·互助服务卡特
约服务商又增添了16家。 本次16
家特约服务商的签约， 使开发区
京卡服务项目得到不断完善， 也
扩大和提高了京卡在开发区职工
中的知晓率、 影响力。

据悉， 自去年开发区总工会
启动京卡·互助服务卡服务项目
开发工作以来， 先后在区内与金
风大学体育馆、 都乐食品有限公

司、 北京市脐带血库、 永琪美容
美发亦庄店、 新侨三宝乐亦庄店
等10余个商家达成了京卡普惠服
务项目合作， 受到了职工的欢迎
和好评。

2015年， 为了丰富京卡承载
的服务内容， 打造京卡专享、 会
员满意、 社会认可的服务品牌，
开发区总工会充分整合社会资
源， 分别与唐阁影城、 冬洋服饰
工厂店 、 儿童绘本乐园 、 北京

BOT网球俱乐部、 亦动健身会所
等新特约服务商达成合作协议。

下一步， 开发区总工会将继
续在开发区开发培育一批有影响
力和吸引力的精品服务项目， 使
京卡·互助服务卡成为工会会员
在学习工作生活中用得着、 离不
开的服务卡、 连心卡和温暖卡，
使会员在享受安全、 便利和优惠
服务的过程中， 充分感受到工会
大家庭带来的温暖和实惠。

劳劳模模律律师师““以以案案释释法法””解解读读女女工工保保护护
《法学法律专家公益行》之《职场女性权益保护》首场活动举办

本报讯 （记者 闵丹） “未
婚先孕是否受法律保护？” 近日，
北京市劳动和社会保障法学会劳
动法分会2015年北京市级社会建
设专项资金支持项目 《法学法律
专 家 公 益 行 》 ———《 专 家 说
法———中小微企业劳动纠纷防
控》 “以案释法活动” 之 《职场
女性权益保护》 的第一场活动举

办， 市劳动和社会保障法学会劳
动法分会常务理事、 市律协劳动
和社会保障法律专业委员会副主
任、 北京市劳动模范金晓莲律师
通过几个典型案例的解读为40名
女性HR上了一堂生动的普法课。

在培训中， 金律师围绕职场
中的两性平等、 对女职工的特殊
保护等话题， 通过案例讲解的方

式， 讲解劳动法律关系中的女性
权益， 并针对典型案例和在场的
HR们进行了互动和交流。

“以前我们单位不少男职工
就有疑惑， 已经生育且并不会再
申领生育津贴为什么还要缴纳生
育保险的问题， 今天通过金律师
的普法课得到了答案。” 一名HR
说。 本次课程邀请了近40名女性

HR进行互动， 金律师通过实例
和案件与现场女性进行交流， 发
现对于实践中可能出现的女职工
权益保护， 不少HR还存在误区，
甚至容易混淆生育津贴和产假工
资的概念。

据介绍， 随着 “单独二胎 ”
政策的放开， 因为女性生育问题
引发的解约矛盾日益增加， 市劳

动和社会保障法学会劳动法分会
联合相关部门开展了关于 《职场
女性权益保护》 的系列活动， 为
企业以及会员单位提供劳动法律
法规、 劳动关系管理工作的指导
与帮助， 此次 《职场女性权益保
护》 普法以及咨询活动还将继续
开展， 预计该系列活动的第二场
将在8月底举办。

全总开展“媒体青年看工会”活动
本 报 讯 （ 记 者 余 翠 平 ）

“通过参加这样的活动， 我们对
工会了解得更深入了！ 工会为职
工做了那么多好事， 我们以后要
多关注工会， 报道工会。” 昨天，
“你听 我说” 媒体青年看工会活
动走进北京市职工服务中心， 10
家部委级中央主流媒体团委25位
记者、 15位全总机关青年代表等
参加了活动。

据了解， 为贯彻落实习总书

记系列重要讲话 ， 特别是今年
“五一” 庆祝表彰大会上的重要
讲话精神 ， 进一步宣传工会工
作， 扩大工会的社会影响力， 全
总机关团委举办了 “你听 我说”
媒体青年看工会活动。

当天上午9时，中直团工委领
导及中央主流媒体团委记者、全
总机关青年代表等参观团人员到
达北京职工服务中心， 在一层浮
雕墙前， 讲解员简要介绍了北京

职工服务中心的情况， 大家依次
参观了职工互助保障服务中心、
12351职工服务热线，工会陈列馆
包括劳模展厅4D电影、法律服务
中心、 视频会议室、 心理体验中
心、首都职工志愿运行中心等，并
聆听了各单位负责人的讲解。

参观结束后， 参观团人员前
往朝阳区建外街道工会服务站，
重点了解了网格化管理及普惠制
工会工作的开展情况等。

宣传工会工作 扩大工会的社会影响力

开发区京卡特约服务商又添16家

通州区总工会常务副主席吕庆申、 副主席朱京萍近日来到马桥环卫所、 北苑
公交站、 北京苏宁云商销售有限公司卖场， 向奋战在高温下的环卫职工、 展台引
导员、 柜台销售员送去了价值15万元的洗发水、 沐浴露、 饮料等解暑降温用品，
带去了工会组织对职工的关怀与问候。 本报记者 李一然 摄影报道

包括唐阁影城、 北京BOT网球俱乐部、 儿童绘本乐园等
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