
“互助保障咨询公益服务”进社区
本 报 讯 （ 通 讯 员 周 迎 ）

“互助保障咨询公益服务” 活动
近日在西城区福州馆社区举行，
北京市职工互助保障服务中心党
支部选派工作人员， 为群众讲解
互助保障业务知识。

活动中， 职工互助保障服务
中心工作人员对今年互助保障工

作的调整与变化进行宣传， 并对
居民提出的问题逐一进行了耐心
解答， 还现场发放互助保障宣传
手册。 据了解， 本次活动将互助
保障的普惠宣传工作与推进服务
型党组织建设， 贯彻市总工会机
关党委关于在职党员进社区服务
工作精神结合起来。

中铁建工集团路桥公司为安全教育培训工作“开药方”

气温超过34度就送冷饮和冰水
本报讯 （记者 王路曼 ）连续

的高温天气， 让很多职工都叫苦
不迭。但就在这两天，北京青岛啤
酒三环公司的职工们每天中午都
能收到工会送来的冷饮和冰水。

昨天， 记者从青岛啤酒三环
公司工会获悉， 只要气温超过34
度， 该公司工会就将以送冷饮和

冰水的形式， 将清凉送到职工身
边。

“虽然并不是多么贵重的食
物， 但足够在这个盛夏， 让岗位
上的职工感受清凉。” 青岛啤酒
三环公司工会女工主任刘玉春告
诉记者， 近两年， 企业关于送清
凉的费用， 并没有做实质性的预

算， 一切以职工需求为前提。 去
年， 青岛啤酒三环公司工会在送
清凉活动中 ， 发放冰水累计3.6
万元。

除此之外， 青岛啤酒三环公
司还延续往年送绿豆汤进车间的
传统， 将冰凉解暑的绿豆汤送到
车间一线中去。

220000名名农农民民工工劳劳模模首首批批参参加加本本次次休休养养
全总将组织9000名劳模分67批休养

本报综合消息 来自全国各
地的近２００名农民工劳动模范 ，
１４日齐聚北京， 参加由全国总工
会组织的２０１５年劳模休养活动 ，
这也标志着今年的这项活动正式
启动。

他们中有来自生产一线的邮
递员 、 家政工 、 维修工 、 驾驶
员、 环卫工人和煤矿工人， 也有

走上管理岗位的车间主任、 项目
经理、 技术主管等。 年龄最大的
６３岁， 最小的２３岁。 在为期一周
的休养活动中， 农民工劳模们将
参观抗日战争纪念馆、 卢沟桥、
航天城， 并走进军营。 全总还将
举办形势政策报告、 座谈交流等
活动。

据全总经济技术部负责人介

绍， 以往工会组织的劳模休养活
动虽然也有农民工劳模参加， 但
在首批休养时全部安排农民工劳
模还是第一次。 此举旨在贯彻落
实 《国务院关于进一步做好为农
民工服务工作的意见》， 体现党
和政府及工会组织对农民工劳模
的尊重和关爱。

７月至１１月， 全总将分６７批、

共邀请９０００名劳模到北京、 北戴
河等１４个休养地点休养。 这是历
年来全总组织劳模休养活动人数
最多的一次。 组织劳动模范休养
是工会服务劳模的一项传统活
动， 这项工作从２０００年开始， 到
今年已１５年， 成为工会服务劳模
的一项传统品牌。 截至２０１４年 ，
全总已累计安排３．１６万人次参加

休养活动。
根据全总制定的 《劳模休养

五年计划 （２０１４—２０１８年 ）》， ５
年内将组织 ４．７万名全国劳模 、
全国五一劳动奖章获得者和部分
省部级劳模休养， 力争５年内使
符合条件的劳模至少休养一次，
并带动各级工会普遍开展劳模休
养活动。

职工服务热线问答12351
政策咨询

王先生问： 能否帮助查询一
下公司是否加入工会？

答： 职工可以问问区县总工
会， 查询到是否加入工会。

法律咨询
王先生问： 职工与公司签订

两年的劳动合同 ， 合同还未到
期 ， 职工7月份自己要求离职 ，
但是单位要扣掉6月份的工资 ，
咨询是否合理？

答 ： 职工 如 果 证 明 6月 份
正 常 上 班 ， 可 以 到 仲 裁 委 员
会申请仲裁 。

海淀区仲裁 委 员 会 电 话 ，
88506616。

“安全移动课堂”开进作业现场
本报讯 “高处作业得系好

安全带； 浇筑混凝土时得做好施
工平台， 就是搭好咱们的踏板”
……近日， 中铁建工集团路桥公
司新建辽长铁路举办的 “安全移
动课堂” 来到了双阳站改施工现
场， 职工现场发言踊跃。

针对铁路项目施工线路长、
流动性大、 作业人员分散、 不便
集中培训等特点， 新建辽长铁路
项目部为全员安全教育培训工作
“开药方”， 创新性地开展了应知
应会知识、 安全劳动纪律、 安全

防护、 作业危险源、 安全操作规
程、 现场事故急救等安全知识现
场说教活动， 真正地把 “安全移
动课堂” 沉到了一线， 寓教于乐
中将安全知识传递给农民工。

活动中， 除了每周一三五组
织的有奖知识问答、 每日一题、
安全知识抽签赛、 职工技能培训
班以及农民工服务站等小型多样
的活动外， 项目部还把全员安全
教育培训课堂由会议室转到路
基、 特大桥、 既有线、 隧道等作
业现场， 由各专业技术人员、 生

产骨干对每个作业地点已出现或
可能出现的问题， 对施工人员进
行安全管理交底， 并面对面、 手
把手培训其应知应会、 专业安全
基本知识， 岗位存在的隐患辨识
和预防处置措施等。

为提高学习质量， 每月由项
目安质部组织一次抽考， 要求所
属三个工区队抽考人数不得低于
80%， 抽查中职工达不到应知应
会要求的， 一次罚款200元 ， 累
计3次达不到要求 ， 进 “三违 ”
培训班学习。 （中铁）
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一轻公司2000箱清凉饮料送一线
本报讯 （首席记者 阎义

通讯员 石京萍） 一轻控股公司
党政工领导近日先后到玻璃威顿
公司 、 大豪公司 、 红星股份公
司、 五星青岛公司等生产企业，
调研并慰问坚守高温岗位的一线
职工， 将2000箱北冰洋清凉饮料
送达职工的手中。

党政工领导在慰问玻璃威顿
公司成型部一轻首席技师赵俊生
时， 仔细询问了班组生产、 生活

情况， 实地查看了生产车间安全
工作及防暑降温措施。 要求各单
位要采取有效措施， 切实做好防
暑降温工作， 保证职工以健康的
体魄、 饱满的热情投身工作中。

该公司工会主席刘春梅说 ：
“防暑降温工作是一项季节性很
强的劳动保护工作， 直接关系到
职工身体健康和企业生产安全。
一轻控股公司把 ‘清凉’ 真正送
到了职工中间。”

项目部员工
秀“工装”

青岛啤酒三环公司工会送清凉以职工需求为前提

建筑工地施工电梯装上“小喇叭”
本报讯 （通讯员 刘时新 王

秀枝） 随着一声 “6层”， 北京城
建集团工程总承包部专利中心建
设项目部给施工电梯安装的一套
语音系统， 指引电梯司机迅速启
动电梯运行到6层。 笔者近日获
悉 ， 给施工电梯安装的 “小喇
叭”， 这一小小的创新， 彻底改
变了以前建筑工地建设者呼叫施
工电梯司机 “靠敲打、 用嗓子喊
传递信号” 的现状， 使建设者上
下电梯更加方便、 灵活。

目前， 大多数建筑工地常采
用人工敲击升降机附墙钢管、 用
嗓子大声叫喊的办法来向司机传
递用梯信息， 既不安全， 又不准
确。

为了改变这种状况， 北京城
建集团工程总承包部专利中心建
设项目部投资在施工电梯上安装

一套语音播报系统， 在每一楼层
电梯层门处安装一个呼叫器设
备， 当有人呼叫时， 轿厢内的显
示装备及语音播报系统让电梯司
机马上知道哪个楼层需要用电
梯， 并启动电梯运行至该楼层。
专利中心建设项目在施工电梯使
用上的一项小创新， 与以往大声
喊叫 、 敲打楼层门的旧方法相
比， 不仅大大加快了施工进度，
还提高了操作的安全性。

北京建工四建公司各项目部、 分公司近日专程拍摄了石榴庄项目部员
工 “秀工装” 照片。 据了解， 目前推行的主要是商务工装， 适用于项目部
和分公司等从事管理岗位的人员在工作场合穿着。 目前四建公司京内各项
目部和分公司的商务工装着装率已经达到100%。

通讯员 崔瑞清 摄影报道
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