
北康医院免费为会员筛查眼底
本报讯 (记者 闵丹 ) 即日

起至8月30日 , 持京卡·互助服务
卡并参加北京医保的在职工会会
员， 及中小学学生子女可到北京
康复医院免费筛查眼底病和检查
视力。 记者昨天从市总基层指导
部获悉 ,市总工会与首都医科大
学附属北京康复医院联合启动了
免费筛查眼底病项目， 服务全市
持会员卡的职工及子女。

据介绍， 眼底病变包括视网

膜、 脉络膜、 玻璃体、 视神经的
各种炎症 ， 肿瘤及各类血管病
变。 眼底血管可以反映全身血液
循环的动态以及健康状况。 本次
北京康复医院提供的免费检查项
目包括筛查眼底病、 眼底黄斑区
光学相干断层成像 （OCT） 检
查、 中小学学生查视力， 通过眼
底检查可以早期发现高血压病、
糖尿病 、 肾病 、 妊高症 、 结节
病、 血液病、 肿瘤、 中枢神经系

统疾病， 从而为全身疾病及眼病
提供诊断和治疗依据。

本次活动没有名额和人数限
制 ,本市的工会会员挂号时 ， 需
要同时出示本人医保卡和会员
卡， 如有需要， 可以提前报名登
记预约。 预约后请会员按照预约
时间到门诊挂号室挂号准时就
诊， 错过预约时间请重新预约登
记 。 预约电话 ： 010-56981270。
预约地点： 综合楼二层眼科。

民民办办校校教教师师工工资资将将实实行行““集集体体协协商商””制制
涉及本市2600家民办学校 共9.1万名教职工

职工服务热线问答12351
互助保障

曲先生问： 烫伤是否属于非
工伤意外伤害互助保障计划的保
障范围？ 赔付多少？

答： 根据伤残程度赔付， 职
工 可 在 12351职 工 服 务 网 查 看
“北京市工会会员 《非工伤意外
伤害及家财 （火灾） 损失互助保
障计划》”，下载附件，依据“ 北京
市工会会员非工伤意外及家财火

灾损失互助保障计划方案简表”
对应查看。

生活服务
盛先生问： 会员卡的优惠活

动如何通过网站查询详细内容？
答 ： 职工可以登陆12351职

工服务网， 通过 “当前活动” 的
栏目里查看， 找到想要查看的活
动， 点击进去， 就会有详细的信
息。

职工突患病 同事两天捐款近3万
本报讯 （记者 张江艳 ） 一

位老职工突发脑血栓， 经济压力
巨大， 同事听说后， 两天捐款近
3万元。 这是近日发生在北京金
都园林绿化有限责任公司下属城
美绿化设计工程公司的真实、 感
人的一幕。

据城美公司工会主席赵玉洪
介绍， 6月29日， 公司职工毛成
龙突发脑血栓 ， 现已转往安贞
医 院 接 受 治 疗 。 目 前 医 疗 费
大部分需个人承担 ， 单自费针

一项， 每天每针就需600元， 给
本来就不富裕的家庭带来沉重的
压力。 毛成龙今年51岁。 1983年
参加工作， 在绿化养护、 工程一
线工作32年 。 由于他业务能力
强， 工作踏实肯干， 对人和蔼可
亲， 大家都亲切地叫他毛师傅、
毛班长。

为了帮助毛师傅， 城美党支
部和工会在公司微信群发出了一
份捐款倡议书。 各个部门的职工
很快行动起来 。 财务部 、 设计

室、 工程部的职工都踊跃捐款，
有的驻守在项目部或休假不在的
职工还专门通过支付宝捐款， 甚
至有的已经调走的同事也积极参
与捐款。 在不到两天的时间里，
城美公司职工参加捐款人数为84
人， 捐款总计27150元。

随后， 公司领导将城美公司
全体员工的爱心捐款和公司工会
向上级工会申请的困难补助金
2000元， 一同交到了毛成龙的手
中， 鼓励他用信心战胜疾病。
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中铁建工项目党员上“微”党课
本报讯 （记者 马超 通讯员

李晓东） 近日， 在中铁建工集团
上海分公司中航工业科技城项目
12名党员组成的 “支部讲堂” 微
信群里， 党支部书记给党员们上
了一堂新颖的 “微” 党课。

今年3月份， 该项目建立了
“支部讲堂”微信群，及时对党员
进行党性党风党纪教育。 “微”党
课由党支部书记组织， 每月拟定
学习主题，并制作PPT课件，提前

选定授课时间， 召集全体党员同
时上线，通过课件资料上传学习、
结合主题互动讨论、 支部书记总
结发言三个环节开展党课教育。

“微”党课内容涉及党的基本
理论知识、全员安全教育培训、工
程项目精细化管理等方面。 学习
之余，全体党员围绕“把握四个新
常态， 改革发展创一流” 主题教
育活动， 建言献策， 为实现项目
降本增效提供支持。

结对帮扶
困难党员

“辖区非公企业与困难党员家庭结对帮扶，让我们感到十分温暖。 ”翠海
明苑社区困难党员杜桂兰说。 近日，南苑街道辖区中福丽宫物业公司、建国酒
业等非公企业捐助三万元善款，结对帮扶了30户困难党员家庭。 结对帮扶活
动搭建起了非公企业党组织帮扶困难党员、居民群众的“高速通道”，实现了
社区党建由“独奏曲”向“协奏曲”转变。 通讯员 史莉 摄影报道

本报讯 （记者 白莹） 目前，
一些民办学校教师的工资待遇存
在由校方自己说了算的现象， 而
民办校教师则处于弱势地位。 为
此， 市总工会将推进在民办学校
建立工资集体协商制度举措， 并
提出了明确的 “日程表” 和 “路
线图”。

昨天， 记者从中国教科文卫
体工会推进民办学校集体协商工
作观摩会暨北京市推进民办学校
集体协商工作现场会上了解到，

今年， 全市90%以上的百人以上
建会民办学校将独立开展工资集
体协商。 到2018年，全市85%以上
的建会民办学校建立集体协商机
制。

据了解，目前，全市共有包括
幼儿园、初高中、高等学校、培训
教育机构在内的 2600家民办学
校，涉及9.1万名教职工。 其中，已
有近千家建立了工会，涉及3万名
教职工；全市包括东城、西城、朝
阳、通州、顺义、昌平等6个区县在

内的民办学校建立了工会联合
会， 覆盖760家共计1.5万名教职
工。今年，这些民办学校将逐步开
展工资集体协商。

市教育工会相关负责人说 ，
由于全市民办学校的单位类型、
教职工结构、 待遇各不相同， 所
以协商的内容重点也不尽相同。
比如， 民办学校独立协商的内容
重点围绕一线职工工资增长水
平、 高技能人才鼓励机制、 女职
工特殊保护、 农民工和劳务派遣

工工资同工同酬开展协商， 而民
办学校工会联合会则重点围绕岗
位工种、 工时工价、 劳动定额等
协商确定行业劳动标准和工资标
准， 形成行业工资集体合同。

同时， 市总将加快民办学校
教代会制度建设， 要求各单位深
入研究民办学校建立教代会制度
的难点、要点、重点，采取得力措
施， 切实维护好民办学校教师合
法权益，促进民办教育健康发展。

市教育委员会委员李奕说 ，

推进民办学校集体协商工作， 能
够有效解决教师队伍不稳定， 劳
动关系短期化等难题， 教育主管
部门将大力支持和配合工会组织
各项工作， 引导民办学校开展集
体协商， 落实协商成果。

中华全国总工会书记处书
记、 副主席江广平， 中国教科文
卫体工会主席万明东， 中华全国
总工会集体合同部副巡视员张素
华， 北京市总工会党组副书记、
副主席王玉英等领导出席会议。

东花市工会掀“学安全”热潮
本报讯 （首席记者 边磊 通

讯员 刘程芳） 记者昨天从东花
市街道总工会了解到， 今年该工
会安全生产工作将按照 “强化依
法治安意识 ， 建设安全发展城
市” 的主题， 开展安全生产大检
查、 事故隐患整改等活动。

街道工会组织辖区职工参与
了区总工会组织的新 《安全生产

法》 知识培训和知识竞赛活动。
将1500份知识答卷分发到8个社
区联合工会和20家非公企业职工
手中。

“安全生产月 ” 期间 ， 街道
总工会还联合街道综治、 公共安
全科等部门对企业进行安全生产
大检查。 重点排查餐饮业、 娱乐
业、 菜市场等人员密集场所。
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（上接第1版）
一线生产车间的职工反映工

作服清洗不方便， 于是京城机电
工会就拨款支持有需要的企业工
会为车间配备上了洗衣机； 冬季
有的企业职工反映洗手水太冷，
于是， 京城机电工会就资助基层
车间安装上了热水器……赵莹
说 ， “凡是职工关心的 ，提出需
求的 ， 我们都当作工会工作的
着眼点， 通过具体问题的排查解
决推动公司整体战略调整。 ”

据了解， 连续两年时间， 京
城机电工会每年都投入百万元建
家资金支持基层职工之家建设，
实行软硬件同步升级的原则， 使
基层职工之家成为了一线职工的

能量 “补给站”。 赵莹说： “只
要是职工有需要 、 能受益的项
目， 大的大支持， 小的小支持，
公司工会都能克服困难帮助解
决。 全公司的职工之家已经成为
了解职工需求的前沿阵地和激励
职工服务企业战略转型的战斗前
哨。”


