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一 个 月 前 ， 本 报 曾 刊 发
《梦， 让青春在岗位上闪光》 一
文， 报道了北京通州房地产开发
有限责任公司 （以下简称 “通开
公司”） 工会所组织的职工演讲
比赛活动。 记得当时演讲比赛结
束后， 通开公司工会主席汪亚林
表示， 比赛不是目的， 而是希望
通过比赛展现各部门职工爱岗敬
业、 无私奉献的精神风貌， 传递
了正能量， 促进企业发展壮大。

一个多月过去了， 通开公司
工会举办的这次职工演讲比赛后
续还有何新的动作， 职工们又有
何收获？ 日前， 记者再次走进通
开公司进行了探访。

照片做展板 再现职工情
一走进通开公司办公楼， 记

者就看到在一块崭新的宣传展板
上 ， 上 面 是 一 行 醒 目 的 大 字
“梦， 让青春在岗位上闪光”， 在
展板的左半部分是11位参赛获奖
选手的照片， 右半部分则摆放了
13张比赛现场的照片， 再现了演
讲比赛中各位选手的靓影。 这块
展板， 也成了许多未到现场职工
了解比赛详情的重要渠道。

看着展板上那些现场的照
片， 许多当天在现场观看演讲比
赛的职工讲起了他们观察到每一
场比赛的细节和自己的收获， 那
些因工作原因未能到场的同事在

一旁听得津津有味。 就连照片中
各位选手的表情或严肃拘谨或激
情四射， 也都成了同事们热议的
话题。 用公司工会同志的话说就
是： “工会举办的一次活动， 能
够获得大家的支持， 得到这么多
人的认可， 并且在活动结束后很
长一段时间还印记在职工的脑海
里 ， 这证明工会办的活动有成
效， 大家没有白受累、 白忙乎。”

在通开公司办公楼另一端的
楼道里 ， 同样也有一块崭新的
“梦， 让青春在岗位上闪光” 演
讲比赛宣传展板， 上面是六位获
奖选手的照片及他们的演讲稿，
供职工仔细阅读。

自感有欠缺 报班学技能
在通开公司， 记者采访了三

位参加了 “梦， 让青春在岗位上
闪光” 演讲比赛的职工。 说起这
场比赛的收获， 他们都说出一个
相同的词汇： 受益匪浅。

“说实话， 这次演讲比赛我
学到了不少知识， 其中最大的收
获就是， 面对很多人说话时， 我
不再像以前那样紧张了， 在沟通
中也能用简洁、 准确的词汇表达
自己的想法， 这对我的工作帮助
很大。” 孙亚男是通开公司入职
不到一年的青年女工， 在公司资
产运营部工作。 这是孙亚男头一
回参加演讲比赛， 演讲稿也是她

自己写的， 同事看过后都说写得
不错。 这次演讲比赛， 她获得了
纪念奖。

人力资源部的李华东， 也是
第一次参加演讲比赛， 那天他的
演讲获得了三等奖。 谈起这次演
讲比赛的收获， 李华东没有侃侃
而谈， 而是说起了他写演讲稿时
的一些感触 ： “1500字的演讲
稿， 我一共写了8遍。 反复修改
时， 突然感到自己的写作能力不
够。 演讲稿中，自己说到‘认真做
好每一件工作， 完成好领导交给
的每一项任务，为领导分忧，为同
事解难’，但在实际工作中，由于
自己知识储备不足，能力不够，没
有为职工服务好， 这些还没有完
全做到位 。” 演讲比赛结束后 ，
李华东自费1400元报了一个人力
资源学习班。 现在， 他每周六日
都会去上课， 力争尽快全面细致
地了解掌握人力资源管理的各项
法律法规 ， 为职工做好服务工
作。

三等奖获得者曹伟是负责施
工材料质量检验的员工， 他演讲
的题目是 《梦在前进路上， 在脚
下》。 说起参加这次演讲比赛的
收获， 曹伟说， 他最大的收获就
是提高了自己的写作能力， 工作
质量、 效率也有所提高， “观看
其他参赛选手的比赛， 我也发现
了他们身上更多的闪光点， 从他
们那里学到了不少东西。”

■简讯

近日， “点亮脑瘫儿童希望之光———集善明康脑瘫儿童救
助” 北京项目捐赠仪式暨培训会在北京举行。 捐赠仪式上， 北京
东方明康医用设备股份有限公司捐赠65台肌兴奋治疗仪， 用于各
类脑瘫儿童康复治疗。 图为捐赠方技术人员 （左二） 对接受捐赠
脑瘫康复机构的工作人员认真进行了肌兴奋治疗仪使用方法和维
护保养方面的技术培训。 通讯员 陈亚伟 摄影报道

给脑瘫儿童送希望

———通开公司职工谈演讲比赛收获
□本报记者 李一然 文/摄

演讲比赛让我学会有效沟通

日前， 中国铁建十七局集
团建筑公司接到国家知识产权
局专利授权， 公司发明的 《城
市地下圆形雨水管道疏通装
置》 荣获2015年度国家专利 。
至此， 公司已获8项国家专利。

“这项发明太神奇了！” 早
在2013年， 令数家管道疏通公
司皱眉的难题， 就被中国铁建
十七局集团建筑公司宁波项目
部发明的横向土钻机啃掉了。
当时， 该项目部管区祖关山立
交桥下有2根直径500毫米、 长
60米的雨水管， 年久失修造成
堵塞， 市政部门请求疏通。 项
目部接手了这个 “烫手山芋”，
先后请两家管道公司勘查， 对
方表示作业面小， 无法施工。
求人不如求己， 项目部召集管
理团队和工地能人想点子、 定
方案， 想出了绝招， 即根据打
桩原理， 提出变竖向钻进为横
向推进的建议， 经过认证后开
始实施。

由于雨水井空间狭窄， 作
业面仅1米宽， 项目部加工了1
米长的电机滑道， 装上减速电
动机， 钻杆加工成50厘米长，
两头带法兰， 钻头采用直径45
厘米钢圈加钻齿。 随着电机启
动， 钻杆连接钻头沿滑道稳步
推进 ， 前进一根 ， 把电机退

后， 再加一根， 如此反复， 管
道内多年沉积物及残留泥浆被
搅得粉碎顺水流出。 就这样，
公司发明的横向土钻机攻克了
技术难题， 保护了既有桥涵结
构和人身安全， 保证了工期 ，
并节约成本22万余元。 该项技
术在公司执行董事、 党委书记
杨琼东， 总工程师白旭军等人
合力完善下， 形成了 《城市地
下圆形雨水管道疏通装置》 技
术， 被推广应用。

“经济新常态下 ， 必须以
创新驱动加快建设一流房建企
业。 公司取得房建特级资质，
荣膺国家高新技术企业， 获8
项国家专利 。” 杨琼东介绍 ，
中国铁建十七局集团建筑公司
持续开展科技创新活动， 成立
创新工作室、 党代表工作室，
通过头脑风暴、 科技讲座、 创
新孵化、 加大科研投入， 培养
人才， 拓宽思路， 推动创意转
化。 定期通报分析科技创新项
目情况， 解决短板。 今年一季
度立项的有吉林大剧院综合技
术、 严寒地区高铁站房维护结
构节能工程与供暖系统施工技
术等13项。 目前公司已形成良
好的创新人才梯次储备， 有创
新人才近300人， 将创新火种
播撒到国内外30个在建项目。

哈尔滨南岗区总打造咖啡屋读书角

□通讯员 赵桂军 王志慧 王晓轲

小发明获国家专利的背后

本报讯 （通讯员 李晓东）
上周末， 中铁建工西北分公司
合阳体育中心项目7名青年员
工来到驻地附近的职工菜园，
大家在欢声笑语中享受劳动带
来的快乐。

项目部地处远郊， 交通极
其不便， 驻地附近的小型集市
不仅蔬菜品种少， 而且价格也
很高。 为了保证职工的生活，
项目部组织员工对驻地附近的
闲置土地进行开垦， 种植西红
柿、 豆角、 辣椒、 茄子、 黄瓜
等时令蔬菜， 大家给它起了个

名字———“开心农场”。
据项目负责人介绍， 项目

青年员工较多， 青年人喜欢玩
电脑游戏、 刷微信微博， 彼此
间缺少沟通交流。 现在， 小菜
园成了职工们闲暇常去的地
方 ， 松土 、 除草 、 浇水 、 施
肥 ， 大家辛勤耕耘 、 自得其
乐。

小小菜园不仅丰富了职工
的业余生活， 让大家体会到劳
动和收获的快乐， 还进一步充
实了 “菜篮子”， 每月可为项
目食堂节支10%以上。

项目部“开心农场”人气旺

“图书一到 ， 小伙伴们就紧
锣密鼓地忙起来了。” 日前， 一
个名为 “很多人咖啡” 的微信公
众平台发布了一组店员们整理书
籍 、 充实书架的推送图文 。 据
悉， 这300多册图书是由哈尔滨
市南岗区总工会捐赠的。

工会为什么捐书给咖啡屋
呢？原来，南岗区的特点是，辖区
内大专院校多、小微企业多。区总
有关负责人在街道社区走访时发
现， 不少大专院校附近开起了各
类咖啡屋，咖啡屋自由、静谧的氛
围很适合读书。经过调研，区总结

合社区内企业职工读书需求量大
的实际， 决定在社区内颇具规模
的咖啡屋建设职工读书角。

区总的这一想法受到咖啡屋
商家的欢迎。 紫丁香咖啡屋老板
张廷永告诉记者， 工会捐赠的图
书不仅丰富了咖啡屋的书架， 更招
揽来更多爱书人到咖啡屋坐坐。

一些咖啡屋更借力发力， 利
用工会捐赠的图书开展了一系列
读书会、 诗歌沙龙等活动。 新颖
别致的读书活动通过微信公众平
台发布信息后， 吸引了周边小微
企业职工的积极参与。

职工读书角的建设不仅开拓
了职工书屋的新形式， 更使南岗
区读书活动参加者队伍不断壮
大， 目前已命名10家职工读书角
示范点。 据《工人日报》

■他山之石


