
本报讯 （记者 马超 通讯员
柳小军） 上周五， 平谷区一号地
东区住宅项目建筑工地内， 平谷
人力社保局的十几名工作人员忙
得不亦乐乎， 有的在发放材料，
有的在接受咨询， 还有的正举着
印有二维码的大牌子， 现场几十
名建筑工人则拿着手机不停地扫
来扫去， 并有人时不时喊着 “关
注上了！ 关注上了！”

原来， 这是平谷区组织开展

的工伤保险集中宣传活动。 此次
活动以推进建筑企业参加工伤保
险为主题， 通过进入企业宣讲政
策、 现场咨询等方式， 开展工伤
保险政策宣传。 而与以往不同，
此次活动注重推广微信公众号。

进入5月， 平谷区就开始策
划此次集中宣传活动， 在与企业
沟通中， 了解到新生代建筑工人
都在玩微信， 便尝试以微信宣传
为侧重点， 向职工推广 “中国工

伤保险”、 “北京12333”、 “职
人职说” 等微信公众号， 以便提
高工伤保险和其他民生保障政策
的社会知晓度。

现场， 除了扫描二维码和发
放材料外， 工作人员还径直前往
职工宿舍， 将大大的海报贴在床
头和墙上， 以便提醒职工做好工
伤预防。 “我们现在可是躺在工
伤保护政策上睡大觉啊。” 工人
高兴地说。
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□本报记者 马超 文/摄

尚善“暖心艺术节”
感召失独人群走出阴霾

新奥集团工会诞生记

老人发病命悬一线
的哥送医转危为安
□本报记者 陈曦 通讯员 吴治英

“如果没有郭师傅送我去医
院 ， 后果肯定不堪设想……”
近日， 北京新月联合汽车第一
分公司办公室迎来了一对年届
六旬的老夫妇。 刚一落座， 老
夫妇就感谢起了公司的出租车
驾驶员郭占军。

时间回到今年的3月18日 。
家住朝阳百子湾家园的张平阿
姨突然感觉身体不适， 便赶忙
去了社区医院。 社区医生观察
后怀疑是心脏病复发， 便让张
阿姨去大医院。 听社区的医生
一说， 张阿姨也有点紧张， 立
马从社区医院出来折回到小区
门口准备打车去医院。

“当天正值周三， 我老伴下
午要接小孙子， 我就没让他陪。
在小区门口 ， 我拦了三辆车 ，
没一辆停下的。” 张阿姨说， 正
在她又难受又焦急的时候， 看
到一辆载着客人的出租车停在
了小区门口。 而出租车的驾驶
员正是郭占军。

“车上的客人下车前， 我就
看到一位老大妈在小区门口的
路边打车， 客人下车后， 我就
招手向老人示意。 老人上车后，
拿着自己的病历对我说， 她头
晕， 身子发麻， 想让我以最快
的速度把她送到东单的北京医
院。” 郭占军说， “我一听， 老
人身体不舒服 ， 这可是大事 ，
二话没说便开车出发了。”

“从百子湾家园到东单的北
京医院， 相距10多公里， 沿途
有8个红绿灯， 一般情况下需要
行驶30多分钟， 当天路上非常
堵。” 郭占军介绍说， 因为怕耽
误了老人救治的时间， 所以这
一路上 ， 他按着喇叭， 打着双
闪， 还闯了红灯。 这段平时要
走30多分钟的路程， 他只用了
不到20分钟就赶到了医院门口。

“郭师傅人特别好， 这一路
上， 都在跟我说话， 他一直问
我： 阿姨， 你行吗？ 不行一定
要告诉我 ！ 我知道， 他是生怕
我睡过去。” 张阿姨回忆说。

郭师傅的举动为张阿姨赢
得了宝贵的救命时间。刚进急诊
室不到10分钟，张阿姨就没有了
意识。直到14个小时后，她才清
醒了过来。之后，她又在医院住
了8天才出院。出院后，张阿姨身
体虚弱， 加之哮喘病时好时坏，
又休息了一个多月。但她的心中
一直挂念着闯红灯送她去医院
的郭师傅，总想当面感谢。为了
提醒自己，张阿姨把此事还写成
了备忘录，贴在了家里的墙上。

近日 ， 张阿姨终于实现了
自己的愿望， 见到了救命恩人
郭占军。 “我已经把自己的生
日改成了3月18日， 希望用这样
的方式纪念并感谢郭师傅和医
护工作者在当天对我的帮助。”
张阿姨激动地告诉大家。

本报讯 （记者 陈曦 ） 近
日， 北京尚善公益基金会主办
的首届“关爱失独，暖心艺术节”
正式启动。作为“暖心行动”的主
要内容之一，艺术节将为在京失
独群体提供一个展示才艺和艺
术交流的舞台，同时希望促使更
多失独者通过艺术， 得到心灵
慰藉， 增强生活信念。

作为政府采购项目 ， 2014
年， 尚善基金会正式启动了以
关爱失独老人精神和心理健康
为方向的 “暖心行动”。 此前，
该基金会已经为300人次的失独
者举办了暖心年夜饭、 暖心植
树节活动。

记者了解到 ， 本次艺术节
是 “暖心行动 ” 的收官活动 ，
将一直持续到今年6月20日。 艺
术节活动主场地为北京宋庄尚
善艺术中心， 活动项目包括暖

心书画展、 暖心艺术周末、 艺
术进社区等。 另外， 雕刻时光
咖啡馆将作为尚善基金会公会
2015年公益合作伙伴 ， 组织员
工志愿者团队为失独老人们提
供爱心服务。

尚善基金会相关负责人表
示， 今后， 尚善艺术中心将作
为 “北京暖心艺术交流中心 ”
基地， 通过开展插花、 冥想等
交流培训活动， 举办书画、 摄
影等文化艺术展， 组织推动失
独群体成立自助互助的暖心书
画社、 暖心艺术团等方式， 营
造一个失独者共同的精神家园，
用艺术的方式展现失独者面对
生活磨难， 坚韧不拔， 积极阳
光的一面。 通过失独者自强不
息的精神风貌， 感召更多的失
独者走出心理阴霾， 走向积极
健康生活。

本报讯 （记者 黄葵 ）近日 ，
顺义区食品药品监督管理局举
办的“科学减灾，依法应对”主题
活动，在顺义区光明小学开展了
食品药品安全宣传活动。

活动现场摆放了食品药品
安全知识宣传展板，用图文并茂
的形式向学生介绍食品安全事
故、食物中毒的预防及安全合理
用药小常识等食品药品安全相

关知识。 顺义区食品药品监督
管理局监管人员为学生讲解了
食品药品安全常识， 并现场发
放了 《食品安全知识手册 》 、
《药品安全知识手册》、 《家庭
科学合理用药手册》、 《食品安
全知识小课堂》 等宣传手册和
海报700余份， 为学生们普及了
食品药品安全知识，增强了日常
生活中食品药品安全意识。

安全用药宣传走进小学

■简讯

不久前， 北京新奥集团有限
公司工会第一次代表大会召开，
这意味着北京新奥集团工会正式
成立。 从新奥集团党委决定成立
集团工会到筹建完成， 仅仅用了
4个月多的时间。 其间有哪些故
事？ 本报记者就此走进北京新奥
集团进行了探访。

一边筹备工会一边
发展会员

“成立集团工会 ， 是集团党
委会研究决定， 主要目的是为了
更好维护职工的合法权益， 调动
职工参与决策积极性， 促进集团
健康和谐发展。” 北京新奥集团
工会主席史喜亭说。

时针要回拨到今年的 1月 7
日， 那天， 新奥集团党委决定成
立集团工会。 随后， 集团多次召
开党委会研究讨论大会的相关事
宜。 为了保证大会筹备工会的顺
利进行， 集团成立了工会筹备工
作组， 由集团党委副书记任筹备
组组长， 成员包括叶绯、 方凯、
陈秀丽、 马明月等。

参照集团工会筹备工作组的
组建形式， 各二级公司在同级党
组织的领导下成立了本级公司的
工会筹备工作小组。 筹备工作组
多次召开筹备工作会议， 对各项
筹备工作进展进行研讨， 并通过
集团办公自动化系统将相关工作
情况告知全体职工， 确保广大职
工的知情权。

各单位还进行了宣传教育 ，
让全体职工明白这次大会的重要
意义。

随后， 筹备工作组还确定了
大会参会人数， 选举产生了大会
代表。 根据 《工会法》 规定， 会
员人数为501-1000人， 会员代表

比例为10%~20%， 结合集团实际
情况， 确定大会代表人数为105
人， 占会员比例的11.4%。 根据
会员人数及工作需要， 最终确定
集团本部机关35人、 物业公司45
人 、 和元公司9人 、 通城公司9
人、 置业公司7人。 在确定参会
人员的构成基础上， 就大会代表
人选征求了意见 。 经各单位推
荐， 选举产生了工会第一次代表
大会会员代表。

此外， 工会筹备工作组还酝
酿提出工会委员会、 经费审查委
员会、 女工委员会候选人名单，
并认真起草工会工作报告及其他
大会文件。

筹备组一边筹备工会， 还一
边发展工会会员。 截至目前， 集
团共发展工会会员922人， 其中
女职工404人。

临时工会发挥作用
凝聚职工

“虽然集团以前没有正式工
会 ， 但是有临时工会在发挥作
用。” 史喜亭说。

新奥集团临时工会是经过集
团党委联席会议审议批准成立的
临时机构。 按照集团当时的现状
及工作性质， 将公司集团56名正
式员工按部划分， 成立了5个工
会小组， 任命了工会小组长， 并
为每位员工建立了会员档案。 由
于当时集团体制机制不健全， 工
会委员及小组长均为兼职。

临时工会根据企业的特点和
实际情况， 组织开展了形式多样
的春游、 秋游、 春节团拜会等活
动 。 临时工会还组织开展书画
展、 摄影展、 歌咏比赛和各类座
谈会， 宣传企业的创新成果， 收
集各方合理化建议， 坚持为员工

发放电影卡、 读书卡、 生日卡，
丰富员工的业余生活。

在没有正式工会的期间， 临
时工会开展献爱心送温暖活动，
多次组织节假日慰问一线员工，
慰问看望生病和困难员工家属，
发放慰问金数万元。 此外， 还组
织全体员工进行年度体检， 建立
员工健康档案， 定期为女员工进
行专项体检和举办健康讲座， 维
护女工合法权益。

临时工会还组织职工参与公
益活动 ， 组织职工向印度洋海
啸、 边远山区、 南方雨雪冰冻、
各地重大地震灾害等地区捐款捐
物10余次，累计捐款15万元，衣物
数百件，展现了良好的企业形象。

“新一届工会正式诞生后 ，
临时工会就完成了历史使命 。”
史喜亭说。

未来三年工会工作
计划确定

“很高兴能够加入工会， 今
天我终于成为正式会员了。” 职
工代表佘瑛娜激动地说。

北京新奥集团工会成立后，
确定了未来三年的工作思路。 未
来三年， 新奥集团工会将建立健
全工会组织， 履行工会参与决策
和民主管理职责。

“集团工会正式成立是集团
发展进程中的一件大事， 也是广
大职工的一件喜事。” 史喜亭说。

今后， 工会将树立工会干部
是最可信赖的 “娘家人” 形象，
把工会打造成职工最信任的职工
之家。 工作中， 还将增强集团职
工 “有困难找工会” 的意识， 为
职工排忧解难， 为困难群众办好
事、 办实事、 解难事， 努力做好
职工群众的贴心人。

平谷工伤保险宣传主推微信公众号


