
劳模事迹展感动身边人
北京邮区中心局工会近日在职工文化长廊开展了 “劳模事迹图片

巡回展”活动，共展出劳模9名、先进集体9名，他们分别来自局分拣、运
输、转运、押运工种。活动实录了劳模的感人事迹，一人一展、一事一述，
旨在号召全局学习劳模事迹，焕发劳动激情。 通讯员 梁岩 摄影报道

北北汽汽集集团团22550000余余职职工工乐乐享享““家家””年年华华

技能练兵
迎战高温

昨天，北京苏宁组织售后服务系统的150名空调安装维修工程师进
行了空调服务技能大赛。 此次“大练兵”不仅对工程师的职业技能进行
全面检验，同时对售后工作人员也进行系统全面的再培训，以满足空调
旺销期间的配送、安装服务需求。 本报记者 孙妍 摄影报道

本报讯 （记者 马超 ） 上周
六， 北汽产业研发基地处处洋
溢着职工家属的欢歌笑语， 北
汽集团第三届 “家” 年华活动在
这里举行。 北汽集团优秀职工代
表及家属2500余人参加了此次活
动。

本次 “家” 年华活动为北汽
集团工会举办的第三届职工嘉年
华活动 。 活动以 “北汽幸福小
镇” 为主题， 以先进职工家庭为

单位， 通过娱乐活动、 游戏节目
让北汽集团先进职工和家人共享
和谐北汽 、 美好北汽的良好氛
围， 更让广大职工及家属了解北
汽的未来。

活动现场分为DIY精彩生活
区、 亲情成长区、 休闲娱乐区、
梦想挑战区和 “家 ” 年华娱乐
区。 比较吸引人群的是嘉年华游
乐场， 游乐场分为嘉年华游戏区
和家庭日活动区。 其中嘉年华游

戏区共设了30个游戏设施， 可以
凭获胜印章得到相应奖品。 而活
动区是个休闲体验区，有美甲、按
摩、茶道、民俗展示、DIY制作等，
还有小吃和饮料免费提供。

多年来， 北汽集团工会一直
坚持以北汽职工文化建设为核
心， 打造凝聚职工新平台。 组织
本次活动正是北汽集团工会贴近
基层、 贴近一线职工， 着眼 “幸
福北汽 、 美好北汽 ” 建设新内

涵， 创新服务职工形式， 以 “家
文化” 打造实现北汽职工文化全
新发展的具体举措。

截至目前， 北汽集团各级工
会组织累计建设实体化职工之家
70余个。 北汽集团工会不断丰富
“职工之家” 工作内容， 将工会
工作考核、 职工评议、 职工权益
维护、 职工生活关爱、 困难职工
帮扶等工作与职工之家建设相结
合， 使工会工作更加贴近基层，

让职工之家真正为职工服务， 让
更多的北汽职工共享企业发展的
成果。

“依靠职工、 关爱职工 ， 让
职工在紧张的工作之余感受到企
业家一样的温暖， 职工才会把企
业当做家， 职工才会具有主人翁
的精神， 我们就是要建成覆盖每
名 北 汽 职 工 的 ‘身 边 之 家 ’ 、
‘心灵之家’。” 北汽集团党委常
委、 工会主席张辉说。
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本报讯 （通讯员 黄泽继 赵
忠航） 笔者近日获悉， 中国铁建
二十二局集团四公司工会推行员
工生活 “一条龙服务” 制度。 此
举措， 深受企业员工的好评。

从2015年以来， 公司工会针
对企业新上工程项目工地职工生
活线建设及广大员工工作生活的
实际需求情况， 采取服务员工新
方式 ， 即员工生活 “一条龙服
务 ”： 为京沈高铁客专项目部 、
无锡高速公路项目部等新上项目
工地， 统一发放慰问金20000元，
用于工地职工生活线建设； 为春

节期间不放假的长株潭铁路 、
铜 玉 铁 路 工 程 项 目 部 等 单 位
职工食堂统一发放慰问金5000
元， 用于改善职工生活； 为新搬
迁入驻天津市武清区的公司机关
100余名员工统一购发了 床上
“四件套”； 为公司机关100余名员
工统一购买生日蛋糕、 机关集体
食堂安排职工生日饭； 对患病住
院治疗职工， 则依据其病情， 给
予发放1000元、 2000元数额不等
的困难救济款， 并组织慰问工作
小组成员看望慰问住院职工。

“这便是企业工会履行服务、

维护职能的新举措， 既有效激发
企业员工爱岗敬业、 忠诚奉献的
热情， 又增强企业的凝聚力， 助
力 推 进 企 业 发 展 。 ” 员 工 说 ：
“企业工会就是职工的家”。

国瑞工地200农民工享健康关爱

政策咨询
王女士问： 想问问工会应该

算是什么样的组织， 具体的定义
是什么？

答 ：《中华人民共和国工会
法》第二条规定，工会是职工自愿
结合的工人阶级的群众组织。

法律咨询
赵女士问：职工的劳动合同

2014年7月到期，到期后单位没跟
职工续订劳动合同一直工作到

现在， 跟单位签订的书面劳动合
同规定合同到期后，如果没续签，
顺延三个月， 咨询是否可主张单
位未签订劳动合同的双倍工资。

答：《北京市劳动合同规定 》
第四十五条规定 劳动合同期限
届满， 因用人单位的原因未办理
终止劳动合同手续， 劳动者与用
人单位仍存在劳动关系的， 视为
续延劳动合同， 用人单位应当与
劳动者续订劳动合同， 职工可以
尝试依据《劳动合同法》82条主张
未签订劳动合同的双倍工资。

职工服务热线问答12351工会“一条龙服务”暖了职工心

市直机关劳模先进讲述感人故事

展览路工会助推企业工资协商
本报讯 （记者 陈曦） 展览

路街道总工会工资集体协商工作
座谈会近日召开。 区总工会工资
集体协商指导员、 两家辖区百人
企业代表及工会服务站工资指导
员出席座谈会。

工资协商指导员针对此项工
作逐一进行了说明， 并将自己在

工作中总结的经验传授给大家。
同时解答了服务站人员在数据库
录入过程中遇到的问题。 街道总
工会副主席武启梅说， 要提高企
业协商实效， 借此机会建立健全
协商机制， 同时要求指导员推广
规范标准， 增强辖区企业协商工
作的透明度。

以文化建设为核心 打造凝聚职工新平台

本报讯 （通讯员 孙冬梅 ）
受北京建工四建公司的邀请， 东
城区疾病预防控制中心近日走进
了国瑞中心项目部工地， 为农民
工接种麻疹和流脑疫苗。

防疫站为现场200多名农民
工注射了疫苗， 并现场向工人们

宣传了禽流感、 麻疹、 流脑等传
播性疾病预防知识， 为农民工及
周边群众筑起了一道健康防线。
相关负责人介绍 ， 此次疫苗接
种， 显示了市委市政府对外来建
设者的关爱， 更起到了防患于未
然、 消除健康隐患的作用。

本报讯 （记者 白莹） 上周，
“践 行 三 严 三 实·弘 扬 劳 模 精
神———北京市直机关劳模先进事
迹报告会” 在市委二层报告厅举
行。 市直机关劳模先进和模范集
体代表、 各单位工会负责人、 干
部职工代表200余人参加。

报告会上 ， 7名先进工作者
和模范集体代表作了生动精彩的
报告。 他们中间， 有不惧危险冲
在新闻第一线的新闻记者， 有用
爱心为视障学生们撑起一片天的

人民教师， 有在平凡工作中做出
了不凡创举的南水北调人， 有22
年致力于首都交通事业发展的交
通信息化道路领跑者， 有一直战
斗在打击贪腐查办职务犯罪侦查
一线的优秀青年检察官， 还有始
终传递着温暖正能量的志愿者服
务指导中心和不断满足纳税人服
务需求的12366纳税服务中心等
模范集体。

先进事迹报告集中展示了机
关广大劳动者的时代风采， 引起

广大与会者强烈反响。
市直机关工委常务副书记夏

尚武在报告会上讲话， 他强调，
要认真学习贯彻习近平总书记在
庆祝 “五一” 国际劳动节暨表彰
全国劳动模范和先进工作者大会
上的讲话精神 ； 大力弘扬劳模
精 神 、 劳 动 精 神 和 工 人 阶 级
伟大品格 ； 认真贯彻落实中央
关于加强和改进党的群团工作意
见， 进一步做好新形势下的工会
工作。

登报咨询电话：63522410


